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ΘΕΜΑ:  Καθορισμός θέσεων πρακτικής άσκησης φοιτητών Τ.Ε.Ι. 

Σας γνωρίζουμε ότι σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 
1351/83 (ΦΕΚ 56Α΄/28-4-1983) "Εισαγωγή σπουδαστών στη Γ/θμια εκπαίδευση 
και άλλες διατάξεις", τις όμοιες του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 137/Α/28-
7-1985)  όπως αυτό τροποποιήθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α΄), τις διατάξεις του άρθρου 11 του Ν. 2327/95 (ΦΕΚ 156Α΄) τις  όμοιες 
του άρθρου 22 του Ν. 2362/95 (ΦΕΚ 247/Α), και τις υπ΄αρ.  
2025805/2917/0022/93 και 2040776/4589/0022/93 ΚΥΑ, οι σπουδαστές των 
Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Τ.Ε.Ι.) κατά τη διάρκεια των σπουδών 
τους υποχρεούνται σε πρακτική άσκηση στο επάγγελμα το οποίο σπουδάζουν.

Οι Δημόσιες Υπηρεσίες και Οργανισμοί, τα ΝΠΔΔ καθώς και οι 
Επιχειρήσεις έχουν υποχρέωση να απασχολούν σπουδαστές Τριτοβάθμιας 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης που αποσκοπεί:
 Στην ενημέρωση των ασκουμένων για τη διάρθρωση και λειτουργία των 

μονάδων παραγωγής ή υπηρεσιών, για τους κοινωνικούς, οικονομικούς και 
τεχνολογικούς παράγοντες που επηρεάζουν τις συνθήκες εργασίας.

 Στην ενεργό συμμετοχή των ασκουμένων στις διαδικασίες και μεθόδους 
παραγωγής ή παροχής υπηρεσιών.
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 Στο συσχετισμό των θεωρητικών και εργαστηριακών γνώσεων που 
αποκτήθηκαν κατά τη διάρκεια των σπουδών με τα προβλήματα των χώρων 
εφαρμογής.

 Στην επαφή των σχολών των Τ.Ε.Ι. με τους χώρους παραγωγής και 
εφαρμοσμένης έρευνας για τη δημιουργία αμφίδρομης σχέσης μεταξύ τους. 

Πιο συγκεκριμένα οι σπουδαστές ολοκληρώνοντας την πρακτική τους άσκηση 
θα:

 αποκτήσουν σημαντικές εργασιακές εμπειρίες μέσω των οποίων θα λάβουν 
και τεχνογνωσία σε αντικείμενα σχετικά με τις σπουδές τους

 ενισχύσουν την επιστημονική τους κατάρτιση με επαγγελματικές δεξιότητες 
και προσόντα

 υποστηριχθούν στην εκκίνηση της επαγγελματικής τους πορείας
 αντιληφθούν τις πραγματικές συνθήκες ενός επιχειρηματικού και εργασιακού 

περιβάλλοντος
 αποκτήσουν δυνατότητες δικτύωσης με φορείς και τα στελέχη αυτών. 

Η διάρκεια της πρακτικής άσκησης των φοιτητών Τ.Ε.Ι. διαρκεί έξι (6) 
μήνες και είναι συνεχόμενη. Η αμοιβή ανά μήνα ανέρχεται στο ποσό των 176,08 
€ κατά άτομο (ΚΥΑ 2040776/4589/23-6-94 όπως συμπληρώθηκε από την ΚΥΑ 
2025805/2917/0022/93) και ασφαλίζονται στο Ι.Κ.Α., κατά του κινδύνου 
ατυχήματος και ασθένειας, σύμφωνα με την ΚΥΑ Ε5/1303/86, ΦΕΚ Β' 168.       
Η αμοιβή και η ασφαλιστική εισφορά (1%) βαρύνει τον εργοδότη.

Οι σπουδαστές αυτοί κατά τη διάρκεια της άσκησής τους, εκτός από το 
δικαίωμα αποζημίωσης και ασφάλισής τους, δεν αποκτούν κανένα άλλο δικαίωμα 
εργασιακής ή συνταξιοδοτικής μορφής. 

Ο Δήμος μας κρίνει ότι μπορεί να απασχολήσει:
Οκτώ (8) φοιτητές ΤΕΙ ανά εξάμηνο για την επόμενη 5ετία (2021-2025) που 
επιθυμούν να κάνουν την πρακτική τους άσκηση  στο Δήμο μας με δυνατότητα 
συμμετοχής των ειδικοτήτων που σχετίζονται με τις αρμοδιότητες που ασκεί ο 
φορέας μας.

Η ετήσια δαπάνη για την αποζημίωση  των φοιτητών ΤΕΙ ανέρχεται σε (8 
θέσεις Χ 12 μήνες Χ 176,08 € ) =  16.903,68 €. Για τη δαπάνη αυτής της 
απόφασης υπάρχει εγκεκριμένη πίστωση ποσού 17.000,00 € στον Κ.Α. 
106041.0002 με τίτλο ‘’Αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων (περιλαμβάνονται 
βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και τακτικά επιδόματα) και ετήσια δαπάνη 
εργοδοτικών εισφορών ποσού 970,56 € για την οποία υπάρχει εγκεκριμένη 
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πίστωση ποσού 1.000 € στον Κ.Α. 106054.0001 με τίτλο ‘’Εργοδοτικές εισφορές 
έκτακτου προσωπικού’’  του προϋπολογισμού του Δήμου μας οικονομικού έτους 
2021 και σε περίπτωση μη επάρκειας των ανωτέρω πιστώσεων θα γίνεται 
αναμόρφωση και ενίσχυση των Κ.Α. 

Αντίστοιχη πίστωση θα εγγράφεται στους προϋπολογισμούς του Δήμου 
μας για μια πενταετία τουλάχιστον.

Κατόπιν των ανωτέρω σας παρακαλούμε να εγκρίνετε συνολικά: 
Οκτώ (8) θέσεις ανά εξάμηνο, για την πραγματοποίηση της πρακτικής άσκησης 
σπουδαστών Τ.Ε.Ι. στις υπηρεσίες του Δήμου μας για την επόμενη πενταετία 
(2021-2025) σε ειδικότητες που σχετίζονται με τις αρμοδιότητες που ασκεί ο 
φορέας μας.

Ο Δήμαρχος α.α.   

Ανδριάνα Αλεβίζου
Αντιδήμαρχος
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