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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ                                        1η
  Τακτική Συνεδρίαση Οικονομική̋ Επιτροπή̋  

ΔΗΜΟΣ  Ι Λ Ι Ο Υ                                           την 11.01.2021 

Η Οικονομική Επιτροπή Ιλίου συνήλθε σήμερα την 11η Ιανουαρίου 2021, ημέρα Δευτέρα και 

ώρα 10.30 π.μ., ύστερα από την υπ. αριθμ. 603/07.01.2021 πρόσκληση του Δημάρχου ω̋ Προέδρου 

τη̋ Ο.Ε. κ. Νίκου Ζενέτου, η οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη τη̋ 

Οικονομική̋  Επιτροπή̋ στι̋ 07.01.2021 και πραγματοποιήθηκε με τηλεδιάσκεψη σύμφωνα με την 

Πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 55/11.03.2020) και την υπ’ αριθμ. 429/12.03.2020 Κοινή 

Υπουργική Απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Εσωτερικών & Επικρατεία̋ (Β’ 850/13.03.2020). 

       Η Οικονομική Επιτροπή αποτελείται από εννέα (9) μέλη.   

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

ZENETOΣ ΝΙΚΟΣ                  Δήμαρχο̋ ω̋ Πρόεδρο̋ Ο.Ε. 

1. ΑΛΕΒΙΖΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΑ, ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ          Αντιπρόεδρο̋ τη̋ Ο.Ε. 

2. ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ    Μέλο̋ τη̋ Ο.Ε. 

3. ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Δ.Σ.                                 «    « 

4. ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΦΩΤΙΟΣ, Δ.Σ                       «    « 

5. ΒΕΡΓΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, Δ.Σ.                                  «    « 

ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. ΦΕΓΓΕΡΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ, Δ.Σ.                         Μέλο̋ τη̋ Ο.Ε. 

2. ΚΑΒΟΥΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ, Δ.Σ                       «    « 

3. ΡΗΓΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, Δ.Σ.                                 «    « 

        ΑΠΟΦΑΣΗ –006– 

      Ο Δήμαρχο̋ κ. Ζενέτο̋ Νίκο̋ ω̋ Πρόεδρο̋ τη̋ Οικονομική̋ Επιτροπή̋, εισάγει για συζήτηση το    

6
ο θέμα ημερήσια̋ διάταξη̋,  που αφορά τη σύναψη συμβάσεων εργασία̋ ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου διάρκεια̋ οκτώ (8) μηνών για την κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών του Δήμου 

Ιλίου, με προσωπικό που προσλαμβάνεται κατά τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 175 του Ν. 4764/20 (ΦΕΚ 

256/23.12.2020 τεύχο̋ Α’). 

Αφού θέτει υπόψιν τη̋ Επιτροπή̋ το υπ’ αριθμ. 188/04.01.2021 σχετικό έγγραφο τη̋ 

Διεύθυνση̋ Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου,  στο οποίο αναφέρεται ότι: 

 «Σύμφωνα με τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 74 του ν. 4745/2020 (Α΄ 214), έω̋ τι̋ 28.2.2021, η 

πρόσληψη προσωπικού στου̋ δήμου̋ και τι̋ περιφέρειε̋ στι̋ περιπτώσει̋ άμεση̋ ανάγκη̋ λήψη̋ 

προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρή̋ απειλή̋ τη̋ δημόσια̋ υγεία̋, σύμφωνα με το 

άρθρο 212 του ν. 3584/2007 (Α' 143) και το άρθρο 20 του ν. 2190/1994 (Α' 28), γίνεται με απόφαση 

τη̋ οικεία̋ Οικονομική̋ Επιτροπή̋. Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα 
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δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του 

προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, 

στην πρώτη μετά την πρόσληψη συνεδρίασή του. Με το άρθρο 175 του Ν. 4764/20 (Α’ 256) 

αντικαταστάθηκε η παρ. 2 του άρθρου 74 του ω̋ άνω νόμου και ορίστηκε ότι µε απόφαση τη̋ 

οικεία̋ Οικονομική̋ Επιτροπή̋ έω̋ τι̋ 28.2.2021 επιτρέπεται η πρόσληψη και λοιπού προσωπικού 

πλην ιατρικού και νοσηλευτικού στου̋ ΟΤΑ Α’ βαθμού, κατ’ εξαίρεση του περιορισμού τη̋ παρ. 1 

του άρθρου 20 του ν. 2190/1994. Η πρόσληψη του προσωπικού αυτού εξαιρείται των περιορισμών 

του άρθρου 5 του Π.Δ. 164/2004 (Α΄134), αποκλειόµενη̋ σε κάθε περίπτωση τη̋ μετατροπή̋ τη̋ 

σύμβασή̋ του̋ σε αορίστου χρόνου. 

 Οι ανάγκε̋ του Δήμου Ιλίου στον ευαίσθητο τομέα τη̋ καθαριότητα̋ είναι συνεχώ̋ 

αυξημένε̋, παρά την ενίσχυση με προσωπικό ορισμένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα 

(προκήρυξη ΣΟΧ 3/2020), καθώ̋ ο αριθμό̋ των υπαλλήλων που απουσιάζουν με αναρρωτικέ̋ άδειε̋, 

παρουσιάζει διακύμανση η οποία δεν μπορεί να προβλεφθεί. Κατά συνέπεια η υπηρεσία θα πρέπει να 

ενισχυθεί καταρχήν με τρία (3) άτομα ειδικότητα̋ ΥΕ Εργατών Καθαριότητα̋, οι οποίοι είναι 

απαραίτητοι για την εύρυθμη λειτουργία τη̋ υπηρεσία̋ με την απαιτούμενη δυναμικότητα, λόγω των 

αυστηρών μέτρων για την δημόσια υγεία, όπω̋ προκύπτουν από την πανδημία του covid 19. 

 Επιπλέον, το έργο του τακτικού προσωπικού των υπηρεσιών του Δήμου και ιδιαίτερα στον 

τομέα τη̋ Πολιτική̋ Προστασία̋, όσον αφορά τον σχεδιασμό, την οργάνωση, την διαχείριση και την 

λήψη μέτρων πρόληψη̋ τοπικού χαρακτήρα αναφορικά με την εν λόγω πανδημία και την 

συνακόλουθη σοβαρή απειλή για την δημόσια υγεία, θα πρέπει να ενισχυθεί με επιπλέον 

επιστημονικό προσωπικό, το οποίο θα συνδράμει αποτελεσματικά στο έργο που ήδη παράγουν οι 

υπηρεσίε̋ μα̋. 

 Για τον λόγο αυτό, κρίνεται απαραίτητη η πρόσληψη (6) έξι ατόμων με σχέση εργασία̋ 

ορισμένου χρόνου διάρκεια̋ οκτώ μηνών (8) μηνών, με ειδικότητε̋ ω̋ κάτωθι: 

· 3 (τρία) άτομα ειδικότητα̋ ΥΕ Εργατών Καθαριότητα̋  

· 1 (ένα) άτομο ειδικότητα̋ ΤΕ Πληροφορική̋ 

· 1 (ένα) άτομο ειδικότητα̋ ΠΕ Οικονομικού (πτυχίο οικονομική̋ κατεύθυνση̋) 

· 1 (ένα) άτομο ειδικότητα̋ ΠΕ Διοικητικού (πτυχίο οποιασδήποτε κατεύθυνση̋) 

 Η διαδικασία τη̋ πρόσληψη̋ θα διενεργηθεί σύμφωνα με τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 212 του ν. 

3584/07, το άρθρο 20 του ν. 2190/1994 και το Π.Δ. 50/2001, μετά από απόφαση του αρμοδίου προ̋ 

διορισμό οργάνου, ενώ η προκαλούμενη δαπάνη (ποσού 50.500€ περίπου στον ΚΑ 20.6041.0001 και 

ποσού 12.000 € περίπου στον ΚΑ 20.6054.0001) θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του Δήμου 

οικονομικού έτου̋ 2021 μετά από σχετική αναμόρφωση, σύμφωνα με τι̋ ω̋ άνω διατάξει̋. 

 Κατόπιν των ανωτέρω, παρακαλούμε για την έγκριση των ω̋ άνω προσλήψεων.» 
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Προτείνει την λήψη σχετική̋ απόφαση̋ 

 

                                                   Η Οικονομική Επιτροπή 

Έχοντα̋ υπόψη τα ανωτέρω, τον λόγο πήρε η Αντιδήμαρχο̋ Δ.Υ., Ο.Υ. & ΚΕΠ κα Αλεβίζου Ανδριάνα η 

οποία είπε ότι θα πρέπει να γίνουν οι εξή̋ διορθώσει̋ κατά τη συζήτηση του θέματο̋: 

· Σύμφωνα με το υπ᾽ αριθμ. 91546/28.12.2020 διευκρινιστική εγκύκλιο του ΥΠΕΣ η οποία 

κοινοποιήθηκε στο Δήμο μα̋ μετά την εισαγωγή του ω̋ άνω θέματο̋ στην ΟΕ η ημερομηνία 

λήξη̋ των ω̋ άνω συμβάσεων θα είναι η 05.07.2021 και όχι διάρκεια̋ 8 μηνών και 

· Η ζητούμενη ειδικότητα ΤΕ Πληροφορική̋, θα πρέπει να διορθωθεί και να γίνει ΔΕ Διοικητικού 

(με γνώσει̋ πληροφορική̋) 

 

                Αποφασίζει   Ομόφωνα 

 Εγκρίνει την πρόσληψη (6) έξι ατόμων με σχέση εργασία̋ ορισμένου χρόνου διάρκεια̋ έω̋ 

05.07.2021, με ειδικότητε̋ ω̋ κάτωθι: 

· 3 (τρία) άτομα ειδικότητα̋ ΥΕ Εργατών Καθαριότητα̋  

· 1 (ένα) άτομο ειδικότητα̋ ΔΕ Διοικητικού (με γνώσει̋ πληροφορική̋) 

· 1 (ένα) άτομο ειδικότητα̋ ΠΕ Οικονομικού (πτυχίο οικονομική̋ κατεύθυνση̋) 

· 1 (ένα) άτομο ειδικότητα̋ ΠΕ Διοικητικού (πτυχίο οποιασδήποτε κατεύθυνση̋) 

 Η διαδικασία τη̋ πρόσληψη̋ θα διενεργηθεί σύμφωνα με τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 212 του ν. 

3584/07, το άρθρο 20 του ν. 2190/1994 και το Π.Δ. 50/2001, μετά από απόφαση του αρμοδίου προ̋ 

διορισμό οργάνου, ενώ η προκαλούμενη δαπάνη (ποσού 50.500€ περίπου στον ΚΑ 20.6041.0001 και 

ποσού 12.000 € περίπου στον ΚΑ 20.6054.0001) θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του Δήμου 

οικονομικού έτου̋ 2021 μετά από σχετική αναμόρφωση, σύμφωνα με τι̋ ω̋ άνω διατάξει̋. 

 

Στη συνέχεια υπογράφεται από τα παρόντα στη Συνεδρίαση Μέλη 

Ο Δήμαρχο̋ ω̋ Πρόεδρο̋ τη̋  Ο.Ε.                                          Τα Μέλη 

                       Αλεβίζου Α., Βασιλόπουλο̋ Δ.,                  

                    Κουκουβίνο̋ Δ.,  Μαρκόπουλο̋ Φ., 

          ΖΕΝΕΤΟΣ ΝΙΚΟΣ                                                                       Βέργο̋ Ι. 
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