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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ                                    33η  Τακτική Συνεδρίαση Οικονομικής Επιτροπής  

ΔΗΜΟΣ  Ι Λ Ι Ο Υ                                            την 11.07.2022 

         (Αριθμ. πρωτ.: 51710/11.07.2022) 

Η Οικονομική Επιτροπή Δήμου Ιλίου συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση στο Δημαρχιακό Μέγαρο 

«ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ»,  σήμερα την 11η Ιουλίου 2022, ημέρα Δευτέρα και ώρα 09.30 π.μ., 

ύστερα από την υπ. αριθμ. 50494/06.07.2022 πρόσκληση του Δημάρχου ως Προέδρου της Ο.Ε. κ. 

Νίκου Ζενέτου, η οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής 

στις 06.07.2022, σύμφωνα την εγκύκλιο με αριθμ. 380 του ΥΠ.ΕΣ. (Α.Π.: 39456/15.06.2022). 

 Η Οικονομική Επιτροπή αποτελείται από εννέα (9) μέλη.   

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

ZENETOΣ ΝΙΚΟΣ                         Δήμαρχος ως Πρόεδρος Ο.Ε. 

1. ΑΛΕΒΙΖΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΑ, ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ       Αντιπρόεδρος της Ο.Ε. 

2. ΤΣΙΜΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ, ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ        Μέλος της Ο.Ε. 

3. ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΦΩΤΙΟΣ, Δ.Σ.              «      « 

4. ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Δ.Σ.    «      « 

5. ΓΑΛΟΥΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Δ.Σ.                   Αν. Μέλος της Ο.Ε. 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ    

1. ΒΕΡΓΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, Δ.Σ.                    Μέλος της Ο.Ε. 

2. ΦΕΓΓΕΡΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ, Δ.Σ.                                   «      « 

3. ΜΥΓΔΑΛΗ ΣΟΦΙΑ, Δ.Σ.                          «      « 

4. ΡΗΓΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, Δ.Σ.        «      « 

      ΑΠΟΦΑΣΗ –242–  

  Ο Δήμαρχος κ. Ζενέτος Νίκος ως Πρόεδρος της Οικονομική Επιτροπής, εισάγει για συζήτηση το  

  3ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, που αφορά τον προγραμματισμό προσλήψεων τακτικού προσωπικού 

έτους 2023. 

 Αφού θέτει υπόψιν της Επιτροπής το υπ’ αριθμ. 50552/06.07.2022 σχετικό έγγραφο της  

Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου,  στο οποίο αναφέρεται ότι: 

 «Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 του Ν. 4622/2019, καθώς και              με την  εγκύκλιο υπ’ 

αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/79/οικ.10319/24-06-2022 του Υπουργείου Εσωτερικών, θα πρέπει ο Δήμος μας 

να υποβάλλει σχετικό αίτημα για τον προγραμματισμό προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 

2023, μέσω ειδικής ηλεκτρονικής εφαρμογής, στην οποία θα αποτυπώνονται αναλυτικά τα ζητηθέντα 

στοιχεία που ορίζονται στην ανωτέρω εγκύκλιo  το αργότερο μέχρι 11.07.2022. 
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Ενόψει των ανωτέρω και προς επίλυση των προβλημάτων υποστελέχωσης των υπηρεσιών 

που παρατηρούνται λόγω αποχωρήσεων συνταξιοδοτήσεων, κινητικότητας, 

μετατάξεων/αποσπάσεων, των ιδιαίτερων συνθηκών εργασίας λόγω Covid-19 αλλά και λόγω της 

παρόδου μεγάλου χρονικού διαστήματος από την τελευταία προκήρυξη προσωπικού λόγω της 

αναστολής των προσλήψεων, κρίνεται απαραίτητη η στελέχωση των υπηρεσιών  του Δήμου με τακτικό 

προσωπικό, όλων των εκπαιδευτικών βαθμίδων (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ & ΥΕ) και με χρηματοδότηση τόσο μέσω 

Κ.Α.Π. όσο και μέσω ανταποδοτικών τελών (διαδικασία η οποία μνημονεύεται ρητά στο εν λόγω 

προγραμματισμό), συνολικά σαράντα εννέα (49) ατόμων, συνοπτικά ως εξής: 

 

 

Κατηγορία 
εκπαίδευσης 

Κλάδος Αρ. θέσεων 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΠΕ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
2 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 10 

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 5 

 
ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 
(ΦΟΡΤΩΤΩΝ ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΤΥΠΩΝ 

ΠΛΗΝ ΤΣΑΠΑΣ) 

 
1 

ΔΕ 
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΑΝΥΨΩΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 20 

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 2 

 ΣΥΝΟΛΟ 49 

 

Επισημαίνεται ότι για όλες τις ως άνω θέσεις υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις 

στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου μας, η δε δαπάνη για την πρόσληψή 

τους θα προβλεφθεί στον προϋπολογισμό έτους 2023, σύμφωνα με σχετική βεβαίωση της 

Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 
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Τέλος, σημειώνεται ότι η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει  σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4765/21, όπως ισχύει σήμερα, ενώ τα απαιρούμενα για την πρόσληψη 

προσόντα καθορίζονται από το Π.Δ. 50/2001.  

Παρακαλούμε για την σχετική έγκρισή σας.»  

Προτείνει την λήψη σχετικής απόφασης 

 

             Η Οικονομική Επιτροπή 

Έχοντας υπόψη τα ανωτέρω,       

  

                                                    Αποφασίζει   Ομόφωνα 

Εγκρίνει τη στελέχωση των υπηρεσιών  του Δήμου με τακτικό προσωπικό, όλων των 

εκπαιδευτικών βαθμίδων (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ & ΥΕ) και με χρηματοδότηση τόσο μέσω Κ.Α.Π. όσο και μέσω 

ανταποδοτικών τελών (διαδικασία η οποία μνημονεύεται ρητά στο εν λόγω προγραμματισμό), 

συνολικά σαράντα εννέα (49) ατόμων, συνοπτικά ως εξής: 

 

 

Κατηγορία 
εκπαίδευσης 

Κλάδος Αρ. θέσεων 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΠΕ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
2 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 10 

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 5 

 
ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 
(ΦΟΡΤΩΤΩΝ ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΤΥΠΩΝ 

ΠΛΗΝ ΤΣΑΠΑΣ) 

 
1 

ΔΕ 
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΑΝΥΨΩΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 20 
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ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 2 

 ΣΥΝΟΛΟ 49 

 

 

Και σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα του Υπουργείου Εσωτερικών: 

 

Φορέας 

τον 

οποίο 

αφορά η 

αίτηση

Εποπτεύων 

φορέας                 

Περίοδ

ος 

αναφο

ράς 

Γενική 

Κυβέρν

ηση                                    

"Συνολι

κές 

εκτιμώ

μενες 

αποχωρ

ήσεις 

τακτικο

ύ 

προσω

πικού 

έτους 

2020" 

Παρατη

ρήσεις 

Πλήθος 

Αιτημάτων 

Πρόσληψη

ς

Έχει 

υποβληθεί 

αντίστοιχο 

αίτημα 

στον 

πολυετή 

προγραμμ

ατισμό

Κατηγο

ρία 

εκπαίδε

υσης                            

Σχέση 

εργασίας                                             
Κλάδος                                                               Ειδικότητα                                                   

Τεκμηρίωση 

αναγκαιότητας 

προσλήψεων

Ύψος 

Προκαλούμενη

ς Δαπάνης - 

Έτος 

Πρόσληψης 

(ποσό σε 

ευρώ)

Ύψος 

Προκαλούμενη

ς Δαπάνης - 

Επόμενα Έτη 

(ποσό σε 

ευρώ)

Βασικός 

Μισθός για 

κάθε Επόμενο 

Έτος

Εργοδοτικές 

Εισφορές για 

κάθε Επόμενο 

Έτος

Υποχρεωτικά 

Επιδόματα για κάθε 

Επόμενο Έτος

Τρόπος Κάλυψης                                                                              

Αναγκαίος 

χρόνος 

ολοκλήρωσης 

προσλήψεων                                       

Πλήθος 

Εκτιμώμενων 

Αποχωρήσεων 

Τακτικού 

Προσωπικού 

αιτούμενου 

Κλάδου/Ειδικό

τητας

Πλήθος 

Υφιστάμεν

ων Κενών 

Θέσεων

Καλύψεις 

Κινητικότητα

ς

"Θεσμικό 

πλαίσιο 

που διέπει 

την 

πρόσληψη

"

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 26 2 ΝΑΙ ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

Αποχωρήσεις 

λόγω 

συνταξιοδότησης

        2.645,48 €       31.745,76 €      2.184,00 €          461,48 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΠΛΗΡΟΥΝΤΑΙ ΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ Κ.Α.Π.
12/2023 2 2 1 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 2 ΝΑΙ ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Άσκηση 

επιπλέον/νέων 

αρμοδιοτήτων

        2.645,48 €       31.745,76 €      2.184,00 €          461,48 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΠΛΗΡΟΥΝΤΑΙ ΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ Κ.Α.Π.
12/2023 1 3 0 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 2 ΝΑΙ ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες

        2.645,48 €       31.745,76 €      2.184,00 €          461,48 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΠΛΗΡΟΥΝΤΑΙ ΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ Κ.Α.Π.
12/2023 0 4 0 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 1 ΝΑΙ ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Άσκηση 

επιπλέον/νέων 

αρμοδιοτήτων

        1.322,74 €       15.872,88 €      1.092,00 €          230,74 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΠΛΗΡΟΥΝΤΑΙ ΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ Κ.Α.Π.
12/2023 0 6 0 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 1 ΝΑΙ ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

Άσκηση 

επιπλέον/νέων 

αρμοδιοτήτων

        1.322,74 €       15.872,88 €      1.092,00 €          230,74 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΠΛΗΡΟΥΝΤΑΙ ΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ Κ.Α.Π.
12/2023 0 4 0 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 2 ΝΑΙ ΤΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

Έλλειψη 

προσωπικού 

λόγω 

κινητικότητας

        2.512,24 €       30.146,88 €      2.074,00 €          438,24 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΠΛΗΡΟΥΝΤΑΙ ΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ Κ.Α.Π.
12/2023 0 5 0 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 10 ΝΑΙ ΔΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΟΔΗΓΩΝ

Έλλειψη 

προσωπικού 

λόγω 

κινητικότητας

      12.285,50 €     147.426,00 €    10.080,00 €       2.205,50 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΚΑΙ 

ΑΝΘΥΓΙΕΙΝΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ 

ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΩ

Ν ΤΕΛΩΝ

12/2023 2 13 0 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 5 ΝΑΙ ΔΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩ

Ν

Έλλειψη 

προσωπικού 

λόγω 

κινητικότητας

        6.142,75 €       73.713,00 €      5.040,00 €       1.102,75 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΚΑΙ 

ΑΝΘΥΓΙΕΙΝΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ Κ.Α.Π.
12/2023 2 13 0 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 1 ΝΑΙ ΔΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ (ΟΛΩΝ 

ΤΩΝ ΤΥΠΩΝ 

Έλλειψη 

προσωπικού 

λόγω 

κινητικότητας

        1.228,55 €       14.742,60 €      1.008,00 €          220,55 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΚΑΙ 

ΑΝΘΥΓΙΕΙΝΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ 

ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΩ

Ν ΤΕΛΩΝ

12/2023 0 1 0 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 1 ΝΑΙ ΔΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΑΝΥΨΩΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ

Έλλειψη 

προσωπικού 

λόγω 

κινητικότητας

        1.228,55 €       14.742,60 €      1.008,00 €          220,55 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΚΑΙ 

ΑΝΘΥΓΙΕΙΝΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ 

ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΩ

Ν ΤΕΛΩΝ

12/2023 1 1 0 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 20 ΝΑΙ ΥΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

Έλλειψη 

προσωπικού 

λόγω 

κινητικότητας

      23.116,00 €     277.392,00 €    18.600,00 €       4.516,00 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΚΑΙ 

ΑΝΘΥΓΙΕΙΝΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ 

ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΩ

Ν ΤΕΛΩΝ

12/2023 6 33 1 Ν. 4765/21

ΔΗΜΟΣ 

ΙΛΙΟΥ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
2023 ΝΑΙ 2 ΝΑΙ ΥΕ ΜΟΝΙΜΟΣ

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ 

ΒΟΗΘΩΝ

Συσσωρευμένες 

υπηρεσιακές 

εκκρεμότητες

        2.311,60 €       27.739,20 €      1.860,00 €          451,60 € 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΚΑΙ 

ΑΝΘΥΓΙΕΙΝΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΕΦΟΣΟΝ 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣ

Η ΜΕΣΩ Κ.Α.Π.
12/2023 0 2 0 Ν. 4765/21

ΣΥΝΟΛΟ 49 ΣΥΝΟΛΑ 59.407,11 €     712.885,32 €   48.406,00 €   11.001,11 €   14 87 2  

 

Επισημαίνεται ότι για όλες τις ως άνω θέσεις υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις στον 

Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου μας, η δε δαπάνη για την πρόσληψή τους θα προβλεφθεί 

στον προϋπολογισμό έτους 2023, σύμφωνα με σχετική βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών. 

Τέλος, σημειώνεται ότι η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4765/21, όπως ισχύει σήμερα, ενώ τα απαιτούμενα για την πρόσληψη 

προσόντα καθορίζονται από το Π.Δ. 50/2001. 
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Στη συνέχεια υπογράφεται από τα παρόντα στη Συνεδρίαση Μέλη 

Ο Δήμαρχος ως Πρόεδρος της  Ο.Ε.                                          Τα Μέλη 

                          Αλεβίζου Α., Τσιμόγιαννης Α.,  

                    Μαρκόπουλος Φ.,  Κουκουβίνος Δ., 

          ΖΕΝΕΤΟΣ ΝΙΚΟΣ                                                                           Γαλούνης Δ. 
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