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       Ο ΔΗΜΟΣ ΙΛΙΟΥ
Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.2527/1997, όπως προστέθηκε με τις διατάξεις του 

άρθρου 10 του Ν.3812/2009.

2. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Φ.Ε.Κ. 87, Τεύχος Α), όπως 

έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4305/2014 (Φ.Ε.Κ.237, Τεύχος Α’), όπως αυτές 

τροποποιήθηκαν με τις όμοιες της παρ.1 του άρθρου 52 του Ν.4554/2018 (Φ.Ε.Κ. 130, 

Τεύχος Α’), όπου προβλέπεται ότι: «Η πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου και η σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου συντελείται υποχρεωτικά 

εντός αποκλειστικής προθεσμίας δώδεκα (12) μηνών, από την έκδοση των εγκριτικών 

αποφάσεων της Επιτροπής της παρ.1 του άρθρου 2 της Π.Υ.Σ 33/2006 όπως ισχύει. Μετά 

την παρέλευση της προθεσμίας αυτής οι συμβάσεις δεν επιτρέπεται να συναφθούν και 

απαιτείται εκ νέου υποβολή αιτήματος για έκδοση εγκριτικής απόφασης.

4. Τις διατάξεις του Π.Δ.85/2022 (Φ.Ε.Κ. 232/17.12.2022, Τεύχος Α΄) «Καθορισμός 

προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)».

5. Την υπ’ αριθμ. 251/2024 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Ιλίου (ΑΔΑ 

68ΗΜΩΕΒ-1Θ0) με θέμα: « Τον προγραμματισμό προσλήψεων του έκτακτου 

προσωπικού έτους 2025».

6. Την υπ’ αριθ. 14397/24-9-2024 βεβαίωση του Α.Σ.Ε.Π.



7. Την υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./18/617/25-02-2025 ΚΥΑ των Υπουργών Εσωτερικών και 

Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών, με την οποία εγκρίθηκε η πρόληψη τριών (3) 

ατόμων στο Δήμο Ιλίου, με σύμβαση μίσθωσης έργου.

8. Τις υπ’ αριθ. 125/09-04-2025(ΑΔΑ 6Τ65ΩΕΒ-ΩΞΗ) και 175/08-05-2025 (ΑΔΑ 9ΣΛΕΩΕΒ-

540) αποφάσεις της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Ιλίου με θέμα: « Καθορισμός 

αριθμού και ειδικοτήτων για τη σύναψη μίσθωσης έργου, έτους 2025».

9. Την υπ’ αριθ. 17829/09-05-2025 βεβαίωση της «Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών» 

περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη 

προσωπικού της παρούσας ανακοίνωσης.

10. Την υπ’ αριθ. 30389/21-05-2025 Απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Αττικής, με θέμα: «Απόφαση σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου με κάλυψη 

δαπάνης από Κ.Α.Π. στο Δήμο Ιλίου».

Ανακοινώνει

Τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου συνολικά ενός (1) ατόμου, κατηγορίας ΤΕ 

κλάδου/ειδικότητας Νοσηλευτικής/Νοσηλευτικής,  το οποίο θα αναλάβει το έργο 

«Διασφάλιση Απρόσκοπτης Λειτουργίας των Κοινωνικών Δομών του Δήμου Ιλίου-

Ενημέρωση και ευαισθητοποίηση σε θέματα υγείας, κακοποίησης, φτώχειας και 

κοινωνικού αποκλεισμού. Υλοποίηση προγραμμάτων Βοήθεια στο σπίτι», με έδρα την 

Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας & Υγείας  του Δήμου Ιλίου ως εξής:

Τόπος εκτέλεσης έργου Κλάδος/Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης Αριθμός
ατόμων

ΔΗΜΟΣ ΙΛΙΟΥ
«Διεύθυνση Κοινωνικής 
Προστασίας & Υγείας  »

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ Δώδεκα (12)
μήνες 1

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Νοσηλευτικής Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 

ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.

β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες 

προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος από την αρμόδια διοικητική αρχή.

γ) Η απαιτούμενη επαγγελματική Ταυτότητα μέλους.



ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:

α) Οι υποψήφιοι/ες πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 65 ετών.

β) Να έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση 

των καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν.

γ) Να μην έχουν κώλυμα διορισμού, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 του 

Ν.3584/2007 (Φ.Ε.Κ. 143, Τεύχος Α’).

δ) Οι άνδρες υποψήφιοι να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να 

έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές.

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ:

Οι υποψήφιοι/ες με την αίτηση τους,  πρέπει να υποβάλλουν:

1) Φωτοαντίγραφο Δελτίου Αστυνομικής ταυτότητας (για υποψήφιους χωρίς ελληνική 

ιθαγένεια, Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (ν.2413/1996 άρθρο 10 παρ.1)).

2) Φωτοαντίγραφο των τυπικών προσόντων που διαθέτουν.

3) Φωτοαντίγραφο της άδειας άσκησης επαγγέλματος Νοσηλευτή/Νοσηλεύτριας, η 

οποία πρέπει να είναι σε ισχύ.

4) Φωτοαντίγραφο της ταυτότητας μέλους της Ένωσης νοσηλευτών/τριών Ελλάδος 

(Ε.Ν.Ε.), η οποία πρέπει να είναι σε ισχύ, ή βεβαίωση ανανέωσης/εγγραφής στην Ε.Ν.Ε.

5) Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986,στην οποία ο/η ενδιαφερόμενος/η να δηλώνει 

αν έχει κώλυμα η όχι για την πρόσληψή του κατά το άρθρο 16 του Ν.3584/2007, 

σύμφωνα με το οποίο δεν μπορεί να επιλεγεί όποιος: α) έχει καταδικαστεί για 

κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην 

υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, 

απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική 

δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή 

οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής· β) είναι υπόδικος και έχει 

παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 

προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε ·γ) έχει, λόγω 

καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά του δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση 

αυτή· δ) τελεί υπό δικαστική συμπαράσταση & ε) οι άρρενες υποψήφιοι, ότι έχουν 



εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν απαλλαγεί νομίμως της 

υποχρέωσης στράτευσης.

6) Βιογραφικό σημείωμα.

7) Αποδεικτικά εμπειρίας και προϋπηρεσίας καθώς και κάθε άλλο στοιχείο το οποίο να 

αποδεικνύει την επιστημονική και επαγγελματική επάρκεια . 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση και να την υποβάλουν μαζί 

με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως στο πρωτόκολλο του Δήμου 

(Κάλχου 48-50, 1ος όροφος), είτε με άλλο νομίμως (με θεώρηση του γνησίου 

υπογραφής) εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο. 

Η αίτηση συμμετοχής, πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με 
φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν θα γίνονται δεκτές.

Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας 

Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, 

καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε 

όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία 

πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή 

δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη 

συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, 

καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για 

συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι 

νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά 

στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής 

επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν το 

δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής 

σχετικής αίτησης προς το Φορέα.

Πληροφορίες δίδονται από Δευτέρα έως Παρασκευή στα τηλέφωνα:

• 2132030117 – Ζαχαροπούλου Άννα  
• 2132030106 – Φορτερά Χρυσούλα



ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ:

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενων 

ημερολογιακά) και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της δημοσίευσης της παρούσας στο 

χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του Δήμου Iλίου και στο 

διαδικτυακό τόπο http://www.ilion.gr. Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα 

έντυπα των αιτήσεων στην υπηρεσία μας στην ανωτέρω διεύθυνση και στην ιστοσελίδα 

του Δήμου Ιλίου http://www.ilion.gr

ΤΡΟΠΟΣ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ:

Κατά την επιλογή των υποψηφίων θα συνεκτιμηθούν τα τυπικά και ουσιαστικά 

προσόντα, η εμπειρία σε συναφές αντικείμενο σε Δήμο ή Νομικό πρόσωπο αυτού καθώς 

επίσης και σε προγράμματα όπως «Βοήθεια στο σπίτι» και υποστήριξης ηλικιωμένων με 

διαταραχές μνήμης, τα οποία κατά την κοινή πείρα μαρτυρούν την καταλληλόλητα του 

επιλεγμένου για το συγκεκριμένο έργο.

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ:

Η παρούσα ανακοίνωση θα αναρτηθεί στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ», στον Πίνακα 

Ανακοινώσεων του Δήμου Ιλίου και στην ιστοσελίδα http://www.ilion.gr

Η Δήμαρχος

Ανδριάνα Αλεβίζου
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