
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ   23η Τακτική Συνεδρίαση Δημοτικής Επιτροπής 

ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ                                       την  14.07.2025 

ΔΗΜΟΣ  ΙΛΙΟΥ                                          (Αριθμ. Πρωτ.: 28252/16.07.2025) 

     Η Δημοτική Επιτροπή Ιλίου συνήλθε σε Τακτική Δια Ζώσης Συνεδρίαση στο Δημαρχιακό 

Μέγαρο «ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ», σήμερα την 14η Ιουλίου 2025, ημέρα Δευτέρα και ώρα 08.30 π.μ., 

ύστερα από την υπ. αριθμ. 27208/10.07.2025 πρόσκληση της Δημάρχου ως Προέδρου της Δ.Ε. κας 

Ανδριάνας Αλεβίζου Κουκουβίνου, η οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη της Δημοτικής 

Επιτροπής στις 10.07.2025 με ηλεκτρονικό μήνυμα, σύμφωνα με τα οριζόμενα του άρθρου 75 του Ν. 

3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει με τα άρθρο 8 & 9 του Ν. 5056/2023. 

Η Δημοτική Επιτροπή αποτελείται από εννέα (9) μέλη.   

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

ΑΛΕΒΙΖΟΥ ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΑ         Δήμαρχος ως Πρόεδρος Δ.Ε. 

1. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ         Αντιπρόεδρος της Δ.Ε. 

2. ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ             Μέλος της Δ.Ε. 

3. ΘΕΟΔΟΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ                    «      « 

4. ΜΠΡΕΑΝΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ                    «      « 

5. ΠΟΛΙΤΗ ΓΕΩΡΓΙΑ                                                                                «      « 

6. ΚΟΥΝΔΟΥΡΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ     «      « 

7. ΦΕΡΕΝΤΙΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ                                         «      « 

ΑΠΟΝΤΕΣ               

1. ΒΟΜΠΙΡΑΚΗ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ                     Μέλος της Δ.Ε. 

ΑΠΟΦΑΣΗ - 292-  

 H Δήμαρχος κ. Ανδριάνα Αλεβίζου Κουκουβίνου ως Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, εισάγει για 

συζήτηση το 16ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, που αφορά τον καθορισμό αριθμού και ειδικοτήτων 

εγκεκριμένων θέσεων για πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ ανταποδοτικού χαρακτήρα έτους 2025. 

  Αφού θέτει υπόψιν της Επιτροπής το υπ’ αριθμ. 37371/11.07.2025 σχετικό έγγραφο της Διεύθυνσης 

Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου, στο οποίο αναφέρεται ότι:  

«Σχετ. Το υπ’ αριθ. 36743/03-07-2025 έγγραφο του ΥΠΕΣ. 

Με το ανωτέρω σχετικό έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, μας γνωστοποιήθηκε ότι με την υπ’ 

αριθ. πρωτ. 36604/02-07-2025 (ΑΔΑ: 90Υ646ΜΤΛ6- 3ΟΕ), απόφαση του Υφυπουργού Εσωτερικών 

εγκρίθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 107 ν. 4483/2017, η πρόσληψη προσωπικού με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα, και συγκεκριμένα για το 

Δήμο μας η απασχόληση τριάντα έξι (36) ατόμων. 

Δεδομένου ότι δεν έγινε περικοπή των θέσεων που είχε αιτηθεί ο Δήμος μας σύμφωνα με τις 

Α.Δ.Ε 112/2025 και 160/2025 προτείνεται ο καθορισμός του αριθμού και των ειδικοτήτων των ήδη 
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εγκεκριμένων θέσεων που θα προσλάβει ο Δήμος μας για την ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΠΡΑΣΙΝΟΥ μέσω της Ανακοίνωσης ΣΟΧ 1/2025, βάσει των αντίστοιχων 

αιτημάτων στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων εκτάκτου προσωπικού έτους 2025 αλλά και 

τις ανάγκες των υπηρεσιών όπως διαμορφώνονται σήμερα, να γίνει ως εξής: 

 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

8 

2 
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 3 

  ΣΥΝΟΛΟ 11 

 

Για την κάλυψη παροδικών αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα 

(ηλεκτροφωτισμός) 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

1 
ΔΕ 
ΤΕΧΝΙΚΟΥ 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡOΛΟΓΩΝ 
(ΑΔΕΙΑ Α ΕΙΔIΚΟΤΗΤΑΣ ΟΠΟΙΑΣΔΗΠΟΤΕ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ) 

2 

2 
ΔΕ 
ΤΕΧΝΙΚΟΥ 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
(ΑΔΕΙΑ ΣΤ ΕΙΔIΚΟΤΗΤΑΣ ΟΠΟΙΑΣΔΗΠΟΤΕ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ) 

2 

  ΣΥΝΟΛΟ 4 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 38 

έως και 42 του ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6 Α’), για χρονικό διάστημα έως οκτώ (08) μήνες όπως εκ του 

νόμου ορίζεται. Η ανωτέρω δαπάνη θα καλυφθεί από την ανταποδοτικά τέλη. 

Παρακαλούμε για την σχετική έγκρισή σας.» 

 Προτείνει την λήψη σχετικής απόφασης 

      Η Δημοτική Επιτροπή 

Έχοντας υπόψιν τα ανωτέρω,  

                 Αποφασίζει  Ομόφωνα 
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Στη συνέχεια υπογράφεται από τα παρόντα στη Συνεδρίαση Μέλη 

Η Δήμαρχος ως Πρόεδρος της Δ.Ε.                                            Τα Μέλη 

               Αποστολόπουλος Δ., Θεοδόσης Γ., Μπρεάνος Β.,   

                                                                                                          Πολίτη Γ., Κουνδουράκης Γ., 

         ΑΛΕΒΙΖΟΥ ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΑ                       Χαραλαμπόπουλος Ι.,  Φερεντίνος Γ. 
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