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ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΙΛΙΟΥ 

Τακτική Συνεδρίαση 

Πέμπτη, 01.10.2026 

Ώρα: 20:30  

 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΑΛΕΒΙΖΟΥ ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΑ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. : ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.: ΚΑΚΟΥΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ.: ΚΟΥΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΓΚΟΓΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΠΟΛΙΤΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΘΕΟΔΟΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΜΠΛΕΤΣΑΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 
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ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 
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ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

1. Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 

Δήμου Ιλίου για τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων τακτικού 

προσωπικού στους Δημοτικούς Παιδικούς, Βρεφικούς και 

Βρεφονηπιακούς Σταθμούς, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 759 του Ν. 

5314/2026 και των σχετικών οδηγιών 

2. Λήψη απόφασης για έγκριση της 7ης αναμόρφωσης προϋπολογισμού του 

Δήμου Ιλίου, έτους 2026 

3. Καθορισμός αποζημίωσης μελών Δημοτικού συμβουλίου και μελών 

Δημοτικής Επιτροπής για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις των 

συλλογικών οργάνων σύμφωνα με το ν. 5314/2026 

4. Λήψη απόφασης περί τροποποίησης του Σχεδίου Αντιμετώπισης 

Εκτάκτων Αναγκών και Άμεσης / Βραχείας Διαχείρισης των Συνεπειών 

από την εκδήλωση πλημμυρικών φαινομένων με την κωδική ονομασία 

«ΔΑΡΔΑΝΟΣ 2» 

5. Λήψη απόφασης για υλοτομία ή μη δέντρων σε διάφορα σημεία του Δήμου 

6. Λήψη απόφασης για αναγκαιότητα σύναψη δημόσιας σύμβασης παροχής 

υπηρεσιών για «Εξειδικευμένες υπηρεσίες ελέγχου επικινδυνότητας 

δένδρων» 

7. Έγκριση συμμετοχής του Δήμου Ιλίου στον Περιβαλλοντικό Σύνδεσμο 

Δήμων Αθηνών – Πειραιώς (ΠΕ.ΣΥ.Δ.Α.Π.) 

8. Λήψη απόφασης για την παραχώρηση Σχολικών χώρων του Δήμου Ιλίου 

9. Λήψη απόφασης για την ετήσια δωρεάν παραχώρηση αδειοδοτημένων 

αθλητικών εγκαταστάσεων του Δήμου Ιλίου, σε αθλητικά σωματεία  που 

φέρουν την ειδική αθλητική αναγνώριση του άρθρου 8 του ν. 2725/1999 

(Α΄ 121) και έχουν εγγραφεί στο ηλεκτρονικό μητρώο αθλητικών 

σωματείων του άρθρου 142 του ν. 4714/2020 (Α΄ 148 για τη διεξαγωγή  

αθλητικών δραστηριοτήτων και για το χρονικό διάστημα από 02.102026 – 

31.07.2027 

10. Σύσταση και συγκρότηση της επιτροπής με ονομασία «Δημοτική Επιτροπή 
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Πρωτοβάθμιας & Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Ιλίου» 

11. Γνωμοδότηση επιτροπής για την ακαταλληλότητα εξοπλισμού 

πληροφορικής 

12. Γνωμοδότηση επιτροπής για την ακαταλληλότητα εξοπλισμού 

πληροφορικής σχολικών μονάδων 

13. Έγκριση συμβάσης παραχώρησης ακίνητου ιδιοκτησίας Δήμου Ιλίου 

 

……………………. 
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, υπάρχει η απαιτούμενη απαρτία, 

οπότε μπορεί να ξεκινήσει η τακτική συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Πριν περάσουμε στα θέματα, θα ήθελα να ζητήσω από το Σώμα να 

κρατήσουμε ενός λεπτού σιγή για τον θάνατο του συναδέλφου που έφυγε από 

τη ζωή, του Νίκου του Ξενάκη. 

Λοιπόν, στη συνέχεια, να ενημερώσω ότι στις 10/9/2026 πραγματοποιήθηκε 

Δια Περιφοράς Συμβούλιο με θέματα 1. «Λήψη απόφασης, διατύπωση 

σύμφωνης γνώμης επί της υπ’ αριθμόν 51/2026 απόφασης του φορέα 

διαχείρισης Μητροπολιτικού Πάρκου περιβαλλοντικής και εκπαιδευτών 

δραστηριοτήτων και ανάπτυξης κοινωνικής οικονομίας Αντώνης Τρίτσης» και 

2 «Ορισμός Δημοτικού Συμβούλου στην Επιτροπή Επιλογής εθελοντών 

σχολικών τροχονόμων σχολικών μονάδων του Δήμου Ηλίου» τα οποία 

ψηφίστηκαν και ομόφωνα. 

Επιπλέον, να ενημερώσω το Σώμα και τους παρευρισκόμενους ότι η 

συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου βιντεοσκοπείται και σύμφωνα με ό,τι 

προβλέπεται στο 5314 του 2026. 

Επίσης, πάμε στα θέματα της ημερήσιας Το 1ο θέμα. 

................................ 

 

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

 

ΘΕΜΑ 1ο ΗΔ 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 

Δήμου Ιλίου για τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων τακτικού 

προσωπικού στους Δημοτικούς Παιδικούς, Βρεφικούς και 

Βρεφονηπιακούς Σταθμούς, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 759 του Ν. 

5314/2026 και των σχετικών οδηγιών 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Έχετε δει το εισηγητικό, κύριοι συνάδελφοι. Υπάρχουν 

ερωτήσεις; Είναι και το Σωματείο των Εργαζομένων εδώ και οι εργαζόμενοι 
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των Βρεφονηπιακών Σταθμών. Θα δώσουμε το λόγο και στην Πρόεδρο της 

Σωματείου. Εάν υπάρχουν ερωτήσεις; Ερώτηση, κύριε συνάδελφε; 

ΖΕΝΕΤΟΣ: Ναι. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ο κύριος Ζενέτος. 

ΖΕΝΕΤΟΣ: Εάν υπάρχει σύμφωνη γνώμη των εργαζομένων στο σχέδιο. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Λοιπόν, άλλος συνάδελφος θέλει να ρωτήσει; 

Παρακαλώ τον εντεταλμένο Δημοτικό Σύμβουλο, τον κύριο Δρακόπουλο, να 

απαντήσει και να κάνει και την τοποθέτησή του. Είναι και η Διευθύντρια της 

Διεύθυνσης των Βρεφονηπιακών Σταθμών εδώ. 

ΔΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ: Η προϊσταμένη. Θα απαντήσω μέσα στην τοποθέτησή 

μου, διότι έχει γίνει πολύ μεγάλη δουλειά για να κατατεθεί ο συγκεκριμένος 

οργανισμός σήμερα και η διαβούλευση της υπηρεσίας και προσωπικά της 

κυρίας Βαΐτσας ήταν συνεχόμενη και σε άμεση συνεργασία και διαβούλευση 

με τους εργαζομένους. 

Να ξεκινήσω λέγοντας ότι πριν μερικούς μήνες ήμασταν εδώ σε αυτό το 

Δημοτικό Συμβούλιο  που καλούμασταν να πάρουμε αποφάσεις για το μέλλον 

των εργαζόμενων ΕΣΠΑ. Οι εργαζόμενοι αυτοί που για χρόνια καλύπτουν 

πάγιες και διαρκείς ανάγκες, ζώντας όμως σε καθεστώς διαρκούς 

ανασφάλειας και εργασιακής ομηρίας, διότι από το 2012 και ύστερα όλες οι 

θέσεις τις οποίες δεν μπορούσαμε να καλύψουμε με μόνιμες θέσεις, 

καλύπτονταν με θέσεις ΕΣΠΑ. Η εξέλιξη των πραγμάτων και με τους αγώνες 

που έκαναν όλα τα σωματεία όλων των δήμων σε όλη την Ελλάδα και οι 

θεσμικές πρωτοβουλίες του κεντρικού κράτους οδηγούν πλέον σταδιακά προς 

μια μεγάλη προκήρυξη μονίμων θέσεων μέσω ΑΣΕΠ, το οποίο περιμένουμε 

να γίνει μέσα στο ‘27 ή μέσα στο ‘28. 

Εμείς, λοιπόν, σαν Δημοτική Αρχή, φροντίζουμε να λειτουργούμε 

μπροστοβαρώς. Όχι μόνο σε αυτό το τομέα, σε όλους τους τομείς. Και 

προχωρήσαμε να διαμορφώσουμε και να σχεδιάσουμε από σήμερα το πώς 

οραματιζόμαστε ιδανικά τις δομές προσχολικής αγωγής της πόλης μας και 

προετοιμαζόμαστε θεσμικά, ώστε ο Δήμος Ιλίου να είναι απόλυτα έτοιμος, 

θωρακισμένος και προετοιμασμένος εν όψει αυτής της μεγάλης προκήρυξης. 
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Συγκεκριμένα, προχωρούμε μέσω αυτού του νέου οργανισμού εσωτερικής 

υπηρεσίας σε 98 νέες μόνιμες θέσεις για τους βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

Συγκεκριμένα να αναφέρω ότι αυτή τη στιγμή υπάρχουν 141 εργαζόμενοι. 

Πάνω από το 50% είναι εργαζόμενοι ΕΣΠΑ και με λοιπές σχέσεις εργασίας, 

65 συν 15. Η εμπειρία και η προσφορά τους είναι ο κορμός της λειτουργίας 

των σταθμών. Με αυτόν τον οργανισμό δείχνουμε έμπρακτα ότι και τους 

ακούμε και για να απαντήσω και στον συνάδελφο και τη σύμφωνη γνώμη 

έχουμε και σε διαβούλευση ήμασταν καθημερινά μαζί τους ούτως ώστε να 

προχωρήσουμε στις απαραίτητες αλλαγές με τη μεγαλύτερη δυνατή 

απορρόφηση σύμφωνα με τις δυνατότητες των σταθμών. 

Και εξηγώ. Ο υπολογισμός των θέσεων δεν γίνεται με βάση τις κουρεμένες 

παραδοχές, αλλά με βάση την πλήρη δυναμικότητα των 11 σταθμών, δηλαδή 

μιλάμε ότι εάν μπορέσουμε να απορροφήσουμε όλες τις εργασίες μέσω 

ΑΣΕΠ, θα μπορούμε να φιλοξενούμε 539 παιδιά και με το 10% της νόμιμης 

προσαύξησης θα μπορούμε να πάμε στα 601 παιδιά. Και μιλάμε και για 

διευρυμένο ωράριο από τις 7:00 μέχρι τις 4:00 που και τώρα μπορούμε και το 

κρατάμε σε σχέση με άλλους Δήμους, μπορείτε να ανατρέξετε. Πολλοί Δήμοι 

δεν μπορούν να κρατάνε ολοήμερο ωράριο σε όλους τους βρεφονηπιακούς 

σταθμούς εμείς το καταφέρνουμε. 

Δημιουργούμε επίσης για πρώτη φορά ολοκληρωμένη δομή υποστήριξης με 

τη σύσταση θέσεων ψυχολόγου και νοσηλευτή δεν υπήρχε μέχρι τώρα και 

θεωρούμε ότι αυτό θα το αποδεχθεί και η Αποκεντρωμένη πέρα από την 

ενίσχυση του εκπαιδευτικού προσωπικού, της εστίασης και της καθαριότητας. 

Έχουμε πιεστικά χρονοδιαγράμματα. Η συγκεκριμένη διαδικασία πρέπει να 

ολοκληρωθεί μέχρι τις 15 Οκτωβρίου, οπότε σας καλώ να πάρουμε ομόφωνη 

απόφαση σήμερα. 

Κάτι το οποίο θα μας απασχολήσει στο μέλλον, σίγουρα, είναι ο 

δημοσιονομικός προγραμματισμός. Αυτή είναι μια πρόκληση. Μιλάμε για μια 

διαδικασία κατά την οποία ο Δήμος θα επιβαρυνθεί με περίπου γύρω στο 1,5 

εκατομμύρια ευρώ επιπλέον μισθών. Αναμένουμε και έχουμε συνομιλήσει και 

περιμένουμε ισόποση, αν όχι ισόποση, σχεδόν ισόποση, αύξηση του 

προϋπολογισμού μέσω του κρατικού προϋπολογισμού, αλλά είναι αυτό κάτι 
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το οποίο θα μας απασχολήσει στο επόμενο διάστημα και εμάς και όλους τους 

δήμους σε όλη την Ελλάδα. 

Η κατανομή, πολύ γρήγορα να σας πω, πρόκειται για 27 θέσεις ΤΕ, 21 θέσεις 

ΔΕ βοηθών βρεφονηπιακών, ΤΕ παιδαγωγικών εννοώ, υποστηρικτικό και 

επιστημονικό προσωπικό σε 50 θέσεις, δηλαδή στο σύνολο, τον ψυχολόγο 

και τον νοσηλευτή που ανέφερα, 7 θέσεις ΔΕ μαγείρων, 1 θέση ΕΕΜΑΓΙΡΙΟΝ 

και 32 θέσεις προσωπικού καθαριότητας. 

Κλείνοντας, να πω ότι σήμερα δεν ψηφίζουμε απλώς μια τροποποίηση 

οργανισμού. Ψηφίζουμε για το μέλλον, πόσο οραματιζόμαστε και πώς 

θέλουμε πραγματικά να λειτουργούν με βάση τις δυνατότητες τους στην 

πλήρη εξέλιξή τους και στην πλήρη λειτουργία τους οι βρεφονηπιακοί σταθμοί. 

Θέλω να ευχαριστήσω προσωπικά και την Γενική Γραμματέα του Δήμου μας, 

την κυρία Παπάζογλου και την κυρία Σταματοπούλου και την κυρία Βαΐτσα την 

Παναγιωτοπούλου για όλη τη δουλειά που ρίξανε το προηγούμενο διάστημα. 

Σας ευχαριστώ πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Ευχαριστούμε τον εντεταλμένο τον κύριο Δρακόπουλο. 

Παρακαλώ, αν συμφωνεί και το Σώμα, να προτάξουμε και την πρόεδρο του 

Σωματείου εργαζομένων, την κυρία Τρανούλη, να σηκωθεί ένας συνάδελφος 

και να καθίσει. Α, βεβαίως, καθίστε. Το όνομά σας, την ιδιότητά σας στο 

μικρόφωνο και να είστε. 

ΤΡΑΝΟΥΛΗ: Τρανούλη Μαρία ονομάζομαι και είμαι η Πρόεδρος του 

Σωματείου Εργαζομένων του Δήμου Ιλίου. Είναι η πρώτη φορά που 

ερχόμαστε εδώ να γίνουμε μάρτυρες σε μια πολύ μεγάλη αλλαγή, σε μια 

επένδυση στην προσχολική αγωγή, όπως την ονομάζουμε πια. 

Ενώ τις προηγούμενες φορές έχουμε έρθει με πολλούς προβληματισμούς και 

αγωνία για το εργασιακό μέλλον των συναδέλφων μας, φτάσαμε στην πηγή 

και ελπίζω να πιούμε νερό όλοι.  

Είναι πολύ σπουδαίο το ότι δημιουργούνται ή έχετε τη θέληση, γιατί ας 

ξεκινήσουμε από αυτό, να δημιουργηθούν αυτές 98 νέες θέσεις με τις ενεργές 

συμβάσεις των εργαζομένων, γιατί πρέπει να σας πω ότι στις επαφές μας με 

τη Διοίκηση το πρωταρχικό μας μέλημα είναι να προστατέψουμε όλους τους 
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εν ενεργεία εργαζομένους με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, είτε πρόκειται για 

τις προηγούμενες συμβάσεις των 55 67 που έχουν παραμείνει με 

ασφαλιστικά, είτε πρόκειται για το ίδιο καθεστώς παλαιότερων οκταμήνων, είτε 

πρόκειται εννοείται και για ΕΣΠΑ και για κοινοφελή στην καθαριότητα. 

Φτάνοντας λοιπόν σαν αποτέλεσμα από όλες αυτές τις συζητήσεις, 

καταλήξαμε μαζί και συμφωνήσαμε ότι ορθώς έγινε, φτάσαμε στα 98 άτομα. 

Σύμφωνα με αυτή την πλήρη δυναμικότητα και το 10% προσαύξησης 

μπορούν να καλυφθούν οι βρεφονηπιακοί σταθμοί, αυτή είναι μια σοβαρή 

επένδυση, ενώ ταυτόχρονα προστατεύουμε και τους εργαζόμενους οι οποίοι 

πολλάκις σας έχω πει πόσα χρόνια έχουν προσφέρει τις υπηρεσίες τους στο 

Δήμο. 

Αυτό που όντως είναι μέλημά μας είναι το να φτάσουμε και στο επόμενο 

βήμα. Και θα ήθελα να είμαστε συνοδοιπόροι και σε αυτό, στη διεκδίκηση της 

χρηματοδότησης αυτών των μισθών, γιατί ξέρουμε ότι όλα αυτά, επειδή 

μετατρέπονται σε ευρώ και μιλάμε για 1,5 εκατομμύριο ευρώ, όπως είπε και ο 

Εντεταλμένος πριν, πάντοτε δημιουργούν δυσκολίες. Θα ήθελα να ενώσουμε 

και σε αυτό όλες τις δυνάμεις μας για να πάμε στο επόμενο βήμα και να 

εγκριθούν οι θέσεις και οικονομικά. 

Σας ευχαριστούμε όλους και πάλι.  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Ευχαριστούμε την Πρόεδρο του Σωματείου 

Εργαζομένων. Τοποθετήσεις, κύριοι συνάδελφοι. 

Ο κύριος Σταματόπουλος και ο κύριος Μαρκόπουλος. Κύριε Σταματόπουλε, 

έχετε τον λόγο. 

ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ: Καλησπέρα σε όλες και όλους. Ως «Λαϊκή 

Συσπείρωση» νομίζω είναι προφανές ότι στεκόμαστε θετικά στην πρόταση 

αυτή, στην εισήγηση. Άλλωστε γνωρίζετε όλοι και όλες ότι είναι διαχρονικός ο 

αγώνας και της δικής μας παράταξης να όλοι οι εργαζόμενοι να είναι μόνιμοι 

στους παιδικούς σταθμούς και σε όλες τις υπηρεσίες του Δήμου. Και αυτό 

είναι ένα βήμα. Και επίσης είμαστε θετικοί παίρνοντας υπόψη και τη γνώμη 

των εργαζομένων και όπως εκφράστηκε από την Πρόεδρο τώρα, αλλά και τις 

προηγούμενες μέρες είχαμε την ενημέρωση από την παράταξη της ΔΑΣ 

νωρίτερα που είχε κάνει μια σημαντική ανάλυση της κατάστασης και 
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συγκεκριμένων προτάσεων οι οποίες είναι κοντά με την πρόταση που έρχεται 

σήμερα, άρα είναι θετική η στάση μας. 

Αν θα μπορούσα να κάνω κάποιες παρατηρήσεις που νομίζω πρέπει να 

παρθούν υπόψη, μπορούν να παρθούν υπόψη, είναι πρώτον στο σημαντικό 

αυτό θέμα που τέθηκε για την πρόβλεψη νοσηλευτή και ψυχολόγου. Νομίζω 

χρειάζεται να δούμε αν υπάρχει δυνατότητα και για δεύτερο νοσηλευτή ή 

δεύτερο ψυχολόγο για να μπορούν τουλάχιστον οι μεγάλες ανάγκες που 

υπάρχουν από τους πολλούς σταθμούς που έχουμε κάπως το βάρος που θα 

σηκώσουν αυτές οι ειδικότητες να ελαφρυνθεί για μεγαλύτερη 

αποτελεσματικότητα. 

Δεύτερον, αν μπορεί να παρθεί υπόψη μια διαχρονική, τέλος πάντων, αγωνία, 

που την έχουμε, εμείς φαντάζομαι όλοι την έχουμε, να αυξηθεί και ο αριθμός 

των βρεφών που πηγαίνουν στους βρεφονηπιακούς σταθμούς, γιατί εκεί είναι 

το πρόβλημα που αντιμετωπίζουμε κάθε χρόνο. Αν δηλαδή έχει πάρει και 

αυτό υπόψη η πρόταση που γίνεται. 

Και τρίτον όπως ειπώθηκε και από τους προλαλήσαντες το ζήτημα των 

οικονομικών που χρειάζεται διεκδίκηση, χρειάζεται αγώνας, γιατί επί της 

ουσίας αν αυτό δεν καλυφθεί από τους ΚΑΠ, από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς 

Πόρους, δηλαδή από την κρατική χρηματοδότηση, πρακτικά αυτό που θα γίνει 

θα είναι να καλύπτονται οι μισθοί αυτοί από όσα βάουτσερ γίνουν και τα 

υπόλοιπα να καλύπτονται από τους γονείς. 

Άρα είναι ζωτικής ανάγκης ζήτημα η διεκδίκηση από το κεντρικό κράτος της 

κάλυψης της μισθοδοσίας αυτής των υπαλλήλων.  

Δεν άκουσα; 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: ΕΚΤΟΣ ΜΙΚΡΟΦΩΝΟΥ 

ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ: Ναι, ναι, ναι. 

Άρα λοιπόν αυτά τα τρία ζητήματα σαν επιμέρους παρατηρήσεις που καλό θα 

ήταν να παρθούν υπόψη, κατά τα άλλα, είμαστε θετικοί. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Κύριε Μαρκόπουλε. 

ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ: Κύριοι συνάδελφοι, καλησπέρα σας. Το ζήτημα που 

συζητάμε δεν είναι απλά μια τροποποίηση ενός κανονισμού. Έχει να κάνει με 
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την ποιότητα παροχής υπηρεσιών των παιδικών σταθμών απέναντι στα 

βρέφη και στα νήπια. Μέχρι τώρα λειτουργούσαμε ομαλά αλλά για το 

προσωπικό υπήρχε μια αβεβαιότητα. Δεν μπορούν οι παιδικοί σταθμοί, δεν 

μπορούν και το λέω και ως πρώην Λυκειάρχης τα σχολεία, τα νηπιαγωγεία, οι 

άνθρωποι που υπηρετούν στους θεσμούς αυτούς να υπηρετούν με μια 

ανασφάλεια και μια αβεβαιότητα. Αυτό με τον επικείμενο σχεδιασμό πιστεύω 

ότι θα λύσει αυτό το πρόβλημα και θα παρέχει τη δυνατότητα στους 

εργαζόμενους που θέλω να τους συγχαρώ και ως παιδαγωγός για την άριστη 

λειτουργία των παιδικών σταθμών. Τους παρακολουθώ από τη δεκαετία του 

‘90, όταν υπήρχε ένας δύο παιδικοί σταθμοί μέχρι σήμερα. 

Η δουλειά που έχουμε κάνει τόσα χρόνια στους παιδικούς σταθμούς, και αυτό 

αφορά όλους μας, πρέπει να μας κάνει περήφανος, γιατί οι παιδικοί μας 

σταθμοί στο Ίλιον λειτουργούν ως πρότυπα και για άλλους δήμους και αυτό 

οφείλεται σε όλους εμάς που υπηρετήσαμε την τοπική αυτοδιοίκηση πολλά 

χρόνια, αλλά κυρίως και στους ίδιους εργαζόμενους. 

Γι' αυτό όχι μόνο το ψηφίζω, το υπερψηφίζω και πιστεύω ότι θα αγωνιστούμε, 

να βρεθεί και η χρηματοδότηση, να τελειώσουμε με αυτό το ζήτημα και να 

υπάρχει μια βεβαιότητα και σταθερή λειτουργία για τους εργαζόμενους. 

Σας ευχαριστώ πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Υπάρχουν δευτερολογίες, κύριοι συνάδελφοι; Ωραία. 

Κλείνει η Δήμαρχος και πάμε σε ψήφιση. 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: Κύριε Πρόεδρε, αγαπητέ και αγαπητοί εργαζόμενοι των 

βρεφονηπιακών σταθμών του Δήμου μας, πράγματι σήμερα παίρνει σάρκα 

και οστά μία διεκδίκηση πολλών ετών και των 65 εργαζόμενων της πόλης μας 

και πολλών περισσότερων σε όλους τους Δήμους που λειτουργούσαν μέσω 

ΕΣΠΑ. 

Και όταν εμείς προεκλογικά λέγαμε ότι εκπονούμε πολιτικές για την 

οικογένεια, εννοούσαμε τις οικογένειες των εργαζομένων μας στους 

βρεφονηπιακούς σταθμούς αλλά και σε όλες τις δομές του Δήμου, αλλά και τη 

στήριξη της οικογένειας και των παιδιών και σε ό,τι έχει να κάνει με τη 

βιωσιμότητα της προσχολικής αγωγής στο Δήμο μας. 
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Σήμερα λοιπόν, καλώ όλο το Δημοτικό Συμβούλιο να είναι μαζί μας σε όλη 

αυτή την προσπάθεια που γίνεται όλα αυτά τα χρόνια, ώστε οι εργαζόμενοι 

μας, οι εργαζόμενοι του ΕΣΠΑ, να έχουν την τύχη που τους αξίζει, τη 

μονιμότητα που τους αξίζει και θα είμαστε μαζί και στη διεκδίκηση των 

χρηματοδοτικών εργαλείων που θα στηρίξουν αυτή τη σημερινή απόφαση, 

αλλά φυσικά και την αύξηση της δυναμικότητας των παιδιών που φοιτούν στις 

βρεφονηπιακές δομές του Δήμου, στους βρεφονηπιακούς και παιδικούς 

σταθμούς του Δήμου Ιλίου, αν δεν κάνω λάθος όπως είπε και ο εντεταλμένος 

Δημοτικός Σύμβουλος, ο κύριος Δρακόπουλος Νικόλας, είναι στα 539 τα 

παιδιά αυξάνονται, συν 10% αν επιτύχουμε τελικά και τους 98 εργαζομένους. 

Για εμάς κρίνεται ιδιαιτέρως σημαντικό όλο αυτό που γίνεται σήμερα. 

Αισθανόμαστε πολύ περήφανοι που είμαστε μια γροθιά και θα κάνουμε τα 

πάντα ώστε να μην είναι υποστελεχωμένες οι υπηρεσίες του Δήμου μας, τόσο 

σε ανθρώπινο δυναμικό, όσο και σε οικονομικούς πόρους. Θα είμαστε 

σύμμαχοι σε κάθε προσπάθεια που εκπονείται μέσα και έξω από τα όρια της 

πόλης μας. Συγχαρητήρια και καλή μάχη και στο εξής. Να είστε καλά. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Με αυτά πάμε σε ψήφιση. Ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; 

Ομόφωνα. 

Ευχαριστούμε πάρα πολύ τους εργαζόμενους στους βρεφονηπιακούς 

σταθμούς. Καλή συνέχεια και καλή αρχή για όλους τους υπόλοιπους. Να είστε 

καλά. 

Διακόπτουμε για ένα λεπτό να αποχωρήσουν οι εργαζόμενοι. Ευχαριστούμε 

πολύ για την παρουσία σας. 

Ωραία. Λοιπόν, επανερχόμαστε στη συνεδρίαση. 

Θέλω να προτείνω προς το Σώμα να προτάξουμε το 13ο θέμα. 

................................ 

. 
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ΘΕΜΑ 13ο ΗΔ 

Έγκριση συμβάσης παραχώρησης ακίνητου ιδιοκτησίας Δήμου Ιλίου 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Συμφωνεί το Σώμα; Ομόφωνα; Ομόφωνα. Παρακαλώ. 

Ποιος ο λόγος; Ο λόγος είναι ότι βρίσκεται υπηρεσιακός παράγοντας εδώ και 

γι' αυτόν τον λόγο θέλω να προτάξω το θέμα. Έχει προσκληθεί από τον 

Πρόεδρο του Δημοτικού Συμβουλίου. Ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; 

Λοιπόν, πάμε στο 13ο θέμα που είναι «Έγκριση παραχώρησης ακινήτου 

ιδιοκτησίας Δήμου Ιλίου». Πριν περάσουμε στις τοποθετήσεις να πω ότι 

παρευρίσκονται μαζί μας σήμερα στο Δημοτικό Συμβούλιο ο Υπουργός 

Προστασίας του Πολίτη, ο κύριος Μιχάλης Χρυσοχοΐδης, η Αναπληρώτρια 

Υπουργός Υγείας, η κυρία Αγαπηδάκη και ο Διοικητής του Παίδων Αγία 

Σοφία, ο κύριος Μίχας. 

Έχει ζητήσει τον λόγο η Δήμαρχος. 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: Κυρίες και κύριοι, πιστεύω πραγματικά ότι υπάρχουν κάποιες 

συνεδριάσεις Δημοτικών Συμβουλίων που ξεχωρίζουν από όλες τις 

υπόλοιπες. Υπάρχουν αποφάσεις που αφορούν την καθημερινότητά μας, 

αποφάσεις σημαντικές και αναγκαίες. Υπάρχουν όμως αποφάσεις που 

ξεπερνούν τη συγκυρία, ξεπερνούν τα όρια μιας δημοτικής θητείας και 

γράφουν ιστορία για τον τόπο. Έχουν αντίκτυπο όχι απλά στα επόμενα 

χρόνια, αλλά στις επόμενες δεκαετίες.  

Σήμερα είναι μια τέτοια μέρα για το Ίλιον. Με την απόφαση που καλούμαστε 

σήμερα να λάβουμε ως Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Ιλίου για την 

παραχώρηση του Πολυδύναμου Βιοκλιματικού Κέντρου ώστε να δημιουργηθεί 

εδώ παράρτημα του Νοσοκομείου Παίδων η Αγία Σοφία, κάνουμε 

πραγματικότητα έναν μεγάλο στόχο. Έναν στόχο που αφορά το δημόσιο 

αγαθό και δημόσιο συμφέρον. Αυτό που είναι ο προορισμός κάθε δημόσιας 

αρχής, εκλεγμένης ή μη. Αφορά όμως και χιλιάδες οικογένειες και τα παιδιά. 

Θέλω λοιπόν σήμερα να εξηγήσω τέσσερις σημαντικούς λόγους γιατί η 

Δημοτική μας Αρχή πήρε αυτή την απόφαση και γιατί πιστεύω βαθιά ότι 

αποτελεί μία από τις σημαντικότερες αποφάσεις που μπορούμε να πάρουμε 

για το μέλλον του Ιλίου. 
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Πρώτον, δίδεται σημαντικό δημοτικό ακίνητο, παραχωρείται για την ακρίβεια, 

για ένα διαχρονικό κοινωνικό σκοπό. Το κτίριο δημιουργήθηκε ως υποδομή με 

κοινωνικό προσανατολισμό, με προοπτική για χρήση για τις ανάγκες της 

κοινωνίας και της πόλης μας. Αναζητήσαμε λοιπόν τη μεγαλύτερη δυνατή 

κοινωνική αξία που μπορούσε να αποκτήσει αυτό το περιουσιακό στοιχείο της 

πόλης μας και πιστεύω ότι δύσκολα θα μπορούσε κανείς να φανταστεί έναν 

υψηλότερο σκοπό όπου μια δημόσια δομή υγείας θα βρίσκεται στην πόλη 

μας. Έτσι εμείς αντιλαμβανόμαστε την αξιοποίηση της δημοτικής περιουσίας. 

Μια αξία που θα επιστρέφει ως υπεραξία στην κοινωνία. 

Δεύτερον, υπηρετούμε μια πραγματική ανάγκη της Δυτικής Αθήνας. Θέλω να 

ανακαλέσετε όλοι το Γολγοθά που οι οικογένειες του Ιλίου όταν υπάρχει 

ανάγκη να εξεταστούν παιδιά κάνουν χιλιόμετρα για να φτάσουν στο 

νοσοκομείο Παίδων. Δεν νομίζω ότι υπάρχει κάποιος που να μην το έχει 

βιώσει και ως ασύλληπτο άγχος μέσα στην ίδια του την οικογένεια. Γι' αυτό η 

Δυτική Αθήνα είναι εδώ για να διεκδικεί δημόσιες υποδομές, ισχυρότερες και 

περισσότερες, ισότιμη πρόσβαση σε υπηρεσίες και επιτέλους να μπει τέλος 

σε αυτούς τους Δήμους δύο ταχυτήτων, εντός της Αττικής. 

Προσωπικά, έχω πει, έχω ξαναπεί, ότι δεν ανέχομαι, δεν συμβιβάζομαι με τη 

λογική κάποιοι να υποτιμούν το Ίλιον. Με το παράρτημα του νοσοκομείου 

Παίδων η Αγία Σοφία το Ίλιον μπαίνει στο χάρτη των σημαντικών δομών 

παιδιατρικής φροντίδας. Γιατί πίσω από κάθε δομή υγείας υπάρχει γονιός, 

οικογένεια, παιδί. 

Τρίτος σημαντικός λόγος. Υπηρετεί απόλυτα την αντίληψή μας για το Ίλιον. 

Από την πρώτη μέρα είπαμε ότι θέλουμε να στηρίξουμε την οικογένεια και να 

επενδύσουμε στη νέα γενιά για τα σχολεία, για τους βρεφονηπιακούς 

σταθμούς, για τον αθλητισμό, για τις παιδικές χαρές, για τις κοινωνικές 

υπηρεσίες και τα πανεπιστήμια. Με κάθε πολιτική που κάνει την 

καθημερινότητα μιας οικογένειας καλύτερη. Άλλωστε, και εμείς ως Δημοτική 

Αρχή, ως Αυτοδιοίκηση, υπηρετούμε την καθημερινότητα. Φέρνουμε λοιπόν 

μια δημόσια δομή υγείας για τα παιδιά μας. 

Τέταρτον, αποδεικνύουμε ότι η Αυτοδιοίκηση μπορεί να πετυχαίνει μεγάλα 

πράγματα όταν διεκδικεί, όταν συνεργάζεται και βάζει πάνω απ' όλα το 
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δημόσιο συμφέρον. Πιστεύω βαθιά στην εξωστρέφεια. Πιστεύω σε ένα Δήμο 

που ανοίγει δρόμους, που συνομιλεί με την πολιτεία, που αναζητά 

συνεργασίες, που αξιοποιεί κάθε δυνατότητα για έναν μεγάλο κοινό στόχο για 

το δημόσιο συμφέρον, για το συμφέρον των πολλών, ενώνοντας δυνάμεις για 

να το πετύχει. 

Σε αυτό το σημείο, λοιπόν, θέλω να ευχαριστήσω θερμά τον Υπουργό Υγείας, 

τον κύριο Άδωνη Γεωργιάδη, την Αναπληρώτρια Υπουργό Υγείας Ειρήνη 

Αγαπηδάκη, τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη Μιχάλη Χρυσοχοΐδη, την 

Διοικήτρια της Πρώτης Υ.ΠΕ,, την κυρία Όλγα Μπαλαούρα και τον Διοικητή 

του Παίδων, τον κύριο Μίχα για τη συνεργασία, για τη συμβολή τους, ώστε 

αυτή η ιδέα να πάρει το δρόμο της υλοποίησης σήμερα. 

Θέλω να ευχαριστήσω όμως και όλους τους υπηρεσιακούς μας παράγοντες, 

που εργάστηκαν, που εργάζονται, για να ξεπεραστούν δυσκολίες, να 

αντιμετωπιστούν τεχνικά και διοικητικά ζητήματα και να φτάσουμε σε αυτή τη 

σημερινή μέρα. Και θέλω περισσότερο να ευχαριστήσω όλους που κατάλαβαν 

από την πρώτη στιγμή το μέγεθος του στόχου. Γιατί εδώ μιλάμε για 

δημιουργία μιας νέας δημόσιας υποδομής υγείας στη Δυτική Αθήνα για μια 

επιλογή που θα αφήσει βαθύ κοινωνικό αποτύπωμα και είναι το σημείο που 

πρέπει να αφήσουμε πίσω κάποιες λεπτομέρειες αυτής της απόφασης. Να 

σκεφτούμε τι πραγματικά ψηφίζουμε σήμερα. Σκεφτείτε τη μητέρα, τον 

πατέρα, την οικογένεια, την ιατρική φροντίδα. Να περάσουν την πόρτα αυτού 

του κτηρίου να βρουν αυτό που κάθε γονιός αναζητά, έναν γιατρό, μια 

νοσηλεύτρια, μια αξιόπιστη δημόσια δομή υγείας σαν το νοσοκομείο Παίδων. 

Τότε θα καταλάβουμε όλη αυτή την πραγματική αξία και το αίσθημα της 

ασφάλειας, της οικογένειας και την παροχή ποιοτικών υπηρεσιών υγείας γιατί 

έτσι αναβαθμίζεται, συναδέλφισσες και συνάδελφοι, η ποιότητα ζωής των 

δημοτών. Και αυτό αποτελεί την προμετωπίδα της Αυτοδιοίκησης, γιατί 

υπηρετούμε τη βαθιά τους καθημερινότητα. 

Το αποτύπωμα είναι αυτό της Αυτοδιοίκησης, που αλλάζει τη ζωή, την 

ποιότητά της. Θεωρώ λοιπόν απόψε ότι αυτή η απόφαση μας ξεπερνά όλες 

και όλους και δεν ανήκει σε κανέναν. Ανήκει μόνο στο Ίλιον και στις 

οικογένειες και στα παιδιά του. Και θα ήθελα αυτή τη στιγμή να μας βρει όλους 
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ενωμένους. Να έχει τη μεγαλύτερη δυνατή στήριξη του Δημοτικού μας 

Συμβουλίου γιατί μπορεί να βλέπουμε πάρα πολλά πράγματα από 

διαφορετικές οπτικές γωνίες. Όμως, η σημερινή συνεδρίαση θα τη βλέπουμε 

τα επόμενα 10, 20, 30 χρόνια μπροστά για το τι θα έχουμε αφήσει πίσω μας 

και πώς αξιοποιήσαμε μία τέτοια ευκαιρία. Ένα κτίριο που αποκτά αυτή την 

αποστολή, την όμορφη, την ουσιαστική, που υπηρετεί τα παιδιά. Και έχουμε 

την ευθύνη ως Δημοτική Αρχή να δώσουμε ζωή σε μια τέτοια κτηριακή 

υποδομή περιεχόμενο και μέλλον στη δημόσια υγεία. Αυτή αποτελεί και τη 

συνέχεια αυτής της πόλης. Αυτό υπηρετώ και ως Δήμαρχος και ως 

άνθρωπος. 

Νιώθω συγκίνηση, νιώθω περηφάνεια, γιατί την πρώτη στιγμή που 

αναλάβαμε, είπαμε ότι το Ίλιον θέλουμε να είναι μια πόλη που αξίζει να ζεις. 

Μια πόλη δίπλα στην οικογένεια, μια πόλη που διεκδικεί, μια πόλη που ανοίγει 

φιλόξενα, ανοιχτόκαρδα την πόρτα της, σε μια μεγάλη, δημόσια, δωρεάν δομή 

για την υγιεινή υγεία των παιδιών. 

Σήμερα ψηφίζουμε για το μέλλον της πόλης. Ψηφίζουμε για τις οικογένειες του 

Ιλίου, για τα παιδιά μας. Όταν υπάρχει αυτός ο στόχος, και είναι τόσο μεγάλος 

που αφορά την υγεία, το Ίλιον ξέρει και είμαι σίγουρη ότι θα γίνει μία φωνή. 

Και ύστερα από χρόνια θα μπορούμε όλοι να θυμόμαστε αυτή τη σημερινή 

ημέρα και να λέμε ότι ήμασταν εδώ σήμερα, πήραμε αυτή την απόφαση, 

κάναμε κάτι πραγματικά ουσιαστικό για αυτή την πόλη και για τα παιδιά μας. 

Σας ευχαριστώ πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ευχαριστούμε τη Δήμαρχο. 

Κύριοι συνάδελφοι, προτείνω να προταχθεί η τοποθέτηση του διοικητή του 

Παίδων Αγία Σοφία και μετά να ακολουθήσουν τοποθετήσεις σας. Κύριε Μίχα, 

έχετε τον λόγο. 

ΜΙΧΑΣ: Κύριε Υπουργέ, κύριε Αναπληρώτρια, κύριε Πρόεδρε, κυρία Δήμαρχε, 

επικεφαλής των Δημοτικών Παρατάξεων, Δημοτικοί Σύμβουλοι. 

Για λόγους πρακτικών να πω, είμαι ο Αναστάσιος Μίχας, είμαι κοινός 

Διοικητής των νοσοκομείων Παίδων Αγία Σοφία και Αγλαΐα Κυριακού. 



 
1 ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2026 

 
 

22 
 

Από την πρώτη στιγμή, το Αγία Σοφία και εγώ προσωπικά αγκαλιάσαμε αυτό 

το project. Αγκαλιάσαμε αυτό το project γιατί έχουμε αναγνωρίσει την ανάγκη 

η περιοχή και η ευρύτερη περιοχή να έχει ένα κέντρο αναφοράς σε 

παιδιατρική φροντίδα. 

Είμαι άνθρωπος των αριθμών, οπότε να σας πω δύο-τρία πράγματα. Το Αγία 

Σοφία δέχεται σε επίπεδο εφημεριών 10 με 12 χιλιάδες παιδιά το μήνα. Σε 

επίπεδο εξωτερικών ιατρείων άλλα τόσα. Ένα πάρα πολύ μεγάλο ποσοστό 

προέρχεται από την περιοχή. Ένα επίσης πολύ μεγάλο ποσοστό έρχεται στο 

Αγία Σοφία από όλες τις πλευράς της Αττικής αλλά και από όλη την Ελλάδα 

για λόγους πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας, αλλά κυρίως για 

πρωτοβάθμιας. Οπότε είναι πάρα πολύ σημαντικό ο συμπολίτης σας να μην 

φεύγει από εδώ, να πηγαίνει, να έρχεται στο Αγία Σοφία, να έχει ένα σημείο 

αναφοράς. 

Εγώ ίδιος και η υπόλοιπη ομάδα που τρέχουμε αυτό το project έχουμε 

επισκεφτεί το κτίριο τρεις-τέσσερις φορές. Και με την εξαιρετική συνεργασία 

της Δημάρχου, των Υπηρεσιών, της κυρίας Αντιδημάρχου, έχουμε δει, έχουμε 

αποτυπώσει τα προβλήματα, έχουμε αποτυπώσει τις εκκρεμότητες, αλλά 

κυρίως έχουμε αποτυπώσει τις δυνατότητες αυτού του κτηρίου και πώς 

μπορεί να αναπτυχθεί προς όφελος της φροντίδας των μικρών μας ασθενών. 

Είναι εξαίρετη η παιδιατρική φροντίδα, είναι κάτι πάρα πολύ δύσκολο. Δεν 

είμαι γιατρός, αλλά τόσα χρόνια που υπηρετώ τον χώρο της υγείας, το έχω 

ζήσει και το βλέπουμε σε κάθε εφημερία. 

Το παιδί έχει πολλές ιδιαιτερότητες που εκείνη τη στιγμή ένας μέσος γονέας 

θέλει για το παιδί του τη καλύτερη φροντίδα, τη γρηγορότερη φροντίδα και τη 

καλύτερη διάγνωση. Το Αγία Σοφία, όπως όλοι γνωρίζετε, έχει τη τεχνογνωσία 

να ανταποκριθεί σε οποιαδήποτε απαιτήσεις δημιουργηθούν οποιαδήποτε 

στιγμή, είτε επείγουσας ιατρικής, είτε τακτικής. 

Το πλάνο, γιατί πολλοί θα έχετε την απορία πώς θα λειτουργήσει, το μέχρι 

στιγμής πλάνο αναφέρεται στο εξής και η ανάγκη της κοινωνίας, όπως 

αποτυπώθηκε από την κυρία Δήμαρχο. Εξωτερικά ιατρεία, όχι μόνο με τις 

βασικές ειδικότητες, αλλά και ειδικότητες ιδιαίτερες, οι οποίες θα μπούμε σε 

μια διαδικασία και με τη βοήθεια της πολιτείας προσλήψεων. 



 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΔΗΜΟΥ ΙΛΙΟΥ 

 

23 
 

Δεύτερον, αντιμετώπιση επείγουσας ιατρικής, επείγοντων περιστατικών 

μικρής και μεσαίας βαρύτητας, θα λειτουργεί μέχρι τις 10:00 η ώρα το βράδυ. 

Θα μπορούν να υπάρχει ένας θάλαμος βραχείας νοσηλείας παραμονής του 

μικρού ασθενή για κάποιες ώρες και φυσικά η δυνατότητα παραπομπής στο 

κεντρικό νοσοκομείο. Δεν λέω μόνο το κομμάτι της διακομιδής, γιατί της 

διακομιδής επειδή εμπλέκεται και το ΕΚΑΒ κρίνει πραγματικά ποιο είναι πιο 

κοντινό του κεντρικός σταθμός υπηρεσιών υγείας. Αλλά λέω παραπομπής, 

γιατί η καθημερινότητα μας έχει δείξει ότι ένας απλός πυρετός, ένας 

συνεχόμενος πονοκέφαλος μπορεί να σημαίνει πολλά για ένα παιδί. Οπότε 

καταλαβαίνετε όταν ένας γιατρός που θα εργάζεται εδώ στο Ίλιον θα μπορεί 

να έρθει σε μια επικοινωνία με τον υπερεξειδικευμένο γιατρό του Αγία Σοφία 

και να του πει ότι ξέρεις τι, σου στέλνω το τάδε παιδί να το δεις, εκεί μιλάμε για 

ένα κομμάτι το οποίο μπορούμε ακόμα μέχρι και ζωές να σώσουμε. 

Επαναλαμβάνω ότι το κτίριο έχει πολλές δυνατότητες. Σκοπός μας και 

σκοπός της Πολιτείας, θα το αναπτύξουν καλύτερα οι κύριοι κύριοι υπουργοί, 

είναι να εκμεταλλευτεί όλο το κτίριο. Έχουμε ξεκινήσει τις διαδικασίες, 

υπάρχουν εκκρεμότητες από όλες τις πλευρές, αλλά θεωρώ ότι πρωταρχικά η 

βούληση υπάρχει, η γνώση υπάρχει, η όρεξη υπάρχει και είμαι σίγουρος ότι 

και το project θα πετύχει και επειδή θέλω να το συνδυάσω και με το 

προηγούμενο θέμα που ήμουν παρών είναι πολύ σημαντικό όταν αναπτύσσει 

η περιοχή βρεφονηπιακούς, παιδικούς σταθμούς και επειδή έχουμε κάνει μια 

χαρτογράφηση της περιοχής και έχουμε δει ότι γύρω από το συγκεκριμένο 

κτίριο έχει πάρα πολλές σχολικές μονάδες πιστέψτε με, θα είστε όλοι 

υπερήφανοι για την απόφαση της σημερινή και μαζί με εσάς θα είμαστε και 

εμείς οι εργαζόμενοι του Αγία Σοφία υπερήφανοι για τη μετέπειτα λειτουργία 

αυτού του κτιρίου. 

Εγώ είμαι προσωπικά στη διάθεση ολονών σας να σας λύσω οποιοσδήποτε, 

παρουσία. Τη στήριξη της πολιτείας την έχουμε και είμαι πάρα πολύ 

αισιόδοξος και σας ευχαριστώ πάρα πολύ για τη σημερινή σας πρόσκληση. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ευχαριστούμε θερμά τον Διοικητή του Παίδων Αγία Σοφία. Αν 

υπάρχουν ερωτήσεις από τους συναδέλφους ή πάμε στις τοποθετήσεις. Στις 

τοποθετήσεις, κύριοι συνάδελφοι. Ο κύριος Ζενέτος, ο κύριος Σταματόπουλος, 

ο κύριος Μπατσής. 
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ΟΜΙΛΗΤΡΙΑ: Ο κύριος Χαραλαμπόπουλος και ο κύριος Μαρκόπουλος. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ο κύριος Χαραλαμπόπουλος και ο κύριος Μαρκόπουλος; 

Κύριε Ζενέτο, έχετε τον λόγο. 

ΖΕΝΕΤΟΣ: Ξεκινώντας, θα ήθελα να καλωσορίσω την κυρία Αγαπηδάκη, 

Αναπληρώτρια Υπουργού Υγείας, τον Υπουργό κύριο Χρυσοχοΐδη, το 

Διοικητή κύριο Μίχα. Σας ευχαριστούμε που είστε εδώ στο Δημοτικό 

Συμβούλιο για να μας ενημερώσετε. 

Με τον κύριο Χρυσοχοΐδη έχουμε μια πολύ μακρά συνεργασία από το πολύ 

μακρινό παρελθόν. Θα ήθελα για τους νέους Δημοτικούς Συμβούλους να 

κάνω μία αναφορά στη στήριξη που έχει κάνει στον Δήμο μας. Το μεγάλο 

αντιπλημμυρικό έργο της Εσχατιάς. Έβαλε όλες του τις δυνάμεις και 

διευθετήθηκε το ρέμα της Εσχατιάς. Στη συνέχεια το σκέπασμα του ρέματος 

Φλέβας. Και τα δύο αυτά έργα, να φανταστείτε, αξίας, δεν λέω 

προϋπολογισμού, 100 εκατομμυρίων ευρώ, καθώς επίσης ένα πάρα πολύ 

μεγάλο έργο, η παραρεμάτια αγωγή, αφού σκεπάστηκε το ρέμα της Εσχατιάς, 

δεν είχαν ολοκληρωθεί, η παραρεμάτια αγωγή και εκεί άσκησε την επιρροή 

του ως υπουργός τότε και ως φίλος του Δήμου τέλος πάντων. Σας 

ευχαριστούμε, κύριε Υπουργέ, και από το βήμα αυτό το έχουμε κάνει πάρα 

πολλές φορές. 

Στη συγκεκριμένη περίπτωση λοιπόν θα ήθελα να σας πω ότι αυτό το κτίριο 

το οποίο είχε προϋπολογισμό 10 εκατομμύρια ευρώ και που με πολύ χαρά 

άκουσα υπουργούς που το είδαν να δηλώνουν δημοσίως ότι πρόκειται για ένα 

πολύ εντυπωσιακό κτίριο και ίσως το καλύτερο κτίριο που έχουν δει. Αυτό 

λοιπόν το κτίριο το ολοκληρώσαμε μέσα στο 2000, μετά το 2020, σαν κτίριο 

και στη συνέχεια προχωρήσαμε σταδιακά στον εξοπλισμό με προοπτική να 

λειτουργήσουμε ένα κέντρο φροντίδας ηλικιωμένων. 

Επειδή εμείς πιστεύαμε και ξέρουμε ότι περίπου 8 στις 10 οικογένειες έχουν 

πρόβλημα με τους ηλικιωμένους δικούς τους ανθρώπους, είχαμε τη φιλοδοξία 

να το λειτουργήσουμε, γι' αυτό το εξοπλίσαμε, μάλλον το κατασκευάσαμε και 

το εξοπλίσαμε ακριβώς για αυτή τη λειτουργία. 
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Θα ήθελα επίσης να σας πω ότι στο πρόγραμμά μας το προεκλογικό του 

2023, εφόσον είχε ολοκληρωθεί το κτίριο και έμενε λίγος εξοπλισμός πίσω, 

είχαμε δεσμευτεί λοιπόν να λειτουργήσουμε αμέσως μετά το γηροκομείο. 

Ταυτόχρονα ζητούσαμε, κύριε Υπουργέ, εσείς το ξέρετε πάρα πολύ καλά, ένα 

κέντρο που θα μπορούσε να εξυπηρετεί τους πολίτες εδώ κατά τη διάρκεια 

της νύχτας κυρίως που οι γιατροί δεν λειτουργούν και ως εκ τούτου 

χρειαζόταν να κάνουμε ένα κέντρο υγείας αστικού τύπου το οποίο θα 

λειτουργεί κυρίως κατά τις βραδινές ώρες για να προσφέρει υπηρεσίες στους 

πολίτες διότι είμαστε μακριά από το κοντινότερο νοσοκομείο που είναι το 

Αττικό. Μακριά με την έννοια ότι σε ένα έκτακτο περιστατικό ένα τοπικό κέντρο 

υγείας θα μπορούσε να προφθάσει το κακό. 

Αφού είδαμε ότι η νέα Δημοτική Αρχή έχει άλλη ατζέντα, άλλο πρόγραμμα 

,εμείς δεν έχουμε παρά να πούμε ότι Δημοτική Αρχή είναι σεβόμαστε το 

πρόγραμμα το οποίο έχει και θα κριθεί προφανώς από τους πολίτες όταν θα 

έρθει η ώρα για να κρίνουν. 

Εδώ θα πω ότι διαβάζοντας την προγραμματική σύμβαση μπορώ να σας πω 

ότι είμαι σχεδόν σίγουρος και συζητώντας με κάποιους ανθρώπους της υγείας 

ότι υπήρχαν κτίρια τέτοια εδώ στην πόλη μας και ιδιαίτερα αυτό το κτίριο της 

Οδού Μπίμπιζα το πρώην ΙΚΑ, ένα τεράστιο κτίριο, και έχει κατασκευαστεί για 

κέντρο υγείας το οποίο θα μπορούσε να φιλοξενήσει μία τέτοια δομή, ωστόσο 

παράλληλα να λειτουργήσει αυτό όπως είχε προγραμματιστεί με τον αρχικό 

του σκοπό. Εν πάση περιπτώσει αυτό δεν έγινε. Εμείς είμαστε υποχρεωμένοι 

να κάνουμε τις παρατηρήσεις μας και να προσπαθήσουμε να βοηθήσουμε 

όσο μπορούμε να γίνει κάτι το οποίο θα είναι χρήσιμο στους πολίτες. 

Τώρα, αναρωτιέμαι, μπορεί να είναι χρήσιμο μια τέτοια δομή, μπορεί να είναι 

χρήσιμη όταν λειτουργεί μέχρι τις 10:00 η ώρα το βράδυ, όταν έχει μόνο 

εξωτερικά ιατρεία; Μέχρι εκείνη την ώρα τα περιστατικά τα υποστηρίζουν έτσι 

και αλλιώς παιδίατροι για τα ασφαλισμένα παιδιά. Δεν υπάρχει ιδιαίτερο 

πρόβλημα. Θα ήταν πάρα πολύ σοβαρό το θέμα εάν γινόταν ένα νοσοκομείο 

παίδων Δυτικής Αθήνας, που είναι τόσο πολύ χρήσιμο ένα νοσοκομείο 

παίδων Δυτικής Αθήνας. Τώρα, μέσα από αυτή την προγραμματική σύμβαση 

που βλέπουμε δεν φαίνεται να υπάρχει καμία δέσμευση της Πολιτείας.  
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Άρα, λοιπόν, εγώ θα έλεγα ότι θα μπορούσαμε να το αναβάλουμε το θέμα για 

να δούμε την προγραμματική σύμβαση, να δούμε αν μπορεί να γίνει κάτι 

σημαντικό, κάτι σοβαρό για την πόλη μας και όχι μία δομή σε ένα τεράστιο 

κτήριο το οποίο έχει κατασκευαστεί για άλλο σκοπό και θα έχει μεγάλες 

δαπάνες, θα πάνε χαμένα πάρα πολλά χρήματα τόσο στον εξοπλισμό όσο και 

στη διαρρύθμιση του χώρου. Δεν ξέρω αν αυτό εξυπηρετεί; Εμείς το κάναμε 

αυστηρά για κέντρο φροντίδας ηλικιωμένων. Μάλιστα, και μια λεπτομέρεια να 

πω και κλείνω, το είχαμε χαρακτηρίσει βιοκλιματικό κέντρο ημερήσιας 

φροντίδας ηλικιωμένων διότι την περίοδο εκείνη που ζητήσαμε τη 

χρηματοδότηση δεν επιτρεπόταν οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης 

πρώτου βαθμού να λειτουργήσουν κέντρο φροντίδας ηλικιωμένων. Στη 

συνέχεια όμως υπήρξε νομοθετική ρύθμιση και αυτό άλλαξε. 

Άρα λοιπόν θεωρώ ότι θα πάνε χαμένα αρκετά λεφτά, αρκετά εκατομμύρια, 

τόσο για τη διαρρύθμιση για ένα κτίριο 5.500 τετραγωνικών μέτρων συνολικά, 

για τον εξοπλισμό, ο οποίος εν τέλει εξοπλισμός ολοκληρώθηκε και με τη νέα 

Διοίκηση είχε ξεκινήσει, είχε βγει άγονος διαγωνισμός και αν δεν κάνω λάθος, 

συνέχισε να εξοπλίζεται και με τη νέα Διοίκηση. 

Αυτά ήθελα έτσι να πω και να ζητήσω για μία ακόμη φορά να αναβάλουμε το 

θέμα, να συζητήσουμε και με την Πολιτεία και με τις παρατάξεις. δεν έγινε 

καμία συζήτηση, καμία διαβούλευση, εάν μπορεί να υπάρξει μία δέσμευση να 

γίνει κάτι που να αξίζει τον κόπο για ένα τόσο ωραίο κτίριο που όπως και 

εσείς, κύριε Υπουργέ, το χαρακτηρίσατε ένα από τα καλύτερα κτίρια, αλλά και 

άλλοι υπουργοί, από ό ,τι άκουσα, δημόσια. 

Αυτά για την πρωτομιλία μου και σας ευχαριστώ πάρα πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ευχαριστούμε τον κύριο συνάδελφο. Ο κύριος Σταματόπουλος 

έχει τον λόγο. 

ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ: Ναι. Πρόκειται για ένα σημαντικό θέμα για το οποίο δεν 

νομίζω ότι υπάρχει άνθρωπος που μπορεί να πει ότι δεν χρειάζεται μία 

δημόσια δομή υγείας για τα παιδιά στη Δυτική Αθήνα, στην πόλη μας πιο 

συγκεκριμένα όταν είναι μια τεράστια ανάγκη η οποία πρέπει να καλυφθεί δεν 

νομίζω ότι μπορεί κάποιος να πει κάτι αντίθετο σε αυτό. 
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Ο προβληματισμός μας έγκειται στο εξής, κυρίως στο κατά πόσο αυτή η 

πρόταση που υπάρχει, αυτή η σκέψη που υπάρχει όπως αναλύθηκε μέχρι 

τώρα θα γίνει πράξη με όρους που καλύπτουν όντως υπαρκτές ανάγκες για 

την υγειονομική περίθαλψη των παιδιών και δεν θα καταλήξει να είναι σε μία 

κατάσταση άλλων δομών υγείας δημοσίων που έχουμε στην πόλη μας που 

δεν βρίσκονται σε καλή κατάσταση. Δηλαδή, συγκεκριμένα αναφέρω και το 

γνωρίζετε καλά εδώ πέρα όλοι τις πάρα πολλές φορές που έχουμε φέρει σαν 

θέμα την κατάσταση λειτουργίας του Κέντρου Υγείας στην οδό Μπίμπιζα, του 

Κέντρου Υγείας στον Άγιο Φανούρη, με τις μεγάλες ελλείψεις γιατρών, 

αντιδραστηρίων, πάρα πολλά που έχουμε κατά καιρούς φέρει εδώ και 

ψηφίσματα έχουμε βγάλει σαν Δημοτικό Συμβούλιο και κινητοποιήσεις 

μεγάλες έχουν γίνει από φορείς της πόλης κτλ. 

Ο προβληματισμός μας λοιπόν έγκειται σε πρώτη φάση στο να μπορούμε να 

μιλάμε για μία δημόσια δομή υγείας για τα παιδιά στην πόλη μας, οκέι, που 

όμως θα λειτουργεί με αυτούς τους όρους που πραγματικά θα προσφέρει 

αυτό που έχουν ανάγκη εδώ οι οικογένειες στην πόλη μας, δηλαδή με 

στελέχωση, με εξοπλισμό, με μόνιμο προσωπικό, με λειτουργία όπως 

ειπώθηκε πριν και από τον κύριο Ζενέτο και περισσότερες ώρες σε κάποιες 

σωστές παρατηρήσεις που έκανε, να λειτουργήσει δηλαδή με τους σωστούς 

όρους και όχι να είναι μία ακόμη δομή δημόσια υγείας που θα χαροπαλεύει. 

Να λειτουργήσει χωρίς γιατρούς, χωρίς προσωπικό, χωρίς μηχανήματα, 

χωρίς, χωρίς, χωρίς πράγματα που δεν τα βγάζουμε από το μυαλό μας τα 

έχουμε δει στην πράξη στην πόλη μας τώρα δεν πάω πιο μακριά. 

Αυτός είναι ο αρχικός μας προβληματισμός. Σε καμία περίπτωση δεν 

μπορούμε να είμαστε αρνητικοί σε αυτή τη σκέψη και κανείς άνθρωπος δεν 

νομίζει ότι μπορεί να. Και το λέω αυτό και για έναν επιπλέον λόγο, όχι μόνο 

για τα δύο κέντρα υγείας που προανέφερα. Γιατί, και εδώ θα με συγχωρέσουν 

οι παρευρισκόμενοι, οι προσκαλεσμένοι, ο φόβος του να αποτελεί ένα 

προεκλογικό πυροτέχνημα είναι υπαρκτός γιατί και η πείρα του ΚΗΦΗ δεν 

δείχνει ακριβώς αυτό, αλλά και το ΚΗΦΗ ήταν μια δομή που φτιάχτηκε με 

έναν συγκεκριμένο προσανατολισμό για να καλύψει μια ανάγκη δεν 

ολοκληρώθηκε για τον άλφα βήτα λόγο δεν θα μπω τώρα σε αυτή τη 

συζήτηση τώρα προτείνεται μια άλλη δομή σημαντική που καλύπτει επίσης 
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τεράστια ανάγκη. Θα έχει την κατάληξη του ΚΗΦΗ; Αυτοί είναι κάποιοι 

υπαρκτοί προβληματισμοί που νομίζω όλοι τους έχουμε και που πρέπει να 

τεθούν. Αυτά. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ευχαριστούμε τον συνάδελφο. Τον λόγο έχει ο κύριος 

Μπατσής. 

ΜΠΑΤΣΗΣ: Καλησπέρα. Δεν θέλω να χαιρετήσω τους προσκεκλημένους 

αλλά να γκρινιάξω σαν υγειονομικός. Έτσι κι αλλιώς καλά το είπε ο Νίκος 

τώρα. Δεν υπάρχει κάποιος φυσιολογικός άνθρωπος που να πει όχι δεν 

χρειαζόμαστε. 

Θα πω γιατί θα γκρινιάξω, αλλά ήθελα επειδή ο Νίκος ο Ζενέτος αναφέρθηκε 

σε ένα ιστορικό και δεν ήθελε να βάλει και τον εαυτό του μπροστά ο 

άνθρωπος, να σας πω ότι αυτή είναι μια ιδέα του ‘94 νομίζω ’95. Τότε είχαμε 

φτάσει κοντά να κάνουμε μια υγειονομική δομή στο Ίλιον που χρειαζόμαστε 

και μάλιστα παιδιατρική, με τον Βαγγέλη, τον Βαγγέλα τον Γιαννόπουλο ο 

οποίος πέταξε λευκή επιταγή πάνω στον κλινικάρχη και του λέει βάλε τι θέλεις 

να πάρω την κλινική του σκλήρου. Απέτυχε αυτό. 

Μια δεύτερη φορά είχαμε πάει με τον κύριο Ζενέτο στον υπουργό τον κύριο 

Αβραμόπουλο και βγήκαμε ευχαριστημένοι, χαμογελαστοί ότι επιτέλους το 

κέντρο υγείας αστικού τύπου που θα γίνει εντός του Εθνικού Ιδρύματος των 

Αναπήρων. Μέχρι να έρθουμε στο Ίλιο, θα θυμάται ο κύριος Ζενέτος, μας 

πήρε τηλέφωνο ο υπουργός τον κύριο Ζενέτο και του είπε δεν γίνεται γιατί ο 

πρόεδρος των ασθενών των αναπήρων κλπ, ο κύριος Βαρδοκαστάνης, δεν 

συμφωνούσε. Άσχετα που εμείς έτυχε τότε εκείνο τον καιρό να είναι ο κύριος 

Ζενέτος τακτικό μέλος στο Διοικητικό Συμβούλιο και εγώ αναπληρωτής. Τους 

είχαμε φτιάξει και το κολυμβητήριο, τους πληρώναμε και το πετρέλαιο, τους 

δρόμους, τους κήπους, τα άπαντα τα είχε φτιάξει ο κύριος Ζενέτος. Παρ’ όλα 

αυτά αυτοί αρνήθηκαν που έτσι και αλλιώς τότε είχαν δύο-τρεις φυσιάτρους 

και δύο επισκέπτες υγείας πριν το πάει το εθνικό σύστημα υγείας αυτό τώρα 

έτσι; Δύο επισκέπτες, ένα καρδιολόγο και ένα ορθοπεδικό. Και τους 

εξηγούσαμε ότι θα έχετε έξι-εφτά ειδικότητες. Παρ' όλα αυτά απέτυχε. Δεν 

μείναμε εκεί, αφού ξέραμε ότι χρειαζόμασταν δομές υγείας στο Ίλιο, κάναμε 

δύο δημοτικά ιατρεία. 
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Θυμάμαι ότι από το ‘97 μέχρι πριν πέντε χρόνια μια είχε πάνω από 50.000 

επισκέψεις. Όλοι οι δήμαρχοι, όλες οι παρατάξεις, όλα αυτά τα χρόνια είχαμε 

αυτή την εμμονική ιδέα, να φτιάξουμε ένα κέντρο υγείας αστικού τύπου στο 

Ίλιον. Δεν έγινε ποτέ, δεν εισακουστήκαμε, ήταν τα μνημόνια, ήταν η 

οικονομική κρίση, ήταν, ήταν, ήταν, ήταν. Τέλος πάντων και προεκλογικά όταν 

έγινε η συνεργασία των δύο παρατάξεων για τη δεύτερη Κυριακή μέσα στο 

μνημόνιο συνεργασίας, πάλι με μνημόνιο, είχαμε βάλει το ζήτημα αυτό να 

βρεθεί λύση για το ΚΗΦΗ και ή δυνατόν να είναι υγειονομικού τύπου. Γιατί 

ούτε η Περιφέρεια, ακόμα χειρότερο ο Δήμος δεν μπορούσε να βαστάξει τη 

βάσανα των τεράστιων εξόδων που θα είχαν, δεν είχαν προϋπολογισμό για 

να τα δουλέψουν, δεν μπορούσαν να κάνουν προκηρύξεις προσωπικού 

δηλαδή θα έμενε στα χαρτιά ένα κτίριο που κόστισε περίπου 10 εκατομμύρια.  

Λοιπόν, και μπροστά σε αυτό να μην γίνει ποτέ ένα ΚΗΦΗ ξαναπολεμήσαμε 

το θέμα του κέντρου υγείας ή μιας της καλύτερης δομής. Βρέθηκε η κυρία 

Αγαπηδάκη, εγώ κατάλαβα σαν υγειονομικός ότι μιλάγαμε για νοσοκομείο ή 

έστω αστικού τύπου κέντρο υγείας παιδιατρικό για τη Δυτική Αθήνα αλλά 

πρέπει να δουλεύει η κυρία Υπουργέ το ξέρετε 24ωρο. Ο πυρετός δεν 

σταματάει 10:00 η ώρα. Νομίζω ότι πρέπει να το ξανασκεφτεί η Πολιτεία γιατί 

εμείς δεν έχουμε τώρα εμείς παίρνουμε μια απόφαση να παραχωρήσουμε τον 

χώρο να γίνει μια υγειονομική δομή. Το πώς θα γίνει είναι υπεύθυνη η κυρία 

Αγαπηδάκη. Συγγνώμη, κυρία Υπουργέ. 

Λοιπόν, ας φτιάξουν ένα οργανόγραμμα, όχι αυτό που είπε ο κύριος Μίχας, 

ένα οργανόγραμμα να δουλεύει 24ώρου βάσεως. Είναι βασικό. Δεν 

λιγοστεύουν τα χιλιόμετρα, κυρία Υπουργέ, το βράδυ για να πάρουμε το 164 

αριθμό αναμονής στο Παίδων ή να πάμε στα Μελίσσια ή στο Τζάνειο. Το ίδιο 

πράγμα είναι. Νομίζω ότι πρέπει να το ξανασκεφτείτε. Από εσάς εξαρτάται με 

την έννοια ότι εσείς το αναπροσαρμόζετε. Εμείς τον χώρο δίνουμε. Αλλά μιας 

και το συζητάμε, θέλουμε να είναι η καλύτερη λύση για ένα πράγμα που το 

παλεύουμε από το 1994. 

Ευχαριστώ πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ευχαριστώ τον κύριο συνάδελφο. Απλά επειδή έχει 

δημιουργηθεί μια παρεξήγηση. Εγώ δεν κατάλαβα ότι είπε ο κύριος Μίχαλος 
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ότι θα λειτουργεί ως στις 10:00. Είπε ξεκινώντας το οργανόγραμμα αυτά που 

έχουμε δει τις δυνατότητες στο πρώτο στάδιο ως στις 10:00. Όχι το λέω για να 

μην παγιωθεί ως αντίληψη δεν ισχύει αυτό. 

Τον λόγο έχει ο κύριος Χαραλαμπόπουλος. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ: Καλησπέρα και από μένα. Να καλωσορίσω και εγώ 

τους επίσημους εδώ, τον κύριο Χρυσοχοΐδη, την κυρία Αγαπηδάκη, τον 

Διοικητή μου, τον πρώην Διοικητή μου, γιατί εγώ έφυγα από το Παίδων. Είναι 

γνωστό ότι ήμουν 42 χρόνια υπηρέτησα στο Παίδων, κύριε Διοικητά, το 

ξέρετε. 

Συναδέλφισσες και συνάδελφοι, σήμερα συζητάμε για ένα πολύ σοβαρό θέμα 

που αγγίζει την πρώτη και την τρίτη ηλικία. Την παραχώρηση του 

μεγαλύτερου σχεδόν κτηρίου του Δήμου μας 5.500 τετραγωνικά μέτρα για 

στέγαση και λειτουργία παραρτήματος του νοσοκομείου Παίδων η Αγία Σοφία. 

Εμάς δεν μας βρίσκει σύμφωνους όταν στην απόφαση δεν προσδιορίζεται με 

σαφήνεια τι ακριβώς θα λειτουργήσει εκεί και πώς θα λειτουργήσει. Θα 

λειτουργήσει σε 24ωρη βάση; Θα νοσηλεύει παιδιά; Θα χειρουργούνται 

παιδιά; Θα λειτουργεί η μονάδα ημερήσιας νοσηλείας τη ΜΗΝ που λέμε, οι 

υπόλοιποι που δεν ξέρουν είναι μια μονάδα που είναι για τα μικρά χειρουργεία 

που είναι της ημέρας κάνει για την κοίλη, για τα κρεατάκια, αμυγδαλές και τα 

λοιπά, θα υπάρχει τέτοια μονάδα ημερήσιας νοσηλείας; Ή θα λειτουργεί σαν 

τα εξωτερικά ιατρεία τα δικά μας επάνω; Θα λειτουργούν, θα υπάρχουν 

μάλλον τα βασικά εργαστήρια; Θα υπάρχει αιματολογικό, θα υπάρχει 

μικροβιολογικό, θα υπάρχει βιοχημικό, θα υπάρχει ακτινολογικό θα υπάρχει 

αξονικός, θα υπάρχει μαγνήτης με το αντίστοιχο προσωπικό που να καλύπτει 

τις ανάγκες; Γιατί θα έρχεται κάποιος στα εξωτερικά ιατρεία όχι να παίρνει 

μόνο να δει αν έχει ακροαστικά αν έχει τα αυτιά του, αν έχει τα λαιμά του. Να 

έχει τα αντίστοιχα εργαστήρια που μπορεί να το παραπέμψει να του κάνει μια 

ακτινογραφία να του κάνει ένα υπέρηχο αν είναι κάτι ένα τροχαίο και μπορεί 

να καλύψει να κάνει, αν δεν το καλύπτει το ακτινολογικό να μπορεί να κάνει 

μια αξονική. Δεν φαίνεται εδώ πέρα δεν διατυπώνονται εδώ πέρα μέσα στο 

εισηγητικό, στα εισηγητικά τι θα γίνεται, τι θα στελεχώνεται, ποια τμήματα θα 

υπάρχουν. Θα υπάρχουν, άκουσα που είπατε, ότι θα υπάρχουν βασικές 
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ειδικότητες; Θα υπάρχουν, καλά παιδίατροι δεν το συζητάμε, θα υπάρχουν 

χειρουργοί, θα υπάρχουν ορθοπεδικοί, θα υπάρχουν οι ωριλάδες, θα 

υπάρχουν οι οφθαλμίατροι; Αυτό δεν φαίνεται όμως εδώ πέρα. Για να ξέρει 

κάποιος, δηλαδή, έχετε εδώ πέρα ένα θέμα για να αποφασίσουμε, για ένα 

πολύ σοβαρό θέμα. Και λέμε, τι θα γίνει, πώς θα λειτουργεί, τι θα υπάρχει; Θα 

υπάρχει το γενικό να καλύπτει τις ανάγκες, όπως λέει στο εισηγητικό, και για 

την ανάπτυξη της οικονομίας της πόλης μας και όλα αυτά; Πάντως, δεν 

φαίνεται. Υπάρχει ελλιπή ενημέρωση. 

Τώρα για το προσωπικό. Υπάρχει κάποια εκτίμηση, υπάρχει κάποια μελέτη; 

Πόσο προσωπικό θα χρειαστεί κύριε Διοικητά; Και πώς θα γίνουν οι 

προσλήψεις; Μιλάμε για επικουρικό γιατί πληροφορήθηκα ήδη στην πρώτη 

είπε έχει γίνει μια προσπάθεια για επικουρικό; Πώς θα γίνει με το επικουρικό 

θα λυθεί το πρόβλημα; Θα τελειώνει η σύμβαση θα φεύγουν; Εδώ πρέπει να 

μιλάμε για μόνιμο προσωπικό για να καλύπτει, γιατί μιλάμε εδώ πέρα μια 

παραχώρηση, 30 χρόνια και μονομερή ανανέωση άλλα 10 χρόνια. Άρα θα 

πρέπει να μιλάμε για μόνιμο προσωπικό όχι οι εύκολοι που λέμε φεύγουν και 

όλοι συμβασιούχοι και βλέπετε τρέχουν στους δρόμους, διεκδικούμε να τους 

κρατήσουν, να τους πάρουν. Μιλάμε για μόνιμο προσωπικό. 

Δεν υπάρχουν σαφές απαντήσεις. Εμείς πάντως θέλουμε να ξεκαθαρίσουμε 

σε όλους σας, και στους βουλευτές της περιοχής μας και στη Διοίκηση, και 

παλαιότερα, πριν τεθεί το θέμα. Εμείς διεκδικούμε, διεκδικούσαμε και θα 

διεκδικούμε τη δημιουργία ενός σύγχρονου παιδιατρικού νοσοκομείου που να 

καλύπτει όλες τις ανάγκες του άρρωστου παιδιού του Δήμου μας αλλά και της 

ευρύτερης Δυτικής Αττικής περιοχής. 

Λοιπόν, τώρα, συναδέλφισσες, συνάδελφοι, εμείς ως προηγούμενη Διοίκηση 

είχαμε προγραμματίσει στο συγκεκριμένο κτίριο τη λειτουργία ενός σύγχρονου 

γηροκομείου. Δεν ήταν απλώς ένα έργο αξιοποίησης ενός κτιρίου. Ήταν μια 

ανάγκη που είχαμε διαπιστώσει που απαντούσε σε ένα μεγάλο κοινωνικό 

έλλειμμα. Η τρίτη ηλικία έχει ανάγκη από φροντίδα, αξιοπρέπεια, ασφάλεια και 

ανθρώπινες συνθήκες διαβίωσης.  

Για εμάς ένα τέτοιο έργο θα αποτελούσε μια αναγνώριση της προσφοράς των 

ηλικιωμένων ανθρώπων στην πόλη μας. Είναι οι άνθρωποι που εργάστηκαν, 
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δημιούργησαν οικογένειες, μεγάλωσαν παιδιά, εγγόνια και έβαλαν το δικό 

τους λιθαράκι για να γίνει το Ίλιον η πόλη που γνωρίζουμε. Η δημιουργία μιας 

δομής φιλοξενίας και φροντίδας για την τρίτη ηλικία θα ήταν ένας έμπρακτος 

φόρος τιμής στους ανθρώπους που τόσα προσέφεραν στην πόλη μας. 

Τι θα πούμε σήμερα, λοιπόν, στους ηλικιωμένους και στις οικογένειές τους 

που μας συναντούν στον δρόμο και μας συναντούσαν και τους λέγαμε ότι 

ήταν θέμα χρόνου η δημιουργία, η λειτουργία του γηροκομείου. 

Θέλω να πω και κάτι άλλο στον κύριο Διοικητή. Κύριε Διοικητά, ξέρετε ότι σας 

εκτιμώ πάρα πολύ και τον τρόπο που λειτουργείτε στο νοσοκομείο μας και 

στο δικό μας και στο Αγλαΐα. Ξέρετε, τα παρατήματα δεν πολύ-δουλεύουν. 

Στο Αττικό υπάρχει κλινική παιδιατρική. Έχετε ακούσει ποτέ κανείς από την 

εφημερία να πηγαίνει εκεί; Κάποτε έχει και το ΚΑΤ. Έχει και το Αγλαΐας στην 

Καλλιθέα, έχει το Γενικό Κρατικό. Ακούτε πουθενά να τρέχουν προς τα εκεί; 

Ο τρόπος που λέτε στην αρχή, δεν ξέρω εγώ, εγώ άκουσα 10:00 η ώρα ότι θα 

λειτουργεί, κύριε Διοικητά. Δεν θα λειτουργεί 10:00η ώρα, θα λειτουργεί σε 

24ωρη βάση είπατε; 

ΜΙΧΟΣ: 10:00 η ώρα είπα. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ: Ορίστε; 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: ΕΚΤΟΣ ΜΙΚΡΟΦΩΝΟΥ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ: Όχι, όχι, επειδή αναφερθήκατε. Εντάξει, μην μου 

απαντάτε τώρα. Λέω. Άρα, λοιπόν, δεν θα καλύπτει όλες τις ανάγκες δεν θα 

τις καλύπτει. Άμα είναι μέχρι τις 10:00 η ώρα, λυπάμαι θα είναι εξωτερικά 

ιατρεία. 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: ΕΚΤΟΣ ΜΙΚΡΟΦΩΝΟΥ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ: Ορίστε; Εσείς το είπατε, ο κύριος Διοικητής είπε 

άλλα. Δέκα δεν είπατε, όχι; 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: Ναι ναι 10:00. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ: Όχι, εντάξει. 
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Λοιπόν, εγώ συμφωνώ με την πρόταση του κύριου Ζενέτου να υπάρξει μια 

αναβολή, να γίνει μια διαβούλευση, ούτως ή άλλως διαβούλευση δεν υπήρχε, 

να το συζητήσουν όλες οι παρατάξεις, να ρωτήσουμε, ε; 

ΟΜΙΛΗΤΡΙΑ: ΕΚΤΟΣ ΜΙΚΡΟΦΩΝΟΥ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Μην διακόπτετε. Παρακαλώ ολοκληρώστε, κύριε Συνάδελφε. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ: Να … και με τη Διοίκηση και νομίζω ότι θα βρεθεί 

μία λύση. 

Ευχαριστώ πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Παρακαλώ. 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: ΕΚΤΟΣ ΜΙΚΡΟΦΩΝΟΥ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Θα μιλήσει και η Υπουργός στο τέλος. Δεν θα της υποδείξουμε 

πότε θα μιλήσει. Κύριε Μαρκόπουλε. 

ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ: Κύριε Πρόεδρε, κύριοι Υπουργοί, η παρουσία των 

Υπουργών και του Διοικητή προσδίδει ιδιαίτερη τιμή στο Δημοτικό μας 

Συμβούλιο αλλά και περισσότερη .. ευθύνη για τους ίδιους και για εμάς για την 

απόφαση την οποία θα πάρουμε. Η παρουσία τους πιστεύω ότι είναι τονωτική 

για να ψηφίσουμε υπέρ της πρότασης της Διοίκησης αλλά και δεσμευτική για 

αυτούς γιατί ζούμε σε αυτόν τον τόπο, γνωριζόμαστε ότι η απόφαση θα έχει 

μέλλον, θα έχει προοπτική και θα είναι ένα έργο το οποίο θα καλύπτει πάγιες 

ανάγκες των δημοτών μας και όχι μόνο των δημοτών μας και των όμορων 

δήμων. 

Εκείνο το οποίο προέχει σε μια διοίκηση είτε είναι στην τοπική αυτοδιοίκηση 

είτε είναι σε κυβερνητικό επίπεδο, κεντρικό, είναι ο ορθολογισμός ως προς την 

αξιοποίηση των δημόσιων ακινήτων. Όλοι όσοι έχουμε υπηρετήσει σε θέσεις 

και όσοι δεν έχουμε υπηρετήσει σε θέσεις, βλέπουμε σε όλη την επικράτεια 

δημόσια κτίρια να μην έχουν αυτή τη λειτουργικότητα που θα πρέπει να έχουν 

ή να μην πω ότι είναι ρημαγμένα. Και το έζησα ως Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Κέντρου Αναπήρων για ένα έτος που εκεί υπάρχουν κτίρια, 

δημόσια κτίρια, τα οποία δυστυχώς είναι ανεκμετάλλευτα. 

Άρα, όταν έρχεται μία πρόταση η οποία έχει σκοπό την άμεση ορθολογική 

χρησιμοποίηση ενός δημόσιου κτηρίου όλοι μας θα πρέπει να τη στηρίξουμε. 
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Και εγώ ως ανεξάρτητος δημοτικός σύμβουλος θα τη στηρίξω επισημαίνοντας 

όμως ότι αυτή η στήριξη και αυτή η απόφαση θα πρέπει να είναι δεσμευτική 

ως προς την Πολιτεία και  συγκεκριμένα και την κυβέρνηση η οποία δέσμευσε 

θα είναι να υπάρξει ένα λειτουργικό νοσοκομείο, παράρτημα, όχι γιατί θα 

καλύψει όλες τις ανάγκες των δημοτών των κατοίκων της Δυτικής Αττικής, 

αλλά θα είναι ένα θετικό βήμα προς την κάλυψη των αναγκών αυτών. 

Εάν γίνουν έτσι τα πράγματα, κύριοι Υπουργοί και κύριε Διοικητά, να ξέρετε 

ότι και εμείς που θα βάλουμε την υπογραφή μας θα είμαστε περήφανοι και θα 

λέμε ότι συμβάλλαμε και εμείς βάλαμε ένα λιθαράκι να γίνει αυτό το έργο. Εάν 

όμως δεν γίνει, λυπάμαι, θα είμαστε όλοι συνυπεύθυνοι απέναντι στους 

δημότες μας. Σας ευχαριστώ πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Ευχαριστούμε τον κύριο Μαρκόπουλο. Έκλεισε ο κύκλος 

των πρώτων τοποθετήσεων. Θα δώσω το λόγο τώρα στους δύο υπουργούς. 

Πριν δώσω τον λόγο να πω όμως ότι σήμερα δεν αποφασίζουμε για ένα κτίριο 

αποφασίζουμε τι αξία θα αποκτήσει αυτό το κτίριο για την κοινωνία. Αυτό είναι 

το ζήτημα. 

Θα δώσω το λόγο πρώτα στην αναπληρώτρια Υπουργό Υγείας, την κυρία 

Αγαπηδάκη. Είναι ιδιαίτερη τιμή για το Δημοτικό Συμβούλιο το ότι βρίσκεστε 

σήμερα εδώ και η παρουσία σας εδώ διασφαλίζει όλα αυτά που είπατε, κύριε 

συνάδελφε, θεωρώ εγώ. 

Κυρία Αγαπηδάκη, έχετε τον λόγο. 

ΑΓΑΠΗΔΑΚΗ: Σας ευχαριστώ θερμά όλες και όλους.  

Άκουσα με πολύ προσοχή τις προτάσεις, τις ανησυχίες και τις ανάγκες σας. 

Και ξέρετε, είναι πολύ σημαντικό, ανεξάρτητα με τις συζητήσεις και τις 

διαβουλεύσεις που έχουμε κάνει, την προετοιμασία, με τη Δημοτική Αρχή, να 

μπορούμε να έχουμε και αδιαμεσολάβητα αυτήν την επικοινωνία και να 

ακούμε και την κριτική και τον προβληματισμό, διότι μιλάμε για ένα διαχρονικό 

αίτημα των οικογενειών, των πολιτών της Δυτικής Αθήνας, το οποίο 

καταλαβαίνω και σωστά, ότι όταν έρχεστε κι εσείς να λάβετε μία απόφαση, 

θέλετε κάποιες παραπάνω εγγυήσεις. Επιτρέψτε μου λοιπόν να 
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αποσαφηνίσω κάποια ζητήματα για μπορέσουμε να είμαστε όλοι στην ίδια 

σελίδα. 

Πρώτα απ' όλα, όταν μιλάμε για ένα παράρτημα μιλάμε με διοικητικούς όρους. 

Τι εννοώ. Δεν πάμε να κάνουμε ένα αυτόνομο παιδιατρικό νοσοκομείο σαν το 

Αγία Σοφία στο Ίλιον. Αυτό εννοούμε με τη λέξη παράρτημα. Φτιάχνουμε ένα 

παιδιατρικό νοσοκομείο το οποίο είναι συνδεδεμένο διοικητικά με το Παίδων 

Αγία Σοφία. Και ξέρετε αυτό μόνο πλεονεκτήματα έχει. 

Γιατί; Διότι μιλάμε για το πιο υψηλό σε επισκεψιμότητα παιδιατρικό 

νοσοκομείο της χώρας. Το Αγία Σοφία, το είπε και ο Διοικητής, έχει τις 

περισσότερες ειδικότητες, τις περισσότερες δυνατότητες να αντιμετωπίσει 

κάθε τύπου ανάγκη παιδιατρικής φροντίδας. Και αυτό σημαίνει ότι έχει και μια 

πάρα πάρα πάρα πολύ υψηλή τεχνογνωσία και πείρα. Και έχουμε επίσης και 

ανθρώπους οι οποίοι έχουν τη δυνατότητα να αναπτύξουν και περαιτέρω 

υπηρεσίες γύρω από τον τομέα αυτό. Να δώσω ένα παράδειγμα, ανέφερε ο 

κύριος Διοικητής στο πλαίσιο της πρώτης φάσης λειτουργίας, γιατί το μέχρι τις 

10:00 είναι μια λειτουργία που συνάδει με τη λειτουργία της πρωτοβάθμιας 

φροντίδας υγείας και έδωσε παραπάνω βάρος στον λόγο του, στην 

τοποθέτησή του για να περιγράψει πώς λειτουργούν τα εξωτερικά ιατρεία που 

όπως το γνωρίζετε και εσείς και από τα κέντρα υγείας έχουμε ένα ωράριο πριν 

τις 9:00-10:00 το βράδυ. Σε αυτό λοιπόν το πλαίσιο το να υπάρχει 

παιδοδιαβιτολογικό ιατρείο νομίζω ότι είναι επιθυμία όλων. Το να υπάρχει 

παιδοενδοκρινολόγος είναι πάρα πολύ σημαντικό και από την επαφή που έχω 

με τα σχολεία της περιοχής υπάρχουν πάρα πολλά τέτοια ζητήματα. Το να 

υπάρχουν παιδιατρικές ειδικότητες παθολογικές σαν αυτές που ανέφερα και 

άλλες ακόμα, είναι πολύ σημαντικό για τις οικογένειες διότι πρώτον δεν θα 

χρειάζεται να πληρώνουν, το ξέρετε καλά γιατί πρέπει να μιλάμε με όρους 

αλήθειας, το Παίδων Αγία Σοφία αυτή τη στιγμή, σε επίπεδο εξωτερικών 

ιατρείων, σαν αυτά που περιέγραψα και πολλά άλλα, δεν μπορεί να καλύψει 

τη ζήτηση. Μιλάμε για χιλιάδες περιστατικά, ανέφερε ο κύριος Διοικητής 

κάποιους αριθμούς, ενδεικτικά για τα επείγοντα. Αν μιλήσουμε για τις 

αναμονές για τέτοιου τύπου υπηρεσίες, αντιλαμβανόμαστε όλες και όλοι ότι 

δεν είναι δυνατόν η πρωτοβάθμια παιδιατρική φροντίδα να είναι όλη 
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συγκεντρωμένη σε ένα νοσοκομείο όπως το Αγία Σοφία. Χρειάζεται λοιπόν να 

αναπτύξουμε και άλλες τέτοιες υπηρεσίες. 

Το κάνουμε σε ένα πλαίσιο πιο  σε τριτοβάθμιο, τεταρτοβάθμιο στη 

Θεσσαλονίκη με το νέο παιδιατρικό νοσοκομείο που χρηματοδοτεί το Ίδρυμα 

Σταύρος Νιάρχος. Και το λέω αυτό γιατί διότι χρειάζεται πάρα πολύ προσοχή, 

δεν είμαστε εδώ επιπόλαια να προτείνουμε μία δομή την οποία δεν είναι σε 

θέση να υποστηρίξει το Υπουργείο Υγείας και να διασυνδεθεί με τέτοιο τρόπο 

για να έχει άρτια, αξιόπιστη και αποτελεσματική φροντίδα κάθε οικογένεια. Θα 

ήταν επιπόλαιο να σας πω ότι θα αναπτύξουμε χειρουργεία. Τουλάχιστον σε 

αυτή τη φάση το θεωρώ και επικίνδυνο. Διότι όπως ξέρετε καλά, μιλάμε για 

χειρουργικά περιστατικά, χρειαζόμαστε και μονάδες εντατικής θεραπείας 

παιδιατρικές. Εκεί λοιπόν μιλάμε για μια υστερότερη φάση. 

Η πρώτη φάση αφορά τη λειτουργία εξωτερικών ιατρείων πρωτοβάθμιας, 

24ωρες λειτουργία με παθολογικές κλίνες με νοσηλεία, δηλαδή ένα παιδί το 

οποίο έχει μια βρογχίτιδα και χρειάζεται νοσηλεία ή οποιαδήποτε άλλη 

λοίμωξη ή ένα ζήτημα που αφορά ένα άλλο παθολογικό πρόβλημα γιατί να 

μην νοσηλευτεί στο παιδιατρικό νοσοκομείο που θα είναι εδώ στο Ίλιο και να 

πρέπει να ταλαιπωρείτε στο Αγία Σοφία. 

Επίσης, να πω το εξής, υπάρχουν οι δυνατότητες οι οποίες μας δίνουν οι 

πρωτοβάθμιες δομές σε διασύνδεση με το Αγία Σοφία. Τα παραρτήματα της 

Καλλιθέας που αναφέρατε ή άλλα παραρτήματα άλλων νοσοκομείων 

φτιάχτηκαν κάποιες δεκαετίες πριν και θέλω να είμαι ειλικρινής πρέπει να 

κάνουμε πολλές αλλαγές σε παρατήματα ακόμα και γενικών νοσοκομείων 

που αφορούν ενήλικες και έχουν κυρίως εργαστηριακό κομμάτι. Στο Ίλιο θα 

υπάρχουν όλα τα εργαστήρια και μικροβιολογικά και απεικονιστικά, οτιδήποτε 

χρειάζεται για να έχει κάλυψη, ειδικά ξαναλέω στο παθολογικό κομμάτι, ένα 

παιδί. 

Κάτι τελευταίο, επειδή αντιλαμβάνομαι ότι οι ανάγκες υγείας είναι πολλές και 

ξέρετε στις κοινωνικές ανάγκες το γνωρίζετε καλύτερα από εμάς, δεν παίρνει 

ζυγαριά, αν είναι πιο σημαντικό το να φροντίσουμε τα παιδιά ή τους 

ηλικιωμένους. Είμαστε εδώ για να φροντίσουμε και τα παιδιά και τους 

ηλικιωμένους. Να πω ότι σήμερα το πρωί είχαμε τη χαρά να υπογραφεί μια 
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δωρεά πολύ σημαντική, η οποία αφορά όλη τη Δυτική Αθήνα όχι μόνο το 

Περιστέρι τη δημιουργία του πρότυπου κέντρου για την άνοια το οποίο 

χρηματοδοτείται με 5 εκατομμύρια ευρώ από 14 ιδρύματα της χώρας μας και 

παράλληλα αναπτύσσουμε κλίνες στην πλήρη τους ανάπτυξη περί της 100 

για να μπορούν να φροντίζουν τους ηλικιωμένους ξαναλέω μιλάμε για όλη τη 

Δυτική Αθήνα όχι μόνο για το Περιστέρι. 

Οπότε αντιλαμβάνομαι ότι υπήρχε ένα αίτημα κοινωνικό για τη φροντίδα των 

ηλικιωμένων. Θέλω απλά να γνωρίζετε ότι και αυτό είναι σε τροχιά 

υλοποίησης μπορεί να μην έχει εστία έδρα το Ίλιον αλλά εξυπηρετείται μέσα 

από τη δομή αυτή φροντίζουμε για το παιδιατρικό νοσοκομείο. 

Και κάτι τελευταίο αν μου επιτρέπετε. Στο κομμάτι που έχει να κάνει με το 

κέντρο υγείας είμαστε εδώ ως Υπουργείο Υγείας η πόρτα μας είναι πάντα 

ανοιχτή. Το κέντρο υγείας αστικού τύπου είναι η πιο άρτια δομή 

πρωτοβάθμιας. Έχουμε πολλά τέτοια στη χώρα. Το γνωρίζω διότι αφενός 

έχω την αρμοδιότητα για την πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας και ξέρω πολύ 

καλά ότι όπως ανακαινίσαμε 170 κέντρα υγείας σε όλη τη χώρα, όπως έχουμε 

ενισχύσει και εδώ στη Δυτική Αθήνα και στο Αιγάλεω με προσωπικό και με 

υποδομές και με εξοπλισμό, το ίδιο μπορούμε να κάνουμε και στο Ίλιον. Αν 

υπάρχει τέτοιο αίτημα είμαστε έτοιμοι να το εξετάσουμε και να 

προχωρήσουμε. 

Και τέλος, θέλω να γνωρίζετε ότι το Υπουργείο Υγείας έχει πλέον στη διάθεση 

του εργαλεία προσλήψεων, τα οποία επιτρέπουν πολύ γρήγορη απορρόφηση 

των ιατρών. Επίσης, μιλάμε για ειδικότητες οι οποίες έχουν υψηλή ζήτηση και 

υψηλή απορρόφηση. Δεν μιλάμε δηλαδή για θέσεις οι οποίες θα μας 

δυσκολέψει να βρούμε στελέχωση, προσωπικό ούτε για διαδικασίες μέσω 

ΑΣΕΠ που κρατάνε 8 και 10 χρόνια για να έρθει μόνιμο προσωπικό. Είμαστε 

σε θέση σήμερα να έχουμε γρήγορες προσλήψεις για το ιατρικό προσωπικό. 

Ξαναλέω, μιλάμε και για τα κέντρα υγείας και για τα νοσοκομεία μας σε όλη τη 

χώρα και το ίδιο θα εφαρμοστεί και στο Ίλιον. 

Σας ευχαριστούμε πάρα πολύ για τα σχόλια, τις παρατηρήσεις σας. Νομίζω 

ότι μόνο καλύτεροι μπορούμε να βγούμε και σοφότεροι από αυτή τη 
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συζήτηση. Ξαναλέω, είμαστε εδώ να εξετάσουμε κάθε άλλο αίτημα που 

αφορά τις υγειονομικές υποδομές της περιοχής. 

Ευχαριστώ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Ευχαριστούμε την Αναπληρώτρια Υπουργό Υγείας. 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: Να πω κάτι στην Υπουργό. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Όχι προσωπικά, κύριε συνάδελφε. 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: ΕΚΤΟΣ ΜΙΚΡΟΦΦΩΝΟΥ  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Εντάξει, είπε η Υπουργός εάν υπάρχει το αίτημα, είναι εδώ για 

να το δει. 

Λοιπόν, με ιδιαίτερη χαρά καλωσορίζω και τον Υπουργό Προστασίας του 

Πολίτη, τον κύριο Μιχάλη Χρυσοχοΐδη. Είμαι και ιδιαίτερα συγκινημένος γιατί 

υπάρχει σε βάθος χρόνου μια γνωριμία και συνεργασία. 

Κύριε Υπουργέ, είναι ιδιαίτερη τιμή που βρίσκεστε σήμερα εδώ. Παρακαλώ 

πολύ να σας ακούσουμε. 

ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ: Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε, κυρίες και κύριοι, αγαπητοί 

φίλοι. Ευχαριστώ πολύ για την πρόσκληση. 

Με μεγάλο και ειλικρινή σεβασμό βρίσκομαι και εγώ ανάμεσά σας σήμερα στη 

συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου που καλείται να λάβει μια απόφαση 

που αφορά το μέλλον της υγείας, του τομέα της υγείας στο Ίλιον και στην 

περιοχή. Θέλω να δηλώσω ότι οι δεσμοί που έχω με πολλούς από εσάς που 

έχουν αναπτυχθεί μέσα από κοινούς αγώνας για τον τόπο εδώ, αναφέρθηκε 

προηγουμένως ο Νίκος Ζενέτος, και τα συναισθήματά μου αλλά και η πολιτική 

μου διαδρομή είναι συνδεδεμένη με αυτόν τον τόπο και θέλω πραγματικά 

μέσα από το γόνιμο διάλογο να καταλήξουμε σε αποφάσεις οι οποίες θα 

βελτιώσουν τον τομέα της υγείας, που είναι από τους πιο κρίσιμους για την 

κοινωνία, για τους πολίτες. 

Θέλω να σας πω δύο λόγια, αν μου επιτρέπετε, γιατί ένα διάστημα θήτευσα 

και ως Υπουργός Υγείας και υπάρχουν ορισμένα καινούρια, νέα, προβλήματα. 

Λέτε εδώ, άκουσα που μιλάτε και μιλάμε όλοι μας για προσλήψεις, 

προσωπικό και λοιπά. Που είναι το προσωπικό όμως δεν υπάρχει 
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προσωπικό; Δεν υπάρχει προθυμία σήμερα κάποιος να εργαστεί ως 

νοσηλευτής σε ένα κέντρο υγείας, σε ένα νοσοκομείο. Δυστυχώς. Υπάρχει 

δηλαδή έλλειμμα προσωπικού. 

Το γιατί είναι μια μεγάλη κουβέντα. Μάλιστα, όπως ξέρετε, προσφάτως με 

ανακοίνωση της κυβέρνησης το επάγγελμα του νοσηλευτή έχει ενταχθεί στα 

βαρέα και ανθυγιεινά με ό,τι σημαίνει αυτό και δυστυχώς δεν είναι τόσο 

εύκολο, γι' αυτό ανακαλύφθηκαν αυτοί οι τρόποι που ανέφερε προηγουμένως 

η Ειρήνη. Οι νέοι τρόποι πρόσληψης έτσι ώστε πολύ γρήγορα να μπορεί να 

απορροφάτε δυναμικό που είναι τόσο πολύτιμο για τη λειτουργία των 

νοσοκομείων. Να ξέρετε ότι δυστυχώς αρκετοί εργαζόμενοι δεν επιθυμούν να 

συνεχίσουν τη δουλειά τους, κυρίως οι νοσηλευτές. Άρα λοιπόν ένα 

κρατούμενο είναι αυτό και παρακαλώ πολύ να το έχουμε υπόψη μας όταν 

αναφερόμαστε στα ζητήματα αυτά γιατί βρισκόμαστε σε μια νέα εποχή με νέες 

αντιλήψεις αλλά ταυτόχρονα και με νέες ανάγκες. 

Το δεύτερο που θέλω να σας πω είναι ότι η περιοχή εδώ η οποία μαζί με τη 

Δυτική Αττική αν πάρουμε ως όριο τη Λεωφόρο Κηφισού, η περιοχή εδώ μαζί 

με τη Δυτική Αττική έχει πάνω από ένα εκατομμύριο κατοίκους και 

εξυπηρετείται αυτή τη στιγμή από ένα νοσοκομείο το Αττικό και ελπίζω ότι σε 

1,5-2 χρόνια θα έχει ολοκληρωθεί η πλήρης ανακαίνιση και συμπλήρωση και 

μεγέθυνση της Αγίας Βαρβάρας. Άρα θα έχουμε ένα νοσοκομείο το 

μεγαλύτερο στη χώρα που είναι το Αττικό και θα έχουμε ένα νοσοκομείο με 

πολλές κλινικές πανεπιστημιακές γιατί υπάγεται στο Αττικό η Αγία Βαρβάρα το 

οποίο θα συμπληρώσει τις ανάγκες της περιοχής. Δεν αναφέρομαι στην 

Νίκαια που είναι πιο κάτω και είναι και αυτό ένα μαζικό νοσοκομείο αλλά δεν 

μας αφορά. 

Πιστεύω λοιπόν ότι σε επίπεδο νοσοκομειακής περίθαλψης τα δύο αυτά 

νοσοκομεία, ουσιαστικά ένα νοσοκομείο μεγάλο με τόσους πολλούς 

πανεπιστημιακούς γιατρούς, τόσο πολύ προσωπικό θα είναι ό,τι πιο 

ελκυστικό αλλά ταυτόχρονα και θα εξυπηρετεί τις ανάγκες της περιοχής. Αυτό 

το ένα εκατομμύριο λοιπόν κάτοικοι και ταυτόχρονα και το περιβάλλον και ο 

περιβάλλον χώρος της δυτικής του Δήμου Αθηναίων, το δυτικό τμήμα που 

είναι 1.200.000 δεν έχει παιδιατρική περίθαλψη καθόλου. Τίποτα. Απολύτως 

τίποτα. Στερούμαστε δηλαδή δομών παιδιατρικής περίθαλψης γιατί 
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απλούστατα η Αττική με έναν τρόπο ακατανόητο αλλά υπαρκτό δεν 

προέβλεψε την αποκέντρωση κατά κάποιο τρόπο της παιδιατρικής 

περίθαλψης. Έτσι λοιπόν μπορεί να σας περιγράψει ο Διοικητής ή και πολλοί 

από εσάς το έχετε δει το τι συμβαίνει κάθε μέρα στο Παίδων Αγία Σοφία. 

Χιλιάδες άνθρωποι έξω από τα εξωτερικά ιατρεία αναμένουν με το παιδί που 

πόσο ευαίσθητο ζήτημα είναι ένα παιδί που έχει πυρετό, ένα παιδί που έχει 

σπάσει το χέρι του, ένα παιδί που έχει υποστεί ένα ατύχημα ή ένα παιδί που 

έχει ακόμα πιο βαριά προβλήματα. 

Και θέλω να σας πω ότι το Αγία Σοφία είναι ένα νοσοκομείο που έχει 

πανεπιστημιακές κλινικές, υψηλού επίπεδου εξειδικευμένους επιστήμονες, 

γιατρούς και πραγματικά είναι ένα κόσμημα για τη χώρα, αλλά σκεφτείτε 

τέσσερα και πλέον εκατομμύρια πολίτες με όσα εκατοντάδες χιλιάδες παιδιά 

υπάρχουν εξυπηρετείτε από αυτή τη δομή. Αυτό λοιπόν δεν είναι βιώσιμο γι' 

αυτό η επιλογή να μπορέσουμε να ιδρύσουμε και να λειτουργήσουμε μία δομή 

παιδιατρικής περίθαλψης εδώ στο Ίλιον, εδώ στη Δυτική Αθήνα, νομίζω ότι 

απαντάει σε ένα μεγάλο πρόβλημα και σε μια μεγάλη ανάγκη 

Από εκεί και πέρα αντιλαμβάνομαι πολύ καλά και συμμερίζομαι και εγώ αν 

θέλετε τις ανησυχίες σας. Μια σειρά από ερωτήματα τα έχω και εγώ 

προσωπικά που ήταν μια ιδέα την οποία στην αρχή τη σκέφτηκα, την 

εκπόνησα, μίλησα με το Υπουργείο Υγείας, τον κύριο Γεωργιάδη, μετά την 

κυρία Αγαπηδάκη, με όλους όσους τρέχουν αυτή τη στιγμή το project αυτό, 

αλλά θέλω να σας πω ότι συμμερίζομαι τις ανησυχίες σας. 

Και θέλω να συγχαρώ τον κύριο Ζενέτο πραγματικά για αυτό το υπέροχο 

κτίριο το είδα. Πήγαμε μια μέρα με τη Δήμαρχο και με ξενάγησε στον χώρο 

αυτό. Είναι υπέροχο κτίριο, πραγματικά υποδειγματικό. Και θα μπορούσε να, 

εφόσον όλα εξελιχθούν καλά, να κάνουμε κάτι πρότυπο. 

Τι εννοώ πρότυπο; Πρώτον, είναι σωστό, είναι πολύ σωστό, ότι αυτό δεν είναι 

ένα ανεξάρτητο νοσοκομείο, αλλά είναι παράρτημα ενός νοσοκομείου το 

οποίο λειτουργεί αυτή τη στιγμή, έχει αυτό το προσωπικό, αυτούς τους 

γιατρούς, αυτό το know-how, αυτά τα μηχανήματα, εννοώ το Αγία Σοφία, και 

ένα του μέρος λειτουργεί εδώ. Αυτό είναι πολύ σπουδαίο. Δεν ξεκινάμε από 

την αρχή. Ξεκινάμε με έναν Διοικητή ο οποίος ξέρει το τι ακριβώς διοικεί, πώς 
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το διαχειρίζεται, τι προβλήματα έχει. Να σας πω και μόνος ότι υπάρχει και το 

Ελπίδα εντός του Παίδων Αγίας Σοφίας, το οποίο ασχολείται με τον καρκίνο 

των παιδιών, που είναι πολύ εξειδικευμένο. Άρα λοιπόν έχουμε κάτι στα χέρια 

μας, το οποίο μπορούμε να αξιοποιήσουμε. 

Δεύτερον, εγώ προτείνω και από εδώ και μπρος θα το παλέψουμε, ήδη έχω 

κάνει μια κουβέντα με τον κύριο Γεωργιάδη, ένα μέρος αυτής της δομής να 

γίνει πρότυπο κέντρο αποκατάστασης για παιδιά και εφήβους. Δεν υπάρχει 

στη χώρα πουθενά. Εάν υπάρχει σήμερα ένα παιδί που χρειάζεται 

αποκατάσταση για διάφορους λόγους, δεν υπάρχει πουθενά στη χώρα τέτοιο 

κέντρο, δυστυχώς. Μπορούμε λοιπόν να προχωρήσουμε και σε αυτό το βήμα 

αλλά ας μείνουμε στα βασικά τα οποία περιέγραψε ο Διοικητής και η Ειρήνη. 

Δηλαδή, εξωτερικά ιατρεία, τακτικά εξωτερικά ιατρεία. 

Δεύτερον, έκτακτο, έκτακτες διακομιδές. Τρίτον, βραχείες νοσηλείες. Τέταρτον, 

απεικονιστικά μηχανήματα, απεικονιστικές εξετάσεις και βιοχημικές εξετάσεις 

εν πάση περιπτώσει ό,τι απαιτείται. και πέμπτων βραχείες νοσηλείες και 

ταυτόχρονα άμα χρειάζεται διακομιδές στο Αγία Σοφίας προκειμένου να 

αντιμετωπίζουμε πιο σοβαρά περιστατικά. 

Θεωρώ ότι είναι μία τεράστια κοινωνική προσφορά αν αυτό το σχέδιο 

υλοποιηθεί. Και λέω αν υλοποιηθεί γιατί όλα αυτά τα σχέδια έχουν δυσκολίες, 

γι' αυτό συμμερίζομαι τις ανησυχίες σας. 

Αυτό το οποίο όμως θέλουμε να σας διαβεβαιώσουμε εδώ σήμερα και επειδή 

δεν είμαστε χθεσινοί και επειδή δεν θέλω κάποιος από εσάς, ούτε ένας από 

εσάς, να θεωρήσει ότι η παρουσία μας εδώ σήμερα είναι για λόγους 

πολιτικούς, κομματικούς, μικροκομματικούς ή οτιδήποτε άλλο, για όνομα του 

Θεού, πραγματικά να σας διαβεβαιώσουμε ότι μπορούμε αυτή τη δομή να τη 

χτίσουμε, να την ιδρύσουμε, να την λειτουργήσουμε και να την προσφέρουμε 

στην τοπική κοινωνία όχι μόνο της πόλης, αλλά και της Δυτικής Αθήνας. 

Σας ευχαριστώ πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ευχαριστούμε θερμά τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη. Αν 

θέλετε λίγο χαμηλώστε. Έχω πιο δυνατή φωνή οπότε δεν χρειάζομαι τόση 

ένταση. 
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Αν υπάρχουν δευτερολογίες από τους επικεφαλής, ο κύριος Σταματόπουλος, 

ο κύριος Ζενέτος. 

Κύριε Ζενέτο, έχετε τον λόγο. Πιο σύντομα όμως παρακαλώ στη 

δευτερολογία. 

ΖΕΝΕΤΟΣ: Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ειλικρινά πρόκειται για ένα 

σημαντικό έργο. Ωστόσο, έχω μπροστά μου την Προγραμματική Σύμβαση, 

έχω μπροστά μου την σύμβαση η οποία αναφέρεται στους όρους και εκείνο το 

οποίο βλέπω είναι ότι θα λειτουργήσει ως παράρτημα του Νοσοκομείου 

Παίδων Αγία Σοφία, ότι θα καλύπτει την καθαριότητα, την ασφάλεια, το 

ηλεκτρικό ρεύμα, το νερό, τα τέλη και επισκευές, λειτουργικές δαπάνες και τα 

λοιπά. Αυτή είναι η δέσμευση του παραχωρησιούχου και η δέσμευση από τη 

μεριά του Δήμου. Είναι ότι παραδίδει ένα σπουδαίο κτίριο, ένα συγκρότημα, 

στο οποίο άξιζε τον κόπο να γίνει πραγματικά αυτό που συζητάμε με λόγια, 

αλλά να προκύπτει και από την προγραμματική σύμβαση ώστε να υπάρχει η 

δέσμευση και από την άλλη πλευρά. 

Εμείς κάναμε μια προγραμματική σύμβαση με το κέντρο αποκατάστασης για 

να λειτουργήσουμε το κολυμβητήριο. Και τι δεν ήταν το νοσοκομείο μπροστά 

στο νοσοκομείο παίδων αυτό δεν ήταν τίποτα. Και κάναμε μία σύμβαση που 

με λεπτομέρεια λέγαμε τις υποχρεώσεις τις δικές τους, ότι μας παραχωρούν 

κλπ., κυρίως τις δικές μας. Αφού μας το παραχωρούσαν, τι θα κάναμε, θα 

τους κάναμε την δεξαμενή των ατόμων με αναπηρία για να γυμνάζονται, να 

αθλούνται, τη θεραπευτική πισίνα τέλος πάντων, να δίνουμε τόσες διαδρομές, 

να καλύπτουμε το ένα, να κάνουμε το άλλο κτλ. Εδώ μιλάμε για ένα σοβαρό 

θέμα και το μόνο που καλούμεθα στην προγραμματική σύμβαση, η μόνη 

δέσμευση από την άλλη πλευρά είναι αυτή που σας είπα. Δεν θέλω καθόλου 

να πάρω χρόνο για να σας το διαβάσω αυτό που σας είπα περιληπτικά, αυτό 

ισχύει. 

Θα έλεγα λοιπόν, αυτά που είπε η κυρία Υπουργός, δηλαδή το ότι θα είναι 

συνδεδεμένο με το Παίδων Αγία Σοφία οκέι, ότι γίνεται για να αποσυμφορηθεί 

βεβαίως σημαντικό και αυτό, να αποσυμφορηθούν τα εξωτερικά ιατρεία του 

Παίδων, έχουμε κάνει αγώνα για την αποσυμφόρηση εξωτερικών ιατρείων και 

για το Αττικό, γι' αυτό ζητούσαμε το κέντρο υγείας αστικού τύπου. Θα 
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κρατούσαμε κόσμο έξω από την πίεση των εξωτερικών ιατρείων και τα λοιπά, 

και ότι είπατε επίσης θα υπάρχει 24ωρη λειτουργία για παθολόγους και λοιπά. 

Αποτυπώστε το εδώ. Θα υπάρχουν εργαστήρια για αιματολογικές εξετάσεις 

και άλλα. Πείτε μας και τι ειδικότητες είναι. Απλά πράγματα δηλαδή. Μας 

καλείτε να δώσουμε ψήφο σε κάτι και έχουμε όλη τη διάθεση να το κάνουμε 

αυτό. Λοιπόν, μιλάτε, είπατε για βιοχημικές εξετάσεις, για απεικονίσεις, για 

διακομιδές. Σημαντικά πραγματικά, πολύ σημαντικά. Μας αρέσει αυτό. Το 

θέλουμε και το στηρίζουμε και ψηφίζουμε μια τέτοια προγραμματική σύμβαση. 

Όχι όμως αυτό εδώ. 

Γι' αυτό λοιπόν σας είπα στην πρωτολογία μου, αφήστε το να το δούμε, να το 

συμπληρώσουμε και φέρτε το εδώ πέρα. Νομίζω ότι όλοι μπορούμε να 

ομονοήσουμε. Δεν έχει κανένα νόημα δηλαδή. Έχετε την πλειοψηφία, το 

περνάτε, αλλά τι να το κάνω, δεν δεσμεύεται η άλλη πλευρά με αυτό εδώ το 

έντυπο που μας έχετε δώσει, που καλούμεθα να επικυρώσουμε. Γι' αυτό 

λοιπόν σας καλώ, αν θέλετε, συμπεριλάβετε τουλάχιστον αυτά που 

ακούστηκαν εδώ και που τα ανέφερα κιόλας για να το στηρίξουμε κι εμείς , 

αλλιώς, δυστυχώς, αυτό εδώ που μας δώσατε ως σχέδιο προγραμματικής 

σύμβασης, δεν μπορούμε να συμφωνήσουμε επάνω σε αυτό, διότι δεν 

δεσμεύει την άλλη πλευρά. Απλούστατα.  

Σας ευχαριστώ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Ευχαριστούμε τον συνάδελφο. Η Δήμαρχος έχει ζητήσει 

τον λόγο. 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: Επειδή έχει ακουστεί πάρα πολλές φορές ο όρος 

προγραμματική σύμβαση, αναφέρεται κατά γράμμα σύμβαση παραχώρησης 

ακινήτου. Η σύμβαση παραχώρησης ακινήτου προηγείται της 

προγραμματικής σύμβασης, στην οποία θα περιγράφουν αναλυτικά τα όσα 

περιγράφεται τόση ώρα. Ευχαριστώ. 

Επίσης, συγγνώμη Πρόεδρε, να πω και κάτι ακόμα. Εδώ, αντισυμβαλλόμενοι, 

αν διαβάσατε τη σύμβαση παραχώρησης ακινήτου δεν είναι η Δήμαρχος, η 

Υπουργός και ο Υπουργός. Είναι οι υπηρεσίες, είναι η Δημόσια Διοίκηση, είναι 

η Πρώτη ΥΠΕ, είναι το Νοσοκομείο Παίδων, είναι ο Δήμος Ιλίου. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Κύριε Σταματόπουλε, έχετε τον λόγο. 
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ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ: Λοιπόν, πολύ σωστά η συζήτηση γίνεται σήμερα για την 

παραχώρηση του χώρου και πολύ σωστά αντισυμβαλλόμενοι είναι η 

Υγειονομική Περιφέρεια, το Υπουργείο, το Παίδων και τα λοιπά. Όμως στη 

σημερινή συζήτηση μπήκανε διάφορα ζητήματα τα οποία δεν μπορούμε να 

μην σχολιάσουμε και να μην τοποθετηθούμε πάνω σε αυτά όπως γιατί όλα 

όπως είπαν και οι υπουργοί πριν σχετίζονται. 

Λοιπόν, όπως πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας. Στην πόλη μας το θυμάστε πριν 

δύο χρόνια ήταν που συζητάγαμε ότι το κέντρο υγείας στον Άγιο Φανούριο θα 

έμενε με τέσσερις γιατρούς και το κέντρο υγεία στην οδό Μπίμπιζα θα έμενε 

με 20. Δεν πάει πολύς καιρός που το συζητάγαμε. Μονάδες πρωτοβάθμιας 

φροντίδας υγείας είναι και μέχρι σήμερα είναι φοβερά υποστελεχωμένες και οι 

δύο. Και το γνωρίζετε πολύ καλά. Και όχι μόνο από ιατρικό, προσωπικό και 

νοσηλευτικό. Ξαναλέω και από υλικά που χρειάζονται για εξετάσεις κτλ.  

Δηλαδή το γεγονός ότι στην πόλη μας, από την περίοδο του COVID μέχρι 

σήμερα έχουν ανοίξει εννιά ιδιωτικά διαγνωστικά κέντρα είναι άσχετο με την 

κατάσταση των δύο κέντρων υγείας; Εννιά έχουν ανοίξει. Είναι άσχετο με την 

κατάσταση των δύο κέντρων υγείας; Όχι. Δεν λειτουργούν καλά και ο κόσμος 

πάει να κάνει τις εξετάσεις του εκεί.  

Άρα δεν μπορεί να λέμε τώρα ή ας πούμε να λέμε για ποιο λόγο δεν πάνε οι 

νοσηλευτές να δουλέψουν με μισθό 8-9 εκατοστάρικα και κάνοντας αυτή τη 

πολύ βαριά δουλειά. Δεν μπορεί να λέγονται αυτά τα πράγματα γιατί και 

προκαλούμαστε να απαντήσουμε, να πούμε τη γνώμη μας, αλλά και γιατί δεν 

ανταποκρίνονται στην πραγματικότητα. Και αν είναι έτσι, κύριε Υπουργέ, και 

οι νοσηλεύτριες και οι νοσηλευτές δεν πάνε να δουλέψουν, πώς θα έρθουν να 

δουλέψουν σε αυτό; Εδώ θα κάνουμε μαγικά και θα τους προσελκύσουμε; 

Λοιπόν, λέω λοιπόν ότι δεν μπορεί να βάζουμε να λέμε ότι θέλουμε και έχουμε 

και εμείς εμπειρία και έχουμε και εμείς γνώση για τα ζητήματα και τις περιοχές 

μας εδώ πέρα. Και αυτό που φοβόμαστε είναι ότι όχι από την σύμβαση 

παραχώρησης, η σύμβαση παραχώρησης λέει αυτό που πρέπει να πει. Δεν 

μας προβληματίζει εμάς η σύμβαση παραχώρησης. Η σύμβαση 

παραχώρησης λέει ότι δίνω σαν Δήμος το κτίριο στο Υπουργείο. Δεν μας 
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προβληματίζει αυτό. Εμάς μας προβλημάτισαν περισσότερο κατά τη διάρκεια 

της συζήτησης τα λεγόμενα των υπουργών. 

Δηλαδή, από τα λεγόμενα τους βγαίνει ότι αυτή η δομή που πάει να φτιαχτεί 

είναι περισσότερο μια δομή πρωτοβάθμιας φροντίδας για τα παιδιά. Δεν είναι 

ένα νοσοκομείο σε ένα κτίριο που μπορεί να φτιαχτεί και έχει την υποδομή για 

να γίνει ένα νοσοκομείο με βάση το μέγεθος, την υποδομή που έχει και τα 

λοιπά και όχι απλά μία δομή πρωτοβάθμιας φροντίδας που είναι πολύ 

σημαντική δεν το συζητάω. 

Άρα λοιπόν, για να ολοκληρώνω. Μιλάμε εδώ να κάνουμε μία παραχώρηση 

ενός χώρου για 30 χρόνια, με σοβαρούς προβληματισμούς από την πλευρά 

μας που βγαίνουν, ξαναλέω, όχι από το εισηγητικό, αλλά από τις 

τοποθετήσεις των Υπουργών. Λοιπόν, μας προβληματίζει πάρα πολύ τι 

είδους δομή θα είναι, πόσο στελεχωμένη θα είναι, πόσο εξοπλισμένη με 

μηχανήματα και άλλα υλικά θα είναι. Φοβόμαστε πολύ ότι θα δημιουργηθεί μια 

πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας η οποία θα είναι στην κακή κατάσταση που 

είναι η υπάρχουσα στην πόλη μας. Έχουμε από αυτόν τον πολύ μεγάλο 

προβληματισμό τον οποίο το έθεσα από την αρχή το θέτουμε και τώρα και ως 

Δήμος και ως παρατάξεις εννοείται πρέπει να πάρουμε υπόψη μας ότι 

παραχωρούμε έναν χώρο για έναν φτιαχτεί τι. Αυτά. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ολοκληρώθηκαν οι δευτερολογίες. Έχει ζητήσει τον λόγο ο 

Υπουργός, η Δήμαρχος και πάμε στην ψήφιση. 

ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ: Μία προσθήκη και μία διευκρίνηση. Αναφέρθηκα 

προηγουμένως στη γενικότερη κατάσταση του τομέα υγείας για να σας 

υπενθυμίσω όλους ότι βρισκόμαστε σε μια νέα πραγματικότητα σε ό,τι αφορά 

τη διαχείριση του προσωπικού, τη λειτουργία των νοσοκομείων και γενικότερα 

το σχεδιασμό του υγειονομικού τομέα στην περιοχή και θεωρώ χρέος μου να 

αναφέρω αυτά τα πράγματα για να είμαστε όλοι ενήμεροι πώς ακριβώς 

κινείται η πολιτική υγεία στον τόπο. Και επειδή αναφέρθηκε με τα 8-9 

κατοστάρικα, πράγματι οι μισθοί των υγειονομικών δεν είναι αυτοί που πρέπει 

αλλά έχουν δοθεί σημαντικές αυξήσεις και επαναλαμβάνω, το πιο σημαντικό 

που εγώ πιστεύω θα προσελκύσει εργαζόμενους είναι ότι εντάχθηκε το 
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επάγγελμα του νοσηλευτή στα βαρέα και ανθυγιεινά. Δηλαδή γίνονται βήματα 

χωρίς να σημαίνει αυτό ότι δεν υπάρχουν προβλήματα. 

Δεύτερον, εάν ερχόμασταν εδώ, και αυτό παρακαλώ να το σημειώσετε, εάν 

ερχόμασταν εδώ για να ζητήσει το νοσοκομείο Παιδών του οποίου ο 

εκπρόσωπος είναι εδώ σήμερα, ο νόμιμος εκπρόσωπος, ο Διοικητής του, για 

να ιδρύσουμε στο Ίλιον μια πρωτοβάθμια μονάδα υγείας για τα παιδιά, 

πραγματικά εγώ θα ντρεπόμουν να εκπροσωπήσω μια τέτοια άποψη. Θέλω 

να σας διαβεβαιώσω ότι όλα αυτά τα οποία αναφέρθηκαν προηγουμένως σε 

σχέση με τον τρόπο λειτουργίας, το περιεχόμενο της λειτουργίας, οι 

εξοπλισμοί, το προσωπικό κλπ. θα γίνουν πραγματικότητα. Το ζήτημα είναι 

και γι' αυτό είπα ότι πάντα συμμερίζομαι τις ανησυχίες σας, επειδή κάθε φορά 

έχουμε τις γνωστές δυσκαμψίες, τη γνωστή γραφειοκρατία, τα γνωστά 

προβλήματα, τις γνωστές καθυστερήσεις, τις οποίες όμως καλούμαστε να 

υπερβούμε. Διότι, το τονίζω και πάλι, αλήθεια, αυτό που πάει να γίνει στο 

Ίλιον είναι μια μεγάλη κοινωνική προσφορά στον τομέα της υγείας για δεκάδες 

ή εκατοντάδες χιλιάδες παιδιά της περιοχής. 

Ευχαριστώ πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ευχαριστούμε τον Υπουργό. Η Δήμαρχος έχει τον λόγο και 

πάμε σε ψήφιση. 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: Δεν θα μπω σε λεπτομέρειες οι οποίες θα αμαυρώσουν μια 

τέτοια σπουδαία απόφαση που πραγματικά θα αφήσει ιστορικό αποτύπωμα 

σε αυτή την πόλη για την εκκίνηση αυτής της δημιουργίας παραρτήματος 

νοσοκομείου Παίδων στο Ίλιον. 

Είναι γεγονός ότι η σύμβαση παραχώρησης δεσμεύει τα μέρη σήμερα τον μεν 

Δήμο Ιλίου για τη σύνδεση με τον ΔΕΔΔΗΕ και όλα τα υπόλοιπα τους 

αντισυμβαλλόμενους. Όπως γνωρίζετε ως απερχόμενη, απελθούσα, Δημοτική 

Αρχή το κτίριο που αφήσατε έχει εκκρεμότητες. Γι' αυτό και δεν το 

λειτουργήσατε. Γι' αυτό και δεν μπορέσατε να διασφαλίσετε χρηματοδότηση. 

Γι' αυτό και δεν μπορέσατε να ενταχθείτε σε κάποιο ΕΣΠΑ. Δεν μας 

ενδιαφέρει όμως αυτό, γιατί και εμείς επιδιώξαμε να ολοκληρώσουμε το δικό 

σας όραμα, να δημιουργηθεί μονάδα, κέντρο ημερήσιας φροντίδας 

ηλικιωμένων. Απευθυνθήκαμε σε όλα τα χρηματοδοτικά εργαλεία του ΕΣΠΑ. 
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Και αυτό, μέσω της Περιφέρειας που ωρίμασε και είχε κληθεί σήμερα και 

υπηρεσιακός στις Περιφέρειας, ο οποίος για προσωπικούς λόγους δεν 

μπορούσε να είναι εδώ, ήταν το ποσό και τα έτη, αλλά και τα τετραγωνικά που 

θα κάλυπτε για προσωπικό, ούτε το ένα έβδομο για δύο με τρία χρόνια με τη 

συνεχή αβεβαιότητα της εξέλιξης. Όσο δε για το Δημοτικό Γηροκομείο, 

αρμόδια είναι το Υπουργείο Υγείας και η Αναπληρώτρια Υπουργός, γιατί αυτό 

που εσείς είχατε ως όραμα και εμείς προσπαθήσαμε να το αγκαλιάσουμε το 

όραμά σας, ήταν μια υπηρεσία που θα λειτουργούσε 9:00 -5:00. Αυτό 

σημαίνει κέντρο ημερήσιας φροντίδας ηλικιωμένων. Και εμείς θέλαμε να το 

ολοκληρώσουμε, να το αγκαλιάσουμε, και την τρίτη ηλικία και τα παιδιά, 

ολόκληρη την οικογένεια. 

Αυτή τη στιγμή όμως, είμαστε σε μια κομβική ιστορική στιγμή, να 

δημιουργηθεί παράρτημα νοσοκομείου Παίδων στο Ίλιον και καλούμαστε όλοι 

να δείξουμε το ανάστημά μας. 

Σας ευχαριστώ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Ευχαριστούμε και την Δήμαρχο.  

Θα μου επιτρέψετε να πω ως υγειονομικός ότι αισθάνομαι ιδιαίτερα 

περήφανος για το γεγονός ότι θα υπάρξει για πρώτη φορά νοσοκομείο στην 

πόλη μας. Οτιδήποτε άλλο, πώς θα λειτουργήσει, με πόσους γιατρούς, με 

πόσους ωριλά και τα λοιπά, αυτό αφορά το Υπουργείο Υγείας και τη Διοίκηση 

του Παίδων Αγία Σοφία και την Υ.ΠΕ. 

 Λοιπόν πάμε σε ψήφιση. Ποιοι ψηφίζουν ως έχει την εισήγηση; Ποιοι 

καταψηφίζουν; 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: Αποχή ΕΚΤΟΣ ΜΙΚΡΟΦΩΝΟΥ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Αποχή η «Λαϊκή Συσπείρωση», αποχή η «Δημοκρατική 

Συνεργασία». 

Ευχαριστώ πάρα πολύ. 

 Ευχαριστώ θερμά την αναπληρώτρια Υπουργό Υγείας την κυρία Αγαπηδάκη, 

τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη τον κύριο Μιχάλη Χρυσοχοΐδη και τον 

Διοικητή του Παίδων Αγία Σοφία τον κύριο Μίχα για την παρουσία τους και για 

όλα αυτά τα στοιχεία που μας δώσατε. Σας ευχαριστούμε θερμά. 
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ΟΜΙΛΗΤΗΣ: Και εμείς ευχαριστούμε πάρα πολύ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ιδιαίτερη τιμή. 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, μπορείς να κάνουμε ένα διάλειμμα πέντε λεπτά 

να αποχωρήσουν. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Διακόπτω για πέντε λεπτά και συνεχίζουμε τη 

συνεδρίαση. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ύστερα από την ολιγόλεπτη διακοπή συνεχίζει η 

τακτική συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Πάμε στο θέμα νούμερο 2. 

................................ 

 

ΘΕΜΑ 2ο ΗΔ 

Λήψη απόφασης για έγκριση της 7ης αναμόρφωσης προϋπολογισμού 

του Δήμου Ιλίου, έτους 2026 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Έχετε δει το εισηγητικό. Θέλει να κάνει μία προσθήκη η 

Αντιδήμαρχος Οικονομικών των Παιδείας και Αθλητισμού, η κυρία Ζέτα 

Πολίτη. Σας ακούμε. 

ΠΟΛΙΤΗ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. Παρακαλούμε όπως έχουμε τις κάτωθι 

προσθήκες. Δημιουργία του ΑΛΕ 0302410106009 με τίτλο «Προμήθεια 

έτοιμου σταθεροποιημένου κεραμικού δαπέδου στο κτήμα του Δήμου Ιλίου» 

με το ποσό των 37.200. Δημιουργία του ΑΛΕ 0153170189003 με τίτλο 

«Κατασκευή και διαμόρφωση χώρου υποσταθμού … στάσης στο ΚΗΦΗ» με 

το ποσό των 74.400.000. Αύξηση του ΑΛΕ 0103120301003 με τίτλο 

«Προμήθεια εξοπλισμού και αγορά ανανέωση αδειών για επέκταση δικτύου 

Wi -Fi» με το ποσό των 1.000 ευρώ. Μείωση του ΑΛΕ 0202420301005 με 

τίτλο «Εργασίες διαμόρφωσης περιβάλλοντα χώρου στο αμαξοστάσιο του 

Δήμου Ιλίου» με το ποσό των 69.400. ευρώ. Αύξηση του ΑΛΕ εσόδων 

000156912002 με τίτλο «Πρόστιμα του ΚΟΚ από τροχαία» με το ποσό των 

43.200 ευρώ. Ευχαριστώ. 
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; Αποχή, ερώτηση. Συγγνώμη δεν 

άκουσα. Ερώτηση η κυρία Βομπιράκη και ο. Ναι.  

ΒΟΜΠΙΡΑΚΗ: Λοιπόν, καλησπέρα. Μία ερώτηση στην τελευταία σελίδα. Ο 

δεύτερος ΑΛΕ που αφορά την προμήθεια μεταφορά και τοποθέτηση κοντέινερ 

για τις ανάγκες του Δήμου Ιλίου θα ήθελα να ρωτήσω πόσα είναι αυτά τα 

κοντέινερ, πού θα τοποθετηθούν και αν υπάρχει σχετική άδεια πολεοδομική, 

δεν ξέρω αν προβλέπεται σε σχέση με το πού θα τοποθετηθούν; 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ο κύριος Ρήγας. 

ΡΗΓΑΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 

Στην προτελευταία σελίδα στους κωδικούς που αφορούν πρώτων τις αμοιβές 

των εταιρειών πολιτιστικών εκδηλώσεων που υπάρχει μια αύξηση 60.000, τι 

αφορά αυτή η αύξηση, και αντίστοιχα στον κωδικό που αφορά τις επείγουσες 

εργασίες επισκευών σε σχολικά κτίρια του Δήμου Ιλίου που και εκεί υπάρχει 

μια αύξηση γιατί γίνεται και επί της ευκαιρίας αν γίνει και μια ενημέρωση για 

τις επισκευές που έχουν πραγματοποιηθεί.  

Ευχαριστώ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Η κυρία Πολίτη έχει τον λόγο. 

ΠΟΛΙΤΗ: Ξεκινώ με το ερώτημα που αφορά τα κοντέινερ, αφορά το δημοτικό 

στάδιο Ιλίου και την επισκευή που πρέπει να πραγματοποιηθεί μετά το 

πρόβλημα που δημιουργήθηκε στη στέγη του γυμναστηρίου για να μιλήσω 

συγκεκριμένα. Όσον αφορά τον κωδικό που αφορά την αμοιβή εταιριών 

πολιτιστικών, αφορά αίτημα του πολιτισμού σχετικά με τις δράσεις που θα 

πραγματοποιηθούν την περίοδο των Χριστουγέννων και την εκτίμηση της. Και 

όσον αφορά τον κωδικό επείγουσες επισκευές στα σχολικά κτίρια αφορά μία 

δαπάνη αναθεώρησης. 

Ευχαριστώ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Τοποθέτηση ο κύριος Σταματόπουλος. 

ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ: Ναι. Θέλω, με αφορμή το θέμα της αναμόρφωσης που 

συζητάμε να θέσω τρία ζητήματα σχετικά. 
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Το πρώτο αφορά το εξής. Τώρα ήδη οι υπηρεσίες έχουν ξεκινήσει τη 

διαδικασία διαμόρφωσης προϋπολογισμού για την καινούργια χρονιά. Εδώ θα 

έρθει Στο Δημοτικό Συμβούλιο μέχρι το τέλος του χρόνου. Θα μπούμε στη 

διαδικασία διαμόρφωσης τελών, δημοτικών τελών κτλ. 

Τι θέλω, ποιο είναι το πρώτο ζήτημα που θέλω να πω; Όπως έχουμε όλοι 

αντιληφθεί ο χειμώνας στον οποίο μπαίνουμε θα είναι πολύ δύσκολος και ήδη 

ακούγονται απαράδεκτες δηλώσεις από Ευρωπαίους αξιωματούχους του 

στύλ ότι φέτος 50 εκατομμύρια Ευρωπαίοι πρέπει να διαλέξουν αν θα 

πεινάσουν ή αν θα κρυώσουν. Και κάτι φοβερές και απίστευτες προτάσεις, 

μην ανάβετε τα σώματα θέρμανσης, από ευρωπαίους αξιωματούχους 

ξαναλέω. 

Επειδή, λοιπόν, εκεί πέρα πάει η δουλειά και οι δυσκολίες για τον λαό θα είναι 

πολύ μεγάλες που θα έχουμε μπροστά μας, όχι με ευθύνη του λαού, με 

ευθύνη αυτών που παίρνουν τις αποφάσεις, Ευρωπαίων και άλλων, που τα 

δίνουν αλλού στους πολέμους και στους εξοπλισμούς, δεν θα επεκταθώ, 

θεωρούμε ότι είναι αναγκαίο από τώρα σαν Δήμος να βάλουμε στο επίκεντρο 

των διεκδικήσεών μας, όχι μόνοι μας, μαζί και με άλλους Δήμους, ορισμένα 

ζητήματα όπως, παράδειγμα, θα αναφέρω δύο-τρία ενδεικτικά παραδείγματα, 

αφορολόγητο πετρέλαιο στα σχολεία δεν μπορεί να πληρώνουμε φόρο να 

φορολογείται πετρέλαιο που παίρνουν τα σχολεία αύξηση των γευμάτων, των 

σχολικών γευμάτων, λέω ή ας πούμε να δούμε ξανά με πολύ μεγαλύτερη 

προσοχή και ευαισθησία το ζήτημα των δημοτικών φόρων το επόμενο 

διάστημα παίρνοντας υπόψη όλο αυτό το μεγάλο βάρος που σηκώνει ήδη ο 

ελληνικός λαός και που θα σηκώσει μεγαλύτερο από ό,τι φαίνεται με βάση την 

κατάσταση και τις κυβερνητικές πολιτικές. 

Το δεύτερο αφορά ορισμένα ζητήματα που έχουν υποπέσει στην αντίληψή 

μας, ορισμένα προβλήματα που έχουν εμφανιστεί, τουλάχιστον έχουμε μάθει 

εμείς, σε κάποια σχολεία του Δήμου, τα οποία με την έναρξη χρειάζεται να τα 

έχουμε κατά νου. Το πρώτο αφορά τα ΕΠΑΛ στο Ίλιον, που από ό,τι 

πληροφορηθήκαμε εντοπίστηκε ένα πρόβλημα στη στέγη, στην οροφή, σε μια 

αίθουσα, αν δεν κάνω λάθος. Και επίσης ενημερωθήκαμε μέσω επιστολής 

γονέων για σημαντικά κενά που υπάρχουν εκπαιδευτικών στο 24ο Δημοτικό, 
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πράγμα για το οποίο νομίζουμε ότι ο Δήμος και η Δημοτική Αρχή και εμείς 

συνεπικουρούμενοι, εννοείται, χρειάζεται να ασκήσουμε πίεση για να 

καλυφθούν. 

Τέλος, θέλω να θέσω το εξής. Θέτω ορισμένα ζητήματα και με αφορμή το 

θέμα που συζητάμε. Υπάρχει πολύ σοβαρό πρόβλημα και πρέπει να το δείτε, 

πολύ σοβαρό  πρόβλημα κυκλοφοριακό στη Ζωοδόχο Πηγή με τη 

μονοδρόμηση της Ηρακλέους για να βγεις στο ποτάμι για να βγεις στον 

Κηφισό από τη Ζωοδόχο Πηγή η ουρά φτάνει στην Αντρέα Παπανδρέου 

σχεδόν μέχρι τη Διονυσίου τα πρωινά. Είναι πολύ σοβαρό το πρόβλημα. 

Πρέπει να δείτε πώς θα αντιμετωπιστεί είτε γιατί έχει αποκλειστεί η οδός 

Ηρακλέους, και η έξοδος προς τον Κηφισό από Ζωοδόχο Πηγή, και η έξοδος 

προς Περιστέρι. Είναι πολύ σοβαρό το πρόβλημα. Το λέω πολύ σοβαρά, 

πολύ αντικειμενικά. Πρέπει να το δούμε, να δούμε τις λύσεις που μπορεί να 

υπάρχουν, γιατί αυτή τη στιγμή το πρόβλημα είναι ανυπόφορο που έχει 

διαμορφωθεί. Αυτά. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Πάμε σε ψήφιση. Ομόφωνα, κύριου συνάδελφοι;  Αποχή  η 

«Δημοκρατική Συνεργασία» και η «Λαϊκή Συσπείρωση» στο 3ο. Καθορισμός 

αποζημίωσης μελών Δημοτικού συμβουλίου. Κατά;  Α, συγγνώμη, κατά η 

«Δημοκρατική Συνεργασία», αποχή η «Λαϊκή Συσπείρωση» διορθώνω. 3. 

................................ 

 

ΘΕΜΑ 3ο ΗΔ 

Καθορισμός αποζημίωσης μελών Δημοτικού συμβουλίου και μελών 

Δημοτικής Επιτροπής για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις των 

συλλογικών οργάνων σύμφωνα με το ν. 5314/2026 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Έχετε δει το εισηγητικό, κύριοι συνάδελφοι. Ομόφωνα; 

Ομόφωνα. 4. 

................................ 
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ΘΕΜΑ 4ο ΗΔ 

Λήψη απόφασης περί τροποποίησης του Σχεδίου Αντιμετώπισης 

Εκτάκτων Αναγκών και Άμεσης / Βραχείας Διαχείρισης των Συνεπειών 

από την εκδήλωση πλημμυρικών φαινομένων με την κωδική ονομασία 

«ΔΑΡΔΑΝΟΣ 2» 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Έχετε δει το εισηγητικό, κύριοι συνάδελφοι. Ομόφωνα; 

Ομόφωνα. 5. 

................................ 

 

ΘΕΜΑ 5ο ΗΔ 

Λήψη απόφασης για υλοτομία ή μη δέντρων σε διάφορα σημεία του 

Δήμου 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; Αποχή η «Λαϊκή Συσπείρωση». 

6. 

................................ 

 

ΘΕΜΑ 6ο ΗΔ 

Λήψη απόφασης για αναγκαιότητα σύναψη δημόσιας σύμβασης 

παροχής υπηρεσιών για «Εξειδικευμένες υπηρεσίες ελέγχου 

επικινδυνότητας δένδρων» 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; Κατά η «Λαϊκή Συσπείρωση». 7. 

................................ 

 

ΘΕΜΑ 7ο ΗΔ 

Έγκριση συμμετοχής του Δήμου Ιλίου στον Περιβαλλοντικό Σύνδεσμο 

Δήμων Αθηνών – Πειραιώς (ΠΕ.ΣΥ.Δ.Α.Π.) 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Θα κάνει μια διόρθωση από μικροφώνου ο Αντιδήμαρχος. 
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ΟΜΙΛΗΤΗΣ: Καλησπέρα, κύριοι συνάδελφοι. Εκ παραδρομής, στην 

περίπτωση 3 αναφέρεται παραγωγικών κτηνοτροφικών κατά συνέπεια θα 

πρέπει να αφαιρεθεί από την εισήγηση.  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Αφαιρείται.  

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: Και στην περίπτωση 4 θα πρέπει να διορθωθεί η ετήσια 

οικονομική εισφορά από 1 ευρώ ανά κάτοικο σε 0,95 ανά κάτοικο. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία. Ευχαριστούμε. Ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: Το ποσό ΕΚΤΟΣ ΜΙΚΡΟΦΩΝΟΥ πόσο είναι; 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Θα υπολογίσετε το ποσό. Τώρα. 

ΖΕΝΕΤΟΣ: Το έχει κάνει ο κύριος συνάδελφος γι' αυτό ρωτάω. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Προφανώς πηγαίνει με τον αριθμό κατοίκων στο Δήμο Ίλιο. 

Είναι ογδόντα τέσσερις χιλιάδες μηδέν, πόσο; 84.000,95. Ωραία. Ομόφωνα, 

κύριοι συνάδελφοι; Παρακαλώ, λίγο ησυχία. Ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; 

Κύριοι συνάδελφοι, ομόφωνα; Ομόφωνα.  

Πάμε στο επόμενο θέμα. 8. 

................................ 

 

ΘΕΜΑ 8ο ΗΔ 

Λήψη απόφασης για την παραχώρηση Σχολικών χώρων του Δήμου 

Ιλίου 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Θέλει να κάνει μια προσθήκη η Αντιδήμαρχος Οικονομικών 

Παιδείας και Αθλητισμού, η κυρία Ζέτα Πολίτη. 

ΠΟΛΙΤΗ: Δεν είναι μία, συγγνώμη, αλλά έκλεισε το εισηγητικό μία εβδομάδα 

πριν, οπότε αντιλαμβάνεστε ότι πρέπει τα σχολεία να ξεκινήσουν.  

Λοιπόν, ξεκινάω. Το 13ο Νηπιαγωγείο παραχώρηση κάθε Παρασκευή από τις 

ώρες 6:20 μέχρι 8:30 για μαθήματα εικαστικών. Το 1ο Δημοτικό παραχώρηση 

στην αίθουσα εκδηλώσεων κάθε Τετάρτη, 7:00 με 9:00 για την 

πραγματοποίηση μοντέρνου χορού από 21 Οκτωβρίου μέχρι και τον Ιούνιο 

του ‘27. Ο Σύλλογος Γονέων του 7ου Δημοτικού, την παραχώρηση του 
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αύλειου χώρου, του κοινόχρηστου χώρου και του πρώτου ορόφου, την 

αίθουσα γυμναστηρίου και τις τουαλέτες, από Δευτέρα έως Σάββατο και για 

τις ώρες 5:00 έως 9:30 για τη διεξαγωγή απογευματινών δραστηριοτήτων καθ' 

όλη τη διάρκεια της χρονιάς, καθώς και κάθε Σάββατο για τις ώρες 10:00 έως 

1:00 πάλι για δραστηριότητες. Ο Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων του 12ου 

την παραχώρηση του αμφιθεάτρου και δύο σχολικών εθνικών, του Ε1 και του 

Ε2, κάθε Δευτέρα από τις 7:00 μέχρι τις 9:00 για μαθήματα μοντέρνου χορού 

και κάθε Σάββατο για τις ώρες 11:00 με 5:00 για παραδοσιακούς χορούς, 

εικαστικά, ρομποτική. Το 14ο Δημοτικό, την παραχώρηση πολλαπλών 

χρήσεων και μιας αίθουσας διδασκαλίας κάθε Παρασκευή για τις ώρες 6:00 με 

9:00 και κάθε Σάββατο για τις ώρες 10:00 έως 3:00 για την πραγματοποίηση 

μοντέρνου παραδοσιακού χορού, μαθημάτων σκάκι και εικαστικά. Επίσης, την 

παραχώρηση της αίθουσας εκδηλώσεων το Σάββατο 17/10/26 από τις ώρες 

8:00 με 5:00 για την πραγματοποίηση εκλογών του Συλλόγων Γονέων και 

Κηδεμόνων. Συμπληρωματικά, το 25ο Δημοτικό ζητά την Κυριακή 1/11/26 για 

τις ώρες 5:00 έως 9:00 την διεξαγωγή με συγχωρείτε Γενικής Συνέλευσης 

καθώς και την Παρασκευή 13/11 για τις ώρες 8:00 μέχρι 2:00 και το Σάββατο 

14/11 για τις ώρες 9:00 έως 3:00 για τη διεξαγωγή εκλογών του νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου. Επίσης και κλείνω το 26ο Δημοτικό την παραχώρηση 

των τουαλετών και του αύλειου χώρου 26, με συγχωρείτε, Σάββατο 17/10 για 

τις ώρες 4:00 έως 8:00 για αθλητικές δραστηριότητες. Ευχαριστώ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία, ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; Ομόφωνα. Πάμε στο 

επόμενο θέμα που είναι σύσταση και συγκρότηση της Επιτροπής... 

ΟΜΙΛΗΤΡΙΑ: Όχι. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: …α, συγγνώμη. Το 9. 

 

................................ 
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ΘΕΜΑ 9ο ΗΔ 

Λήψη απόφασης για την ετήσια δωρεάν παραχώρηση αδειοδοτημένων 

αθλητικών εγκαταστάσεων του Δήμου Ιλίου, σε αθλητικά σωματεία  που 

φέρουν την ειδική αθλητική αναγνώριση του άρθρου 8 του ν. 2725/1999 

(Α΄ 121) και έχουν εγγραφεί στο ηλεκτρονικό μητρώο αθλητικών 

σωματείων του άρθρου 142 του ν. 4714/2020 (Α΄ 148 για τη διεξαγωγή  

αθλητικών δραστηριοτήτων και για το χρονικό διάστημα από 02.102026 

– 31.07.2027 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Θέλετε πάλι να προσθέσετε, Αντιδήμαρχε;  

ΠΟΛΙΤΗ: Μάλιστα. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Γρήγορα. 

ΠΟΛΙΤΗ: Θέλω να προσθέσω το ΣΑΕΚ Αχαρνών αιτείτε παραχώρηση του 

Δημοτικού Σταδίου Ιλίου για προπόνηση κλασσικού αθλητισμού κατά την 

περίοδο 1/10/2026 έως 30/6/2027 και η Διεύθυνση της Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης Γ Αθήνας αιτείτε το κλειστό γήπεδο καλαθοσφαίρισης-

πετοσφαίρισης «Γεώργιος Λιόσης» και το γήπεδο ποδοσφαίρου του ΔΑΚ, 

προκειμένου να διεξαχθούν οι αγώνες της πρώτης φάσης των σχολικών 

πρωταθλημάτων Λυκείου τον Νοέμβριο, τον Δεκέμβριο και τον Ιανουάριο του 

‘27 και τον Φεβρουάριο οι μέρες Δευτέρα έως Παρασκευή, 9:00 με 2:00. 

Ευχαριστώ. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Ωραία, ομόφωνα κύριοι συνάδελφοι; Ομόφωνα.  

 

................................ 

 

ΘΕΜΑ 10ο ΗΔ 

Σύσταση και συγκρότηση της επιτροπής με ονομασία «Δημοτική 

Επιτροπή Πρωτοβάθμιας & Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Ιλίου» 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Και πάμε στο 10, που είναι Σύσταση και συγκρότηση της 

επιτροπής με ονομασία «Δημοτική Επιτροπή Πρωτοβάθμιας & 
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Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Ιλίου». Έχετε δει το εισηγητικό 

διαβάζω… 

ΟΜΙΛΗΤΗΣ: Εμείς προτείνουμε τον κύριο Γαλούνη. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Μισό λεπτό, κύριε συνάδελφε. Να μιλήσω. 

Λοιπόν, την Επιτροπή απαρτίζουν τακτικά και αναπληρωματικά μέλη. Στα 

τακτικά από την πλευρά της Διοίκησης προτείνεται ως τακτικό η κυρία Πολίτη 

με αναπληρώτρια την κυρία Γεωργοπούλου. Προτείνεται ένας Διευθυντής 

Πρωτοβάθμιας τακτικό ο κύριος Λάιος με αναπληρωματικό τον κύριο 

Κατσαούνο. Ένας από τη Δευτεροβάθμια τακτικός είναι ο κύριος Λάτας με 

αναπληρωματικό τον κύριο Αποστολίδη. Από την Ένωση Γονέων προτείνεται 

ο κύριος Αρτζετάκης με αναπληρώτρια την κυρία Περαματζή Ευαγγελία και 

θέλουμε έναν δημοτικό σύμβουλο, δύο δημοτικούς σύμβουλους από την 

Αντιπολίτευση ή τον έναν τον προτείνατε είναι ο κύριος Γαλούνης και έναν 

επιπλέον αν θέλει, οποιαδήποτε από τις άλλες δύο παρατάξεις. Ο κύριος 

Κούκος; Ο κύριος Κούκος.  

Επίσης, την Επιτροπή θα συμπληρώσουν με ονόματα ένα τακτικό μέλος και 

ένα αναπληρωματικό από την ΕΛΜΕ και ένα τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

μέλος από το Γλυνό.  

Ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; Ομόφωνα και πάμε. 11. 

 

................................ 

 

ΘΕΜΑ 11ο ΗΔ 

Γνωμοδότηση επιτροπής για την ακαταλληλότητα εξοπλισμού 

πληροφορικής 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Ομόφωνα, κύριοι συνάδελφοι; Ομόφωνα. 12. 

 

................................ 
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ΘΕΜΑ 12ο ΗΔ 

Γνωμοδότηση επιτροπής για την ακαταλληλότητα εξοπλισμού 

πληροφορικής σχολικών μονάδων 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ:. Ομόφωνα κύριοι συνάδελφοι; Ομόφωνα. 

Και λύεται η συνεδρίαση και να ανακοινώσω προς το Σώμα ότι στις 22/9/2026 

σας έχει αποσταλεί πρόσκληση για ειδική συνεδρίαση λογοδοσίας αλλά λόγω 

μη ύπαρξης θεμάτων η συνεδρίαση δεν πραγματοποιείται.  

Ευχαριστώ. Καλό βράδυ. 

 

................................ 

 



 
1 ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2026 
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: ΚΑΚΟΥΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ: ΚΟΥΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΔΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΛΙΟΣΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΓΚΟΓΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΜΠΟΥΡΔΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΑΓΓΕΛΗΣ ΛΑΓΟΓΙΑΝΝΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΜΑΥΡΟΜΜΑΤΑΚΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 

ΚΑΡΥΤΙΝΟΥ ΙΩΑΝΝΑ 

ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΛΙΟΣΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΜΠΡΕΑΝΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΚΡΕΒΒΑΤΑ ΜΑΡΙΑ 

ΚΟΥΝΔΟΥΡΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΟΛΙΤΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΜΠΛΕΤΣΑΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΕΜΙΡΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΘΕΟΔΟΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ 

ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΖΕΝΕΤΟΣ ΝΙΚΟΣ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΒΟΜΠΙΡΑΚΗ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ 

ΦΕΡΕΝΤΙΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΦΡΑΓΚΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΆΓΟΥΡΟΣ ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΣ 

ΓΑΛΟΥΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΡΗΓΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΚΟΥΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΜΠΑΤΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΦΕΓΓΕΡΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΦΩΤΙΟΣ
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