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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΠΡΟΣ ΔΥΝΗΤΙΚΑ 
ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΥΣ ΓΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΠΡΑΞΗ «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ» 
 
 
Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη «ΠΡΩΤΟΠΟΡΙΑ», που υλοποιεί στους ∆ήμους Ιλίου και 
Πετρούπολης την πράξη με τίτλο «Απασχόληση και Δημιουργία» στο πλαίσιο της 
7: «ΤΟΠΙΚΑ ΣΧΕ∆ΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΜΕΝΑ στις ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΩΝ 
ΤΟΠΙΚΩΝ ΑΓΟΡΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ», της Κατηγορίας Παρέμβασης 1: «Ενεργητικές 
πολιτικές απασχόλησης», του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 8 «∆ιευκόλυνση της 
πρόσβασης στην Απασχόληση στις 3 περιφέρειες σταδιακής εξόδου» του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου ∆υναμικού» που 
συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ). 

 
ΠΡΟΣΚΑΛΕΙ  

 
 άνεργους, εγγεγραμμένους στα μητρώα του ΟΑΕΔ  
 
να υποβάλλουν ΑΙΤΗΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ στις δράσεις της παραπάνω πράξης.  
 
 
 
ΦΟΡΕΙΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ 
 
Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη «ΠΡΩΤΟΠΟΡΙΑ» απαρτίζεται από έξι (6) φορείς με 
συντονιστή εταίρο το Κεντρικόν Ταμείον Ενοριακής ∆ράσεως της Ιεράς Μητροπόλεως 
Ιλίου, Αχαρνών και Πετρουπόλεως.  
Συγκεκριμένα, οι Φορείς – Εταίροι της αναπτυξιακής Σύμπραξης που υλοποιούν το 
σχέδιο είναι: 
 

1. Κεντρικόν Ταμείον Ενοριακής ∆ράσεως της Ιεράς Μητροπόλεως Ιλίου, 
Αχαρνών και Πετρουπόλεως 

2. ∆ήμος Ιλίου  
3. Ιερά Μητρόπολη Ιλίου, Αχαρνών και Πετρουπόλεως 
4. Four Elements 
5. MAST Συμβουλευτική AE 
6. Εκπαιδευτικός Οργανισμός Eurotraining  
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ΠΕΡΙΟΧΗ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ 
 
Η πράξη υλοποιείται στους ∆ήμους: 
 

1. Ιλίου  
2. Πετρουπόλεως 

 
 
ΣΤΟΧΟΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ 
 
Η πράξη «Απασχόληση και Δημιουργία» στοχεύει στην ανάπτυξη μιας 
ενεργητικής πολιτικής υποστήριξης και κοινωνικής ένταξης 70 ανέργων 
ωφελουμένων η επιτυχία της οποίας όμως εξαρτάται από δύο βασικές προϋποθέσεις: 
Την προώθηση συνοδευτικών και υποστηρικτικών πολιτικών σε άλλους τομείς, όπως 
στις εργασιακές σχέσεις, στη βιομηχανική πολιτική και στην πολιτική κοινωνικής 
πρόνοιας και ασφάλισης, αλλά κυρίως στην υποστήριξη μιας “κουλτούρας αλλαγής 
νοοτροπίας στα θέματα απασχόλησης” με απαξίωση των παραδοσιακών 
στερεοτύπων. Σύμφωνα με το σχέδιο, οι αναμενόμενες νέες θέσεις εργασίας που θα 
δημιουργηθούν θα αφορούν νέες κοινωνικές επιχειρήσεις και νέες επιχειρήσεις 
που θα δραστηριοποιούνται στον τομέα της κοινωνικής επιχειρηματικότητας, 
του εναλλακτικού τουρισμού και της πράσινης επιχειρηματικότητας. 
Παράλληλα, θα πραγματοποιηθεί τοποθέτηση ανέργων στον ιδιωτικό τομέα, σε 
συναφή αντικείμενα. 
 
 
ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 
∆ικαίωμα συμμετοχής στις δράσεις της πράξης έχουν οι ενδιαφερόμενοι/ες που 
πληρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις: 
 
είναι κάτοικοι των δήμων: 
 

- Ιλίου 
- Πετρουπόλεως 

 
είναι άνεργοι, εγγεγραμμένοι στα μητρώα του ΟΑΕ∆ 

 

ο άνεργος να εκδηλώνει ενδιαφέρον για το συγκεκριμένο έργο και τις 
επιμέρους δράσεις κατάρτισης και συμβουλευτικής και κυρίως τις 
προοπτικές απασχόλησης που το πρόγραμμα προϋποθέτει. 
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ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 
Τα δικαιολογητικά που θα πρέπει να υποβληθούν μαζί με την αίτηση είναι τα 
παρακάτω: 

 Υπεύθυνη δήλωση μη συμμετοχής σε άλλο συγχρηματοδοτούμενο 
πρόγραμμα 

 Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης 
 Εκκαθαριστικό Οικονομικού έτους 2012 από την Εφορία (ή σε περίπτωση που 

δεν υποβάλλει φορολογική δήλωση λόγω χαμηλού εισοδήματος, υπεύθυνη 
δήλωση θεωρημένη από την αρμόδια ∆.Ο.Υ., ότι νομίμως δεν υποβάλλει 
φορολογική δήλωση για το οικονομικό έτος που απαιτείται) 

 Αντίγραφο ∆ελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας ή Φωτοτυπία ∆ιαβατηρίου. 
 Έγγραφο πιστοποίησης τόπου διαμονής ή υπεύθυνη δήλωση.  
 Αντίγραφο πτυχίου σπουδών / ξένων γλωσσών (εάν υπάρχουν). 
 Βεβαιώσεις παρακολούθησης προγραμμάτων κατάρτισης. (εάν υπάρχουν) 
 Βιογραφικό σημείωμα 
 Αντίγραφο δελτίου ανεργίας σε ισχύ  

Οι αιτήσεις που τυχόν δεν πληρούν τις βασικές προϋποθέσεις που θέτει η πρόσκληση 
απορρίπτονται. Οι υπόλοιποι υποψήφιοι ωφελούμενοι θα προσκληθούν τηλεφωνικώς 
για τη διεξαγωγή του σταδίου της συνέντευξης. Για την αξιολόγηση των 
ωφελουμένων θα συσταθεί Επιτροπή Επιλογής Ωφελουμένων. 

 
ΕΠΙΛΟΓΗ ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΩΝ ΜΕ ΒΑΣΗ ΣΤΑΘΜΙΣΜΕΝΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ  
 
Τα κριτήρια επιλογής των ωφελουμένων παρατίθενται κατωτέρω και αφορούν δύο 
γενικές κατηγορίες: 

Α. Ποσοτικά Κριτήρια Επιλογής  

 Χρόνος Ανεργίας 
 Εκπαίδευση  
 Επαγγελματική εμπειρία 
 Οικογενειακό εισόδημα 
 Οικογενειακή κατάσταση  

Τα κριτήρια αυτά ποσοτικοποιούν το 70% των βαθμών του υποψηφίου. 

Β. Ποιοτικά Κριτήρια Επιλογής  

 Είδος επαγγελματικής εμπειρίας και συνάφεια με τις δράσεις του σχεδίου 
 Ενδιαφέρον συμμετοχής στο Σχέδιο βάσει συνέντευξης 
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 ∆ιάγνωση «επιχειρηματικής» διάθεσης 
 ∆ιάγνωση γνώσεων – εμπειριών στην ίδρυση και λειτουργία επιχείρησης   

Τα κριτήρια αυτά ποσοτικοποιούν το 30% των βαθμών του υποψηφίου.  

Με βάση τα κριτήρια επιλογής, θα καταρτιστεί η τελική λίστα των ατόμων που θα 
συμμετάσχουν στο πρόγραμμα, όπως θα προκύψει από τη σειρά κατάταξής τους. 

 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΛΑΒΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
 
Οι αιτήσεις και τα απαραίτητα δικαιολογητικά υποβάλλονται αυτοπροσώπως στα 
παρακάτω σημεία (∆ευτέρα έως Παρασκευή και ώρες: 10:00 – 14:00):  

 

Κεντρικόν Ταμείον Ενοριακής Δράσεως της Ιεράς Μητροπόλεως Ιλίου, 
Αχαρνών και Πετρουπόλεως  

Αγίου Γεωργίου 5, Καματερό  

Τηλ: 210 2388398 (εσωτ. 3) 

Υπεύθυνος επικοινωνίας/παραλαβής αιτήσεων: Θοδωρής Καριάμης  

 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ EUROTRAINING 

Βερανζέρου 1, Πλ. Κάνιγγος 

Τηλ: 210 3306086 

Υπεύθυνος επικοινωνίας/παραλαβής αιτήσεων: Ελίνα Κολοκοτρώνη 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να υποβάλουν τις αιτήσεις τους ως ακολούθως: 

Ημερομηνία έναρξης υποβολής: 20/01/2014 

Ημερομηνία λήξης υποβολής: 31/01/2014 

Ιστοσελίδες ενημέρωσης:  

http://www.eurotraining.gr/ 

www.top-sa.gr 

 


