
                 

               Αρ. Πρωτ. Δήμου Ιλίου: 6736/16.02.2018 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

        από το πρακτικό της υπ’ αριθμ. 4ης Τακτικής Συνεδρίασης 

         του Δημοτικού Συμβουλίου Ιλίου 

Αριθ.  Απόφασης  054/2018                                                              ΘΕΜΑ 

Προγραμματισμός προσλήψεων έτους 2018 – 

Αιτήματα για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου με κάλυψη της δαπάνης υπό 

τη μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών 

 

Σήμερα την 15η Φεβρουαρίου 2018 ημέρα Πέμπτη και ώρα 20.30 μ.μ. το Δημοτικό 

Συμβούλιο του Δήμου ΙΛΙΟΥ συνήλθε σε Τακτική  Συνεδρίαση στο Δημαρχιακό Μέγαρο 

«ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ», ύστερα από την υπ’ αριθμ. 5639/09.02.2018 πρόσκληση του 

Προέδρου κ. Κουκουβίνου Δημητρίου που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο του Δήμου και 

επιδόθηκε στον κ. Δήμαρχο και σε όλους τους Δημοτικούς Συμβούλους την  09.02.2018. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο απαρτίζεται από σαράντα ένα (41) Μέλη.                                                     

                                                                                               Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΖΕΝΕΤΟΣ ΝΙΚΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.: ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.: ΚΑΚΟΥΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ.: ΤΣΑΚΑΝΙΚΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΠΑΤΣΟΥΡΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΛΙΟΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΓΚΟΓΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΜΕΛΗ Δ.Σ.: ΒΟΜΠΙΡΑΚΗ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ, ΑΛΕΒΙΖΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΑ, ΦΡΑΓΚΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΔΕΥΤΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ, ΦΕΡΕΝΤΙΝΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΒΕΡΓΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΓΑΛΟΥΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΛΥΚΟΥΔΗ – ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΖΑΧΑΡΟΥΛΑ 

ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΜΗΛΙΩΝΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΦΩΤΙΟΣ, ΚΟΥΜΑΡΑΔΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, 

ΚΟΚΟΝΑΚΗΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ, ΓΚΟΝΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, ΛΙΑΣΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, ΦΕΓΓΕΡΟΣ ΒAΣΙΛΕΙΟΣ, ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΠΑΤΑΚΙΑΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ, ΔΑΛΑΜΑΓΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΓΡΕΤΣΙΣΤΑ ΕΛΕΝΗ, ΚΑΒΟΥΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ, 

ΜΠΑΤΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΠΕΤΡΟΥΛΑ, ΧΡΟΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Α Π Ο Ν Τ Ε Σ 

Δ.Σ.: ΖΕΡΒΑ ΜΑΡΙΑ, ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΤΣΙΜΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ, ΚΑΟΥΚΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ, 

ΚΟΥΤΣΙΑΝΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ, ΞΕΝΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ, ΑΥΓΟΥΛΑΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ & ΜΙΧΟΣ ΠΕΤΡΟΣ 
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Αφού διαπιστώθηκε ότι υφίσταται  νόμιμη απαρτία, ο Πρόεδρος κ. Κουκουβίνος Δημήτριος 

 κήρυξε την έναρξη της Συνεδρίασης, και το Δημοτικό Συμβούλιο εισέρχεται αμέσως στην εξέταση 

του θέματος της ημερήσιας διάταξης 

 

                 ******************* 

 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Κουκουβίνος Δημήτριος εισάγει στο Συμβούλιο για 

συζήτηση το 9ο θέμα της ημερήσιας διάταξης που αφορά τον προγραμματισμό προσλήψεων έτους 

2018 – Αιτήματα για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με κάλυψη της 

δαπάνης υπό τη μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών.   

Αφού θέτει υπόψιν του Συμβουλίου το υπ’ αριθμ. 5715/12.02.2018 σχετικό έγγραφο της 

Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Ιλίου, στο οποίο αναφέρεται ότι: 

«ΣΧΕΤ: α) Το υπ’ αρ. 3449/05.02.18 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών 
               β)Το υπ’ αρ. 10126/3734/06.02.18 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 

 

Ενόψει του προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού στους ΟΤΑ α’ και β’ 

βαθμού θα πρέπει να υποβληθούν τα αιτήματα μας για το έτος 2018, λαμβάνοντας υπόψιν τις 

σχετικές εισηγήσεις των υπηρεσιών του Δήμου μας: 

 Σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 48 του Ν. 4325/15, η παρ. 14 του άρθρου 12 του 

Ν.4071/2012 (Α΄85), όπως ισχύει, αντικαθίσταται ως εξής: «Για την έγκριση πρόσληψης 

προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα 

του άρθρου 205 του Ν.3584/2007 (Α΄ 143), καθώς και την έγκριση πρόσληψης ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου και τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στους Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ 

βαθμού και τα νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου αυτών συμβασιούχων αμιγώς 

αμειβομένων από την καταβολή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών εκδίδεται απόφαση 

του Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης. Οι ως άνω συμβάσεις 

εξαιρούνται της υποχρέωσης έγκρισης της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, καθώς 

και του περιορισμού της παρ. 3 του άρθρου 37 του Ν.3986/2011, όπως ισχύει κάθε φορά. Με 

την παρούσα καταργείται κάθε άλλη σχετική διάταξη.» 

 Σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο υπ΄αριθμ. 3449/05-02-18 έγγραφο του Υπουργείου 

Εσωτερικών,  «..με τις ρυθμίσεις του άρθρου 107 του Ν. 4483/2017, προβλέφθηκε ότι το 

κόστος μισθοδοσίας του προσωπικού που παρέχει εκπαιδευτικές υπηρεσίες δεν απαιτείται 

να καλύπτεται εξ ολοκλήρου από το καταβαλλόμενο από τους πολίτες αντίτιμο, αλλά αρκεί 

να καλύπτεται σε ποσοστό τουλάχιστον εβδομήντα τοις εκατό (70%) από την καταβολή 

διδάκτρων στις πολιτιστικές και αθλητικές δομές (δημοτικά ωδεία, εικαστικά εργαστήρια, 

δημοτικά γυμναστήρια, κολυμβητήρια κ.λπ.), ενώ το λοιπό ποσό θα καλύπτεται από τον 

προϋπολογισμό του φορέα. Για τις λοιπές υπηρεσίες που ασκούν οι φορείς (δημοτικά 
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αναψυκτήρια, εκμετάλλευση παραλιών, δημοτικά σινεμά, παιδικοί – βρεφονηπιακοί σταθμοί 

κλπ) εξακολουθεί να ισχύει η κάλυψη της δαπάνης στο 100%.  

Επισημαίνεται επίσης ότι τα έσοδα των δήμων από τα κοιμητήρια είναι «δικαιώματα ή τέλη 

επιβαλλόμενα προς κάλυψη εν μέρει ή εν όλω των δαπανών της συντηρήσεως και εν γένει 

λειτουργίας αυτών». Από τη διάταξη αυτή δεν συνάγεται ότι τα έσοδα των δήμων που 

προέρχονται από τη λειτουργία των κοιμητηρίων τους έχουν ανταποδοτικό χαρακτήρα, και 

επομένως η υπηρεσία του δήμου που διαχειρίζεται τα κοιμητήρια τους δεν μπορεί να 

χαρακτηριστεί ως «ανταποδοτική υπηρεσία». Αιτήματα για την κάλυψη αναγκών 

κοιμητηρίων μπορούν να υποβάλλονται με κάλυψη της δαπάνης από λοιπές αντικαταβολές.». 

Κατόπιν των ανωτέρω:  

1. Για την λειτουργία των επιμορφωτικών τμημάτων της Διεύθυνσης Πολιτισμού, 

απολύτως απαραίτητη κρίνεται  η έγκριση προσλήψεων προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου διάρκειας 8 ή 9 μηνών για το Ωδείο, το οποίο θα αμείβεται αποκλειστικά 

από έσοδα προερχόμενα τουλάχιστον κατά 70% υπό τη μορφή αντιτίμου από τους 

ωφελούμενους από τη λειτουργία των αντίστοιχων τμημάτων, ως εξής: 

 

  Διεύθυνση Πολιτισμού   

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

1 
ΤΕ Δάσκαλοι μουσικού οργάνου (σολίστες) κλασικής 
κιθάρας 1 

2 ΤΕ  Δάσκαλοι μουσικού οργάνου (σολίστες) πιάνου 1 

3 

ΤΕ Δάσκαλοι μουσικού οργάνου (σολίστες) κλασικής 
κιθάρας με δυνατότητα διδασκαλίας συστήματος μουσικής 
προπαιδείας 1 

4 ΤΕ  Δάσκαλοι μουσικού οργάνου (σολίστες) Βιολιού 1 

5 ΔΕ Κεραμικής Αγγειοπλαστικής 1 

6 ΔΕ Αγιογραφίας 1 

7 ΤΕ Ηθοποιών 1 

8 ΠΕ Μουσειολόγων 1 

9 ΔΕ Καθηγητών Σκάκι 1 

10 ΔΕ Χοροδιδασκάλων 1 

  ΣΥΝΟΛΟ ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 10 
 
 
2. Για την λειτουργία της Διεύθυνσης Προσχολικής Αγωγής, κρίνεται απολύτως 

απαραίτητη η έγκριση προσλήψεων προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 

διάρκειας 11 μηνών, το οποίο θα αμείβεται αποκλειστικά από έσοδα προερχόμενα κατά 

100% υπό τη μορφή αντιτίμου από τους ωφελούμενους από τη λειτουργία των αντίστοιχων 

τμημάτων, ως εξής: 

  Διεύθυνση Προσχολικής Αγωγής   
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α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 4 

2 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 5 

3 ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2 

4 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 3 

  ΣΥΝΟΛΟ ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 14 
 

3. Για την εύρυθμη λειτουργία του Δημοτικού Κοιμητηρίου, κρίνεται απολύτως 

απαραίτητη η έγκριση προσλήψεων προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 

διάρκειας 8 μηνών, το οποίο θα αμείβεται αποκλειστικά από έσοδα προερχόμενα κατά 100% 

υπό τη μορφή λοιπών αντικαταβολών, ως εξής: 

 

  Τμήμα Δημοτικού Κοιμητηρίου   

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΔΕ Υδραυλικών  2 

  
 
ΣΥΝΟΛΟ ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 2 

 

Επισημαίνουμε ότι οι παραπάνω θέσεις περιλαμβάνονται στον Οργανισμό Εσωτερικής 

Υπηρεσίας του Δήμου μας (ΦΕΚ υπ’ αριθμ.1276/Β’/2013, όπως τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ 

526/Β’/2014). 

Παρακαλούμε για την σχετική απόφασή σας.» 
προτείνει την λήψη σχετικής απόφασης 

 

     ΤΟ  ΔΗΜΟΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Έχοντας υπόψιν τα ανωτέρω,  

 

        ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Εγκρίνει τις προσλήψεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας 8 

ή 9 μηνών για τη Διεύθυνση Πολιτισμού, 11 μηνών για το προσωπικό της Διεύθυνσης 

Προσχολικής Αγωγής και 8 μηνών για το προσωπικό του Δημοτικού Κοιμητηρίου, το οποίο θα 

αμείβεται αποκλειστικά από έσοδα προερχόμενα τουλάχιστον κατά 70% για τη Διεύθυνση 

Πολιτισμού και έσοδα προερχόμενα κατά 100% υπό τη μορφή λοιπών αντικαταβολών για τη 

Διεύθυνση Προσχολικής Αγωγής και του Δημοτικού Κοιμητηρίου, ως εξής: 

  Διεύθυνση Πολιτισμού   

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 
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1 
ΤΕ Δάσκαλοι μουσικού οργάνου (σολίστες) κλασικής 
κιθάρας 1 

2 ΤΕ  Δάσκαλοι μουσικού οργάνου (σολίστες) πιάνου 1 

3 

ΤΕ Δάσκαλοι μουσικού οργάνου (σολίστες) κλασικής 
κιθάρας με δυνατότητα διδασκαλίας συστήματος μουσικής 
προπαιδείας 1 

4 ΤΕ  Δάσκαλοι μουσικού οργάνου (σολίστες) Βιολιού 1 

5 ΔΕ Κεραμικής Αγγειοπλαστικής 1 

6 ΔΕ Αγιογραφίας 1 

7 ΤΕ Ηθοποιών 1 

8 ΠΕ Μουσειολόγων 1 

9 ΔΕ Καθηγητών Σκάκι 1 

10 ΔΕ Χοροδιδασκάλων 1 

  ΣΥΝΟΛΟ ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 10 
 
 

  Διεύθυνση Προσχολικής Αγωγής   

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 4 

2 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 5 

3 ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2 

4 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 3 

  ΣΥΝΟΛΟ ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 14 
 

  Τμήμα Δημοτικού Κοιμητηρίου   

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΔΕ Υδραυλικών  2 

  
 
ΣΥΝΟΛΟ ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 2 

 

Επισημαίνεται ότι οι παραπάνω θέσεις περιλαμβάνονται στον Οργανισμό Εσωτερικής 

Υπηρεσίας του Δήμου μας (ΦΕΚ υπ’ αριθμ.1276/Β’/2013, όπως τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ 

526/Β’/2014). 

 

Στη συνέχεια  υπογράφεται από τα παρόντα στη συνεδρίαση Μέλη. 

     Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.                                                          ΤΑ ΜΕΛΗ 

                

          ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
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