
           Αρ. Πρωτ. Δήμου Ιλίου: 4449/07.02.2019 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

  από το πρακτικό της υπ’ αριθμ. 4ης Τακτικής Συνεδρίασης 

                του Δημοτικού Συμβουλίου Ιλίου 

Αριθ.  Απόφασης  035/2019                                                                          ΘΕΜΑ 

Προγραμματισμός Προσλήψεων έτους 2019 – 

Αιτήματα για ανανεώσεις προσλήψεων 

Προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου για την υλοποίηση της δράσης 

«Εναρμόνιση Οικογενειακής και 

Επαγγελματικής ζωής» 

  

Σήμερα την 6η Φεβρουαρίου 2019 ημέρα Τετάρτη και ώρα 20.30 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο 

του Δήμου ΙΛΙΟΥ συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση στο Δημαρχιακό Μέγαρο «ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ», ύστερα από την υπ’ αριθμ. 3788/01.02.2019 πρόσκληση του Προέδρου κ. 

Κουκουβίνου Δημητρίου που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο του Δήμου και επιδόθηκε στον κ. Δήμαρχο 

και σε όλους τους Δημοτικούς Συμβούλους την  01.02.2019. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο απαρτίζεται από σαράντα ένα (41) Μέλη.                                                            

                                                                                        Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΖΕΝΕΤΟΣ ΝΙΚΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.: ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.: ΚΑΚΟΥΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ  

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΠΑΤΣΟΥΡΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΛΙΟΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΓΚΟΓΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΜΕΛΗ Δ.Σ.: ΦΕΡΕΝΤΙΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΒΕΡΓΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΓΑΛΟΥΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΛΥΚΟΥΔΗ – 

ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΖΑΧΑΡΟΥΛΑ, ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΦΩΤΙΟΣ, 

ΚΟΥΜΑΡΑΔΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΤΣΙΜΟΓΙΑΝΝΗΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ, ΓΚΟΝΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΔΑΛΑΜΑΓΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΓΡΕΤΣΙΣΤΑ ΕΛΕΝΗ, ΖΩΤΙΑΔΗΣ ΖΩΤΟΣ, ΚΑΒΟΥΡΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ, ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΠΕΤΡΟΥΛΑ, ΚΟΥΤΣΙΑΝΑΣ ΠΑΝΟΣ 

ΧΡΟΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΑΥΓΟΥΛΑΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, 

Α Π Ο Ν Τ Ε Σ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ.: ΤΣΑΚΑΝΙΚΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

Δ.Σ.: ΒΟΜΠΙΡΑΚΗ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ, ΑΛΕΒΙΖΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΑ, ΦΡΑΓΚΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΔΕΥΤΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ, 

ΜΗΛΙΩΝΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ, ΖΕΡΒΑ ΜΑΡΙΑ, ΚΟΚΟΝΑΚΗΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ, ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΛΙΑΣΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, ΦΕΓΓΕΡΟΣ ΒAΣΙΛΕΙΟΣ, ΠΑΤΑΚΙΑΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ, ΜΠΑΤΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, 

ΞΕΝΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ, ΜΙΧΟΣ ΠΕΤΡΟΣ 
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Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι με σύνολο 41 μελών 

βρέθηκαν παρόντα 26, ο Πρόεδρος κ. Κουκουβίνος Δημήτριος, κήρυξε την έναρξη της 

Συνεδρίασης, και το Δημοτικό Συμβούλιο εισέρχεται αμέσως στην εξέταση του θέματος της 

ημερήσιας διάταξης 

                 ******************* 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Κουκουβίνος Δημήτριος εισάγει στο 

Συμβούλιο για συζήτηση το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης που αφορά τον προγραμματισμό 

Προσλήψεων έτους 2019 –Αιτήματα για ανανεώσεις προσλήψεων Προσωπικού Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 

Επαγγελματικής ζωής» 

Αφού θέτει υπόψιν του Συμβουλίου το υπ’ αριθμ. 4180/05.02.2019 έγγραφο της 

Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου, στο οποίο αναφέρεται ότι: 

«ΣΧΕΤ:α) Το υπ’ αρ. 3955/21.01.19 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών 

        β) Το υπ’ αρ. 6324/1852/22.01.19 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 

Ενόψει του προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού στους ΟΤΑ α’ 

και β’ βαθμού θα πρέπει να υποβληθούν τα αιτήματά μας για το έτος 2019, 

γνωστοποιώντας σας τα παρακάτω: 

 Mε τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 72 του ν.4342/2015 (σχετική και η υπ' 

αριθμ. οικ.44835/21-12-2015 (ΑΔΑ: Ω62Φ465ΦΘΕ-ΚΦΡ) εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α.) οι 

ανανεώσεις/παρατάσεις του προσωπικού που απασχολείται με τις διατάξεις του 

άρθρου 21 παρ.3 του ν.2190/1994 όπως ισχύει, στο πλαίσιο υλοποίησης 

προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από διεθνείς 

οργανισμούς ή ερευνητικών προγραμμάτων ή προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας ή για 

την εκπλήρωση υποχρεώσεων από συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς, εξαιρέθηκαν 

από την έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει. Όμως οι φορείς 

υποχρεούνται σε κάθε περίπτωση να ενημερώνουν για κάθε πραγματοποιούμενη 

ανανέωση /παράταση τα μέλη της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, αλλά και 

τη Δ/νση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. 

Κατά το σκέλος που αφορά τις πράξεις πρόσληψης και ανανέωσης, αυτές ισχύουν από 

την ημερομηνία πρόσληψης ή λήξης της ανανεούμενης σύμβασης, αντίστοιχα (άρθρο 3 

ΠΝΠ 26-8-2015, καθώς και άρθρο 9 ν.4350/2015). 

 Το σύνολο των θέσεων που αφορούν ανανεώσεις για το πρόγραµµα «Εναρµόνιση 

Οικογενειακής και Επαγγελµατικής Ζωής» ανέρχεται σε 64 άτομα. 

 Την σχετική σύμβαση μεταξύ της Ε.Ε.Τ.Α.Α. και του Δήμου Ιλίου. 

http://www.dimosnet.gr/?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000025109_N0000026872_S0000117998#5
http://www.dimosnet.gr/?MDL=pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000575_N0000000584_N0000024620_S0000118761
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 To υπ’ αριθμ. 2853/Β/11-11-2013 ΦΕΚ της κατάργησης του ΝΠΔΔ ΔΗΚΕΠΑKA Ιλίου 

και της αυτοδίκαιης μεταφοράς των αρμοδιοτήτων του στο Δήμο Ιλίου, παρακαλούμε 

να εγκρίνετε την υποβολή αιτήματος για: 

 
την ανανέωση εξήντα τεσσάρων (64) θέσεων με Σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας έως δώδεκα (12) μήνες για το έτος 2019-2020 σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν.2190/94, καθώς κρίνεται αναγκαία για τη 

συνέχιση της δράσης «Εναρμόνιση επαγγελματικής και Οικογενειακής ζωής» για το έτος 

2019-2020, με δυνατότητα νέας παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 

 

 Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ  21 

2 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ-ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 18 

3 ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ  5 

4 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  20 

  ΣΥΝΟΛΟ 64 
 

Παρακαλούμε για τη σχετική απόφασή σας.» 
προτείνει την λήψη σχετικής απόφασης  

 

 

             ΤΟ  ΔΗΜΟΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Έχοντας υπόψιν την ανωτέρω εισήγηση 

 

 

                                                ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

Εγκρίνει την υποβολή αιτήματος για την ανανέωση εξήντα τεσσάρων (64) θέσεων με 

Σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας έως δώδεκα (12) μήνες για το 

έτος 2019-2020 σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν.2190/94, καθώς 

κρίνεται αναγκαία για τη συνέχιση της δράσης «Εναρμόνιση επαγγελματικής και 

Οικογενειακής ζωής» για το έτος 2019-2020, με δυνατότητα νέας παράτασης σε 

περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 

 Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ  21 

2 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ-ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 18 
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3 ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ  5 

4 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  20 

  ΣΥΝΟΛΟ 64 
 

Στη συνέχεια  υπογράφεται από τα παρόντα στη συνεδρίαση Μέλη 

     Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.                                                          ΤΑ ΜΕΛΗ 

                

           

          ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
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