
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
από το πρακτικό της υπ’ αριθμ. 6ης Τακτικής Συνεδρίασης

του Δημοτικού Συμβουλίου Ιλίου

Αριθ.  Απόφασης 094/2010
                                                          ΘΕΜΑ

Λήψη απόφασης για καθορισμό ειδικοτήτων
εγκεκριμένων θέσεων μερικής απασχόλησης

Σήμερα στις 4 Μαρτίου ημέρα Πέμπτη και ώρα 20.30 μ.μ. το Δημοτικό
Συμβούλιο του Δήμου ΙΛΙΟΥ συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση στο Δημοτικό
Κατάστημα, ύστερα από την υπ’ αριθμ. 9395/26-2-2010 πρόσκληση του Προέδρου κ.
Μπατσή Χρήστου που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο του Δήμου και επιδόθηκε με
αποδεικτικό στον κ. Δήμαρχο και σε όλους τους Δημοτικούς Συμβούλους την  26-2-2010

        Το Δημοτικό Συμβούλιο απαρτίζεται από τριάντα  τρία (33) Μέλη.

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ
ΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΖΕΝΕΤΟΣ ΝΙΚΟΣ
ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.: ΜΠΑΤΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. : ΜΟΥΡΚΟΓΙΑΝΝΗΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ.: ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΦΩΤΙΟΣ
ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΦΕΓΓΕΡΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΜΠΟΥΡΔΑΚΗΣ ΣΤΕΛΙΟΣ
ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΜΠΑΡΜΠΑΓΙΑΝΝΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ
ΜΕΛΗ Δ.Σ.: ΦΕΡΕΝΤΙΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ,
ΠΑΤΕΡΕΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΑΓΡΑΠΙΔΗ
ΒΑΣΙΛΙΚΗ, ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΑΛΕΞΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ,
ΠΑΤΣΟΥΡΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ, ΔΕΥΤΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ, ΓΚΙΩΝΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ,
ΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΔΑΜΙΑΝΑΚΗ ΑΓΓΕΛΑ, ΜΗΛΙΩΝΗ
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ, ΔΑΛΑΜΑΓΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΚΑΚΟΥΡΗΣ ΑΝΤΩΝΗΣ,
ΧΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ ΠΕΤΡΟΣ, ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΓΡΕΤΣΙΣΤΑ ΕΛΕΝΗ,
ΞΑΝΘΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ, ΤΖΑΝΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ,
ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΣΑΜΑΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΠΕΡΙΜΕΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ,
ΝΤΑΒΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

Α Π Ο Ν Τ Ε Σ
Ουδείς

Ο Δ.Σ. κος Τζανάκης Ι. απεχώρησε πριν τη συζήτηση του 1ου θέματος εκτός ημερησίας
διατάξεως



Αφού διαπιστώθηκε ότι υφίσταται  νόμιμη απαρτία, ο Πρόεδρος κ.
Μπατσής Χρήστος  κήρυξε την έναρξη της Συνεδρίασης, και το Δημοτικό
Συμβούλιο εισέρχεται αμέσως στην εξέταση των θεμάτων της ημερήσιας
διάταξης

*******************

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Μπατσής Χρήστος
εισάγει στο Συμβούλιο για συζήτηση το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης
που αφορά την λήψη απόφασης για καθορισμό ειδικοτήτων εγκεκριμένων
θέσεων μερικής απασχόλησης.

Αφού θέτει υπόψιν του Συμβουλίου το υπ’ αριθμ. 9656/1-3-2010
σχετικό έγγραφο της Διοικητικής Υπηρεσίας του Δήμου, στο οποίο
αναφέρεται ότι:

«Σας γνωστοποιούμε ότι με την υπ’ αριθμ. 1/2009/30-07-2009 απόφαση
της Τριμελούς Επιτροπής του άρθρου 5 του Ν. 3250/2004 ‘’Μερική
Απασχόληση στο Δημόσιο, στους ΟΤΑ και στα ΝΠΔΔ’’ (ΦΕΚ
124/Α/2004), εγκρίθηκε η επιδότηση 60 θέσεων μερικώς απασχολούμενου
προσωπικού, σύμφωνα με το Επιχειρησιακό Σχέδιο Μερικής Απασχόλησης
για την παροχή υπηρεσιών κοινωνικού χαρακτήρα στο Δήμο μας και τα
νομικά πρόσωπα αυτού.

 Οι ειδικότητες των ως άνω εγκεκριμένων θέσεων θα καθορισθούν από
το Δημοτικό Συμβούλιο, κατ’ εφαρμογή της σχετικής έγκρισης και θα
πρέπει να καλύπτουν αποκλειστικά ειδικότητες, που προβλέπονται από το
εγκεκριμένο επιχειρησιακό σχέδιο. Συγκεκριμένα θα πρέπει να καλύπτουν
ανάγκες που αναφέρονται στους τομείς του πολιτισμού, του αθλητισμού,
της φροντίδας για την τρίτη ηλικία, της προσχολικής φροντίδας, της
πολιτικής προστασίας και της βελτίωσης του αστικού περιβάλλοντος.

Σημειώνεται επιπλέον ότι το προσωπικό που επιλέγεται για την παροχή
υπηρεσιών μερικής απασχόλησης θα προέρχεται από τις ακόλουθες
κοινωνικές ομάδες:

1 Άνεργοι, άνω των τριάντα ετών, εγγεγραμμένοι στα μητρώα του
Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού (Ο.Α.Ε.Δ.), σε
ποσοστό τριάντα τοις εκατό.



2 Άνεργοι, εγγεγραμμένοι στον Ο.Α.Ε.Δ., που βρίσκονται στην
τελευταία πενταετία πριν από τη συνταξιοδότησή τους, σε ποσοστό
είκοσι τοις εκατό.

3 Άνεργοι, μέχρι τριάντα ετών, εγγεγραμμένοι στον Ο.Α.Ε.Δ., σε
ποσοστό είκοσι τοις εκατό.

4 Μητέρες ανηλίκων, σε ποσοστό δέκα τοις εκατό.
5 Άτομα με ποσοστό αναπηρίας πενήντα τοις εκατό και άνω,  σε

ποσοστό δέκα τοις εκατό.
6 Πολύτεκνοι και τέκνα πολυτέκνων, καθώς και γονείς οικογενειών με

τρία παιδιά και τέκνα αυτών, σε ποσοστό δέκα τοις εκατό.
Τα άτομα που θα καλύψουν τις εγκεκριμένες επιδοτούμενες θέσεις

μερικής απασχόλησης, θα προσληφθούν με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου, με διάρκεια που δεν υπερβαίνει την 30/04/2011.
Το ποσό της σχετικής επιδότησης για κάθε μία από τις θέσεις ανέρχεται σε
8.000€  ετησίως και η δαπάνη αυτή θα καλύπτεται από τον Κρατικό
Προϋπολογισμό.

Η επιλογή του προσωπικού θα γίνει από τριμελή επιτροπή σύμφωνα με
την υπ΄ αρ. 52769/04 Υπουργική Απόφαση, που εξεδόθη κατ΄
εξουσιοδότηση του άρθρου 6 παρ. 3 του Ν. 3250/04 και με τις προϋποθέσεις
ένταξης στις κοινωνικές ομάδες που ορίζονται στο άρθρο 4 του Ν. 3250/04,
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 28 του Ν. 3536/07.

Κατόπιν των ανωτέρω και με βάση τις σχετικές αποφάσεις των
Διοικητικών Συμβουλίων των Νομικών Προσώπων του Δήμου μας,
παρακαλούμε να εγκρίνετε την κατανομή των θέσεων ως εξής:

Τομέας Ειδικότητα Φορέας
Υλοποίησης

Πολιτικής Προστασίας 13 ΥΕ Εργάτες-
Φύλακες

Δήμος Ιλίου

Βελτίωση Αστικού
Περιβάλλοντος

10 ΥΕ Εργάτες Κήπων
 5  ΥΕ Εργάτες Γενικών
Καθηκόντων

Δήμος Ιλίου

Πολιτισμός 2 ΔΕ Διοικητικοί
1 ΥΕ Εργάτες- Φύλακες

Πολιτιστικό Κέντρο
Δήμου Ιλίου

Φροντίδα για την
Τρίτη ηλικία

1 ΤΕ Φυσικοθεραπευτές
4 ΤΕ Κοιν. Λειτουργοί
2 ΤΕ Νοσηλευτών
4 ΥΕ Οικογ.Βοηθοί

ΚΑΠΗ Δήμου Ιλίου

Αθλητισμός 5 ΥΕ Εργάτες Γενικών ΔΑΟ Ιλίου



Καθηκόντων
Προσχολική Φροντίδα 4 ΤΕ Βρεφονηπιοκόμοι

3 ΔΕ Βοηθ.
Βρεφονηπιοκόμοι
2 ΥΕ Βοηθοί Μαγείρων
4 ΥΕ Προσωπ.
Καθαριότητας

Παιδικοί &
Βρεφονηπιακοί
Σταθμοί Δήμου

Ιλίου

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 60

Τέλος,  σημειώνεται ότι η επιβάρυνση για την υλοποίηση του ως άνω
προγράμματος μερικής απασχόλησης ανέρχεται σε ετήσια βάση στα
παρακάτω ποσά ανά κατηγορία- ειδικότητα:

1 ΥΕ (618,45χ14=8.658,3)-8.000= 658,3€ ανά άτομο ετησίως
2 ΔΕ (676,14χ14=9465,96)-8.000= 1.465,96€ ανά άτομο ετησίως
3 ΤΕ  (763,77χ14=10692,78)-8.000= 2.692,78€ ανά άτομο ετησίως

     Η συνολική επιβάρυνση για τον προϋπολογισμό του Δήμου και των
Νομικών του Προσώπων, στα οποία θα απασχοληθεί το προσλαμβανόμενο
προσωπικό, υπολογίζεται περίπου σε 66.000 € ετησίως για το σύνολο των
παραπάνω θέσεων.

Παρακαλούμε για την σχετική έγκρισή σας.»
προτείνει την λήψη σχετικής απόφασης

ΤΟ  ΔΗΜΟΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
Έχοντας υπόψη την ανωτέρω εισήγηση

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ
Εγκρίνει την κατανομή των θέσεων μερικής απασχόλησης στο Δήμο και

στα Νομικά του Πρόσωπα ως εξής:

Τομέας Ειδικότητα Φορέας
Υλοποίησης

Πολιτικής Προστασίας 13 ΥΕ Εργάτες-
Φύλακες

Δήμος Ιλίου

Βελτίωση Αστικού
Περιβάλλοντος

10 ΥΕ Εργάτες Κήπων
 5  ΥΕ Εργάτες Γενικών
Καθηκόντων

Δήμος Ιλίου

Πολιτισμός 2 ΔΕ Διοικητικοί
1 ΥΕ Εργάτες- Φύλακες

Πολιτιστικό Κέντρο
Δήμου Ιλίου



Φροντίδα για την
Τρίτη ηλικία

1 ΤΕ Φυσικοθεραπευτές
4 ΤΕ Κοιν. Λειτουργοί
2 ΤΕ Νοσηλευτών
4 ΥΕ Οικογ.Βοηθοί

ΚΑΠΗ Δήμου Ιλίου

Αθλητισμός 5 ΥΕ Εργάτες Γενικών
Καθηκόντων

ΔΑΟ Ιλίου

Προσχολική Φροντίδα 4 ΤΕ Βρεφονηπιοκόμοι
3 ΔΕ Βοηθ.
Βρεφονηπιοκόμοι
2 ΥΕ Βοηθοί Μαγείρων
4 ΥΕ Προσωπ.
Καθαριότητας

Παιδικοί &
Βρεφονηπιακοί
Σταθμοί Δήμου

Ιλίου

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 60
Τέλος,  σημειώνεται ότι η επιβάρυνση για την υλοποίηση του ως άνω

προγράμματος μερικής απασχόλησης ανέρχεται σε ετήσια βάση στα
παρακάτω ποσά ανά κατηγορία- ειδικότητα:

4 ΥΕ (618,45χ14=8.658,3)-8.000= 658,3€ ανά άτομο ετησίως
5 ΔΕ (676,14χ14=9465,96)-8.000= 1.465,96€ ανά άτομο ετησίως
6 ΤΕ  (763,77χ14=10692,78)-8.000= 2.692,78€ ανά άτομο ετησίως
 Η συνολική επιβάρυνση για τον προϋπολογισμό του Δήμου και των

Νομικών του Προσώπων, στα οποία θα απασχοληθεί το προσλαμβανόμενο
προσωπικό, υπολογίζεται περίπου σε 66.000 € ετησίως για το σύνολο των
παραπάνω θέσεων.

Οι Δ.Σ.  κ.κ.  Τριανταφύλλου Ν.,  Τζανάκης Ι.  & Σταματόπουλος Γ.  έδωσαν
αρνητική ψήφο.

Στη συνέχεια  υπογράφεται από τα παρόντα στη συνεδρίαση Μέλη.
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  Δ.Σ. ΤΑ ΜΕΛΗ

ΜΠΑΤΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ


