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       Αρ. Πρωτ. Δήμου Ιλίου: 25865/10.06.2016 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

από το πρακτικό της υπ’ αριθμ. 16ης Τακτικής Συνεδρίασης 

      του Δημοτικού Συμβουλίου Ιλίου 

Αριθ.  Απόφασης  227/2016                                                                     ΘΕΜΑ 

Πρόσληψη τακτικού προσωπικού κατηγορίας ΔΕ  

σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα του 

Δήμου μας σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4368/2016 (Α’ 21) 

 

Σήμερα στις 9 Ιουνίου 2016 ημέρα Πέμπτη και ώρα 20.30 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του 

Δήμου ΙΛΙΟΥ συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση στο Δημαρχιακό Μέγαρο, ύστερα από την υπ’ αριθμ. 

24610/03.06.2016 πρόσκληση του Προέδρου κ. Κουκουβίνου Δημητρίου που δημοσιεύθηκε στον ειδικό 

χώρο του Δήμου και επιδόθηκε στον κ. Δήμαρχο και σε όλους τους Δημοτικούς Συμβούλους την  

03.06.2016.     

Το Δημοτικό Συμβούλιο απαρτίζεται από σαράντα ένα (41) Μέλη. 

                                                          Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ  

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΖΕΝΕΤΟΣ ΝΙΚΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.: ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.: ΚΑΚΟΥΡΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ  

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ.: ΤΣΑΚΑΝΙΚΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΑΛΕΒΙΖΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΑ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΜΗΛΙΩΝΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ: ΚΟΥΜΑΡΑΔΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΜΕΛΗ Δ.Σ.: ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΒΟΜΠΙΡΑΚΗ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ, ΛΙΟΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΒΕΡΓΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, 

ΓΚΟΓΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ, ΓΑΛΟΥΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΛΥΚΟΥΔΗ – ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΖΑΧΑΡΟΥΛΑ, ΠΑΤΣΟΥΡΗΣ 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ, ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ ΦΩΤΙΟΣ, ΔΕΥΤΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ, ΤΣΙΜΟΓΙΑΝΝΗΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ, ΦΡΑΓΚΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΚΟΚΟΝΑΚΗΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ, ΓΚΟΝΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, ΚΑΟΥΚΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ, 

ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΦΕΓΓΕΡΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ,  ΠΑΤΑΚΙΑΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ, ΓΡΕΤΣΙΣΤΑ ΕΛΕΝΗ, 

ΔΑΛΑΜΑΓΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΚΑΒΟΥΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ, ΜΠΑΤΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ, ΤΣΙΤΣΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ, 

ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ,  ΧΡΟΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ,  ΞΕΝΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ  

Α Π Ο Ν Τ Ε Σ   

Δ.Σ.: ΦΕΡΕΝΤΙΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, ΖΕΡΒΑ ΜΑΡΙΑ, ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ,  ΛΙΑΣΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ,  

ΚΟΥΤΣΙΑΝΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΥΓΟΥΛΑΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, ΜΙΧΟΣ ΠΕΤΡΟΣ 

Ο Δ.Σ. κ. Λιόσης Γ. αποχώρησε πριν από τη συζήτηση του 1ου θέματος εκτός ημερησίας διατάξεως  και 

προσήλθε στο 2ο θέμα εκτός ημερήσιας διατάξεως 

  

ΑΔΑ: 6Ε27ΩΕΒ-Λ5Χ



 2 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υφίσταται  νόμιμη απαρτία, ο Πρόεδρος κ. Κουκουβίνος Δημήτριος  

κήρυξε την έναρξη της Συνεδρίασης, και το Δημοτικό Συμβούλιο εισέρχεται αμέσως στην εξέταση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 

          ******************* 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Κουκουβίνος Δημήτριος εισάγει στο Συμβούλιο για 

συζήτηση το 5ο θέμα της ημερήσιας διάταξης που αφορά την πρόσληψη τακτικού προσωπικού 

κατηγορίας ΔΕ  σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα του Δήμου μας σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν. 4368/2016 (Α’ 21). 

Αφού θέτει υπόψιν του Συμβουλίου το υπ’ αριθμ. 24867/06.06.2016 έγγραφο της Διεύθυνσης 

Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου, στο οποίο αναφέρεται ότι: 

«Σχετ.: 1) Η υπ’αριθμ. 9-οικ.8402/16-03-16 εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών & Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης   
          2) Τα υπ’αριθμ. 21809/20-05-16 και 23031/27-05-16 έγγραφα της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών 

Με το πρώτο εδάφιο της περίπτωσης 3 της παρ. ΣΤ' υποπαρ. ΣΤ1 του ν. 4093/2012 έχει 

επιβληθεί πλήρης αναστολή προσλήψεων προσωπικού των κατηγοριών ΥΕ και ΔΕ στους OTA έως 

31.12.2016, γεγονός το οποίο προκάλεσε πολλές ελλείψεις προσωπικού και σοβαρές δυσχέρειες στη 

λειτουργία υπηρεσιών ζωτικής σημασίας για το κοινωνικό σύνολο. 

Με τις διατάξεις του ν. 4368/2016 (Α' 21) «Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού 

έργου και άλλες διατάξεις» περιλαμβάνονται ρυθμίσεις σχετικά και με το προσωπικό των ΟΤΑ που 

στοχεύουν στην εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών τους. Ειδικότερα, στο δεύτερο κεφάλαιο 

περιέχονται ρυθμίσεις - μεταξύ άλλων - για το προσωπικό των δήμων, των περιφερειών και των 

νομικών τους προσώπων. Με τις ρυθμίσεις αυτές επιδιώκεται η αποτελεσματικότερη επίτευξη των 

στόχων των φορέων για τη συγκρότηση ισχυρών οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, με απώτερο 

σκοπό την κοινωνική και αναπτυξιακή αποστολή του θεσμού. Συγκεκριμένα με το άρθρο 7 του ως 

άνω νόμου εξαιρούνται από την ανωτέρω αναστολή οι διορισμοί και προσλήψεις μόνιμου και ΙΔΑΧ 

προσωπικού των κατηγοριών ΥΕ και ΔΕ σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα, δηλαδή 

προσωπικού που θα στελεχώσει τις Υπηρεσίες Καθαριότητας, ΔΕΥΑ, Ηλεκτροφωτισμού, Ύδρευσης - 

Άρδευσης, Αποχέτευσης και Δημοτικών Κοιμητηρίων κ.τ.λ. Διευκρινίστηκε δε, με την σχετική 

εγκύκλιο υπ’αριθμ.9- οικ.8402/16-03-16 του Υπουργείου Εσωτερικών & Διοικητικής 

Ανασυγκρότησης  ότι οι διατάξεις της παρ.20α του άρθρου ένατου του ν.4057/2012 για την κίνηση 

διαδικασιών πρόσληψης ή διορισμού μόνιμου προσωπικού ή προσωπικού με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου εξακολουθούν να ισχύουν συνεπώς και για το εν λόγω 

προσωπικό πρέπει  να τηρείται η διαδικασία της Έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει. 

Στα πλαίσια, λοιπόν, της δυνατότητας που δίνεται εκ του ανωτέρω Νόμου για πρόσληψη 

προσωπικού των ως άνω κατηγοριών από τους Δήμους και δεδομένου ότι παρατηρείται στο Δήμο μας 
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σημαντική έλλειψη σε προσωπικό στις υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα σύμφωνα με σχετικό 

έγγραφο της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών και συγκεκριμένα για την αντιμετώπιση αυξημένων 

αναγκών στον  τομέα συντήρησης του δημοτικού δικτύου ηλεκτροφωτισμού, προτείνεται η πλήρωση 

των παρακάτω κενών θέσεων μόνιμου προσωπικού: 

 

 

 Σημειώνουμε ότι στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου μας (ΦΕΚ 

1276/Β΄/28.5.2013 και 526/Β΄/28.2.2014) υπάρχουν δύο (2) κενές θέσεις ΔΕ Ηλεκτρολόγων.  

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 

1 του Ν. 3812/2009 όπως ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις άρθρου 49 παρ. 8 του Ν. 3943/2011 

και με τη διαδικασία και τα κριτήρια των διατάξεων του άρθρου 18 του Ν. 2190/94, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. Τα απαιτούμενα για την πρόσληψη προσόντα καθορίζονται από 

το Π.Δ. 50/2001, όπως έχει τροποποιηθεί με το Π.Δ. 347/2003.  

Την ευθύνη για την τήρηση της όλης διαδικασίας και κατάρτισης των πινάκων 

προτεραιότητας και επιτυχίας θα έχει τριμελής επιτροπή, αποτελούμενη από ένα δημοτικό σύμβουλο 

και δύο προϊσταμένους διευθύνσεων ή τμημάτων, ή άλλους μόνιμους υπαλλήλους του Δήμου 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 4 του Ν. 3345/05. 

Η πληρωμή του υπό πρόσληψη προσωπικού θα βαρύνει τον Κ.Α. 20.6011.0001 για τον οποίο 

υπάρχει πίστωση ποσού ύψους 1.700.000€ και τον Κ.Α. 20.6051.0001  για τον οποίο υπάρχει 

πίστωση ποσού ύψους 306.000€, του προϋπολογισμού του Δήμου μας οικονομικού έτους 2016, 

ανάλογη δε πρόβλεψη θα γίνει στους ίδιους κωδικούς του προϋπολογισμού του Δήμου και για τα 

επόμενα έτη. 

Παρακαλούμε για την σχετική έγκρισή σας.» 

Προτείνει την λήψη σχετικής απόφασης 

 

    ΤΟ  ΔΗΜΟΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Έχοντας υπόψη τα ανωτέρω 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ  

ΠΡΟΣΘΕΤΑ 

ΤΥΠΙΚΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΔΕ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (Α΄ 

ειδικότητας οποιασδήποτε 

κατηγορίας) 

Μία (1) ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ 

ΤΡΙΩΝ (3) ΕΤΩΝ 

ΔΕ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (ΣΤ΄ 

ειδικότητας οποιασδήποτε 

κατηγορίας) 

Μία (1) ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ 

ΤΡΙΩΝ (3) ΕΤΩΝ 
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    ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Εγκρίνει την πρόσληψη τακτικού προσωπικού κατηγορίας ΔΕ σε υπηρεσίες ανταποδοτικού 

χαρακτήρα του Δήμου Ιλίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4368/2016 (Α΄21) και ειδικότερα: 

 

 Σημειώνεται ότι στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου μας (ΦΕΚ 

1276/Β΄/28.5.2013 και 526/Β΄/28.2.2014) υπάρχουν δύο (2) κενές θέσεις ΔΕ Ηλεκτρολόγων.  

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 

1 του Ν. 3812/2009 όπως ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις άρθρου 49 παρ. 8 του Ν. 3943/2011 

και με τη διαδικασία και τα κριτήρια των διατάξεων του άρθρου 18 του Ν. 2190/94, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. Τα απαιτούμενα για την πρόσληψη προσόντα καθορίζονται από 

το Π.Δ. 50/2001, όπως έχει τροποποιηθεί με το Π.Δ. 347/2003.  

Την ευθύνη για την τήρηση της όλης διαδικασίας και κατάρτισης των πινάκων 

προτεραιότητας και επιτυχίας θα έχει τριμελής επιτροπή, αποτελούμενη από ένα δημοτικό σύμβουλο 

και δύο προϊσταμένους διευθύνσεων ή τμημάτων, ή άλλους μόνιμους υπαλλήλους του Δήμου 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 4 του Ν. 3345/05 και η οποία ορίζεται με απόφαση του 

Δημάρχου. 

Η πληρωμή του υπό πρόσληψη προσωπικού θα βαρύνει τον Κ.Α. 20.6011.0001 για τον οποίο 

υπάρχει πίστωση ποσού ύψους 1.700.000€ και τον Κ.Α. 20.6051.0001  για τον οποίο υπάρχει 

πίστωση ποσού ύψους 306.000€, του προϋπολογισμού του Δήμου μας οικονομικού έτους 2016, 

ανάλογη δε πρόβλεψη θα γίνει στους ίδιους κωδικούς του προϋπολογισμού του Δήμου και για τα 

επόμενα έτη. 

Στη συνέχεια  υπογράφεται από τα παρόντα στη συνεδρίαση Μέλη 

     Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  Δ.Σ.                                                           ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

              

         ΚΟΥΚΟΥΒΙΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ  

ΠΡΟΣΘΕΤΑ 

ΤΥΠΙΚΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΔΕ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (Α΄ 

ειδικότητας οποιασδήποτε 

κατηγορίας) 

Μία (1) ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ 

ΤΡΙΩΝ (3) ΕΤΩΝ 

ΔΕ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (ΣΤ΄ 

ειδικότητας οποιασδήποτε 

κατηγορίας) 

Μία (1) ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ 

ΤΡΙΩΝ (3) ΕΤΩΝ 
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